
COMUNE DI BORGO CHIESE 
P R O V I N C I A  D I  T R E N T O  

 

V E R B A L E  D I  D E L I B E R A Z I O N E  N .  13  

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 

OGGETTO:  ART. 169 D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 E S.M., PIANO 

ESECUTIVO DI GESTIONE PER GLI ESERCIZI 2026-2027-2028. 
APPROVAZIONE. 

 
 
____________________________________________________________ 

L’anno duemilaventisei, addì ventinove del mese di gennaio, alle ore 18.15  

nella sala delle riunioni, si è convocata la Giunta comunale. 

 

Presenti i signori: 

LEOTTI GIUSEPPE 

SPADA ROBERTO 

ZULBERTI ALESSANDRA 

POLETTI ELEONORA 

 

 

Assente giustificati: Sartori Renato (giustificato). 

 

 

 

 

Assiste e verbalizza la Segretaria comunale Fioroni Lara. 
 

 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il sig. Leotti Giuseppe, 

nella sua qualità di Vicesindaco, assunta la presidenza dichiara aperta la 

trattazione dell'argomento previsto nell’ordine del giorno diramato con 

prot. n. 741 del 29.01.2026. 

 

 



OGGETTO: ART. 169 D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 E S.M., PIANO 
ESECUTIVO DI GESTIONE PER GLI ESERCIZI 2026-2027-2028. 
APPROVAZIONE. 

 

Il  Vicesindaco Giuseppe Leotti relaziona sull’argomento posto all’ordine del giorno. 

 

Premesso che dal 1° gennaio 2015 è entrata in vigore la nuova contabilità armonizzata di 

cui al D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, integrato e modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 

n. 126; 

Richiamata la L.p. 18/2015, che in attuazione dell'articolo 79 dello Statuto speciale e per 

coordinare l'ordinamento contabile dei Comuni con l'ordinamento finanziario provinciale, 

anche in relazione all'articolo 10 della Legge regionale 3 agosto 2015 n. 22, dispone che 

gli Enti locali e i loro Enti e Organismi strumentali applicano le disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio contenute nel titolo I del 

Decreto Legislativo n. 118 del 2011, nonché i relativi allegati, con il posticipo di un anno 

dei termini previsti dal medesimo Decreto; 

Premesso altresì che la stessa L.p. 18/2015, all'art. 49, comma 2, individua gli articoli del 

Decreto Legislativo n. 267 del 2000 che si applicano agli Enti locali; 

Richiamato l'art. 169 del D.Lgs. 267/2000 e s.m. ai sensi del quale la Giunta comunale 

delibera il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) entro 20 giorni dall’approvazione del 

bilancio di previsione, in termini di competenza e, con riferimento al primo esercizio, 

anche in termini di cassa; 

Appurato che il Comune di Borgo Chiese ha deciso di dotarsi del Piano Esecutivo della 

Gestione, strumento di programmazione facoltativo per gli enti locali con popolazione 

inferiore a 5.000 abitanti (art. 169 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 

267 applicabile in forza dell’art.51 della l.p. 15/2018). 

Verificato che, con l’introduzione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO), ai 

sensi dell’art. 6 del D.L. 9 giugno 2021 n. 80 convertito nella Legge 113/2021, il Piano 

Esecutivo di Gestione (P.E.G.) non ricomprende gli obiettivi gestionali; 

Rilevato che, più in particolare, l’art. 1, comma 4 del D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81 

(Regolamento recante l’individuazione degli adempimenti relativi al Piano integrato di 

attività e organizzazione – PIAO), sopprimendo il terzo periodo dell’art. 169, comma 3 – 

bis del TUEL, D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che recitava: “Il piano dettagliato degli 

obiettivi di cui all’art. 108, comma 1, del presente testo unico ed il piano della 

performance di cui all’art. 10 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati 

organicamente nel Piano esecutivo di gestione (PEG)” “toglie” dal P.E.G. gli obiettivi di 

performance dell’Ente, che rientrano nelle apposite sezioni del Piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO) ex art. 6 del D.L. 9 giugno 2021 n. 80 convertito nella Legge 

113/2021; 

Preso atto che ai sensi dell’art. 2 del D.M. 24 giugno 2022 sono esclusi dal PIAO gli 

adempimenti di carattere finanziario non inclusi nell’elenco di cui all’art. 6, comma 2, 

lettere da a) a g), del D.L. n. 80/2021, e pertanto permane il P.E.G. finanziario ai sensi 

dell’art. 169 del TUEL, distinto ma imprescindibilmente collegato ai contenuti del PIAO 



che affida ai centri di responsabilità dirigenziale le risorse necessarie per attuare le varie 

azioni amministrativo/gestionali, compresa l’assunzione degli impegni di spesa e gli 

accertamenti di entrata per tutto il triennio di riferimento; 

Precisato che, ai sensi dell’art. 18-bis del Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito, 

con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021 n. 113, le disposizioni dell’art. 6 del medesimo 

Decreto Legge sono state recepite dalla Regione Trentino – Alto Adige nel proprio 

ordinamento con Legge regionale 20 dicembre 2021 n. 7; 

Rilevato che il P.E.G., riferito ai medesimi esercizi considerati nel Bilancio di previsione, 

affida le dotazioni finanziarie necessarie ai Responsabili dei Servizi, rinviando, per quanto 

attiene alle dotazioni strumentali, alla documentazione relativa all’inventario, conservata 

presso il Servizio Finanziario; 

Rilevato altresì che il PEG, in attuazione di quanto previsto dalla Commissione Arconet del 

18 gennaio 2023 “Proposta adeguamento allegato 4/1 al d.lgs. 118 del 2011, concernente 

il PEG, alla disciplina del PIAO”, rappresenta uno strumento di programmazione tecnico-

operativa che declina con maggiore dettaglio la programmazione strategica contenuta nel 

DUP, facilita la valutazione della fattibilità tecnica degli obiettivi definiti a livello politico 

orientando e guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da parte 

dell’organo esecutivo, e responsabilizza 

sull’utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei risultati. 

Il PEG chiarisce e integra le responsabilità tra i servizi c.d. di supporto (per es. Servizio 

Finanziario) ed i servizi la cui azione è rivolta direttamente agli utenti finali (per es. 

Servizio Tributi) favorendo l’assegnazione degli obiettivi e delle relative dotazioni 

all’interno di ogni centro di responsabilità/centro di costo si favorisce, di conseguenza, il 

controllo e la valutazione dei risultati del personale impiegato. 

Per tali ragioni il PEG contiene l’assegnazione delle risorse umane e strumentali, delle 

risorse finanziarie, ed individua gli obiettivi di gestione di c.d. primo livello, ovvero gli 

obiettivi che mirano ad indirizzare le attività con regole operative trasversali a tutti i servizi 

e peculiari a ciascuno di essi, al fine di designare le attività istituzionali assegnate in 

pianta stabile agli uffici, e per coordinare le risorse destinate alla realizzazione dei 

processi di erogazione dei servizi. Tali obiettivi si svilupperanno e si articoleranno poi nei 

c.d. obiettivi di gestione di secondo livello, funzionali al conseguimento degli obiettivi della 

gestione, variabili di anno in anno, previsti analiticamente dal PIAO. 

Atteso che il P.E.G. è rappresentato per centri di responsabilità intesi come area rispetto 

alla quale si determinano i risultati della gestione, affidati ad un Responsabile, espressi in 

termini finanziari nell'ambito del P.E.G., ad ognuno dei quali fa riferimento la scheda delle 

risorse finanziarie; 

Visto il D.M. 25 luglio 2023 che ha introdotto modifiche all’Allegato 4/1 – Principio 

applicato della programmazione, prevedendo in particolare al paragrafo 9.3.1 il processo 

di bilancio degli Enti locali, contenente la tempistica cui gli Enti devono attenersi al fine 

della predisposizione e approvazione dei documenti di programmazione finanziaria 

dell’Ente; 

Preso atto che il principio contabile applicato concernente la programmazione di cui 

all'Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011 definisce il P.E.G. come il documento che permette di 

declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa contenuta nell'apposita 

Sezione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.); 



Ritenuto di articolare la parte finanziaria del P.E.G., quale strumento di gestione del 

bilancio di previsione, secondo le seguenti modalità: 

a) le tipologie di entrata vengono ripartite in categorie e in capitoli, secondo il rispettivo 

oggetto. Le categorie di entrata sono individuate nell’elenco di cui all’Allegato n. 

13/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.; 

b) le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati e capitoli. I 

capitoli costituiscono le unità elementari ai fini della gestione e della 

rendicontazione e sono raccordati al quarto o al quinto livello del piano dei conti 

finanziario di cui all’art. 157 del D.Lgs. 267/2000 e s.m., comma 1-bis); 

Tenuto conto che i programmi del bilancio di previsione sono suddivisi in centri di costo 

sulla base delle attività espletate dai Servizi medesimi; 

Atteso che il contenuto finanziario del P.E.G. coincide esattamente con le previsioni 

finanziarie del bilancio di previsione 2026-2028; 

Ritenuto, pertanto, di affidare a ciascun responsabile di servizio/responsabile del centro di 

costo e di entrata, così come individuato dalla struttura organizzativa dell'Ente, le risorse 

finanziarie così come individuate nel P.E.G. di cui all'Allegato A) alla presente 

deliberazione, che forma parte integrante ed essenziale della stessa; 

Precisato che: 

a) sulla base delle risorse assegnate con il P.E.G., compete a ciascun Responsabile di 

centro di responsabilità l'adozione ed attuazione dei provvedimenti di gestione 

connessi alle fasi dell'entrata e della spesa strumentali allo svolgimento delle attività 

di propria competenza, come meglio dettagliato nel PEG medesimo; 

b) i Responsabili dei servizi rispondono del risultato della loro attività sotto il profilo 

dell'efficacia, dell'efficienza e dell'economicità; 

c) con il P.E.G. sono, inoltre, assegnate le risorse finanziarie relative alle spese per 

locazione di immobili e la somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere 

continuativo che impegnano i bilanci anche per gli esercizi successivi; 

d) con il PEG vengono stabilite le regole generali e gli adempimenti operativi comuni 

a tutti i responsabili di servizio, individuando gli obiettivi generali di primo livello alla 

cui realizzazione è chiamato il responsabile di ciascun servizio unitamente 

all’apparato amministrativo assegnato al servizio medesimo; 

e) con il PEG vengono individuate le competenze di natura gestionale mantenute in 

capo al Sindaco ed in capo alla giunta comunale, in esecuzione di quanto previsto 

dallo statuto comunale, articoli 24 e 25; 

Atteso che, con propri provvedimenti, il Sindaco conferisce gli incarichi dirigenziali ai 

sensi dell'art.25 dello Statuto; 

Considerato che, in esecuzione della Legge provinciale 09.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio 

2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei 

principi generali previsti dal D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m., ed in particolare, in 

aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le 

obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture 

contabili con imputazione all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza; 



Atteso che il punto 2 dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 

scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile; 

Dato atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti del personale 

che ha preso parte all’istruttoria, cause di astensione riferibili a situazioni di conflitto di 

interesse, anche potenziale, di cui al Codice di Comportamento dei dipendenti comunali, 

nella versione vigente; 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

Udita la relazione posta in premessa, 

Visto: 

- lo Statuto comunale; 

- il Regolamento di contabilità;  

- il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare 28.12.2016 

n. 33;  

- il Regolamento organico generale del personale, approvato con deliberazione 

consiliare n. 19 dd. 27.07.2022 e ss.mm.; 

- - il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 e ss.mm.ii approvato con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 35 del 23.12.2025, dichiarata 

immediatamente esecutiva; 

- - il Bilancio di previsione 2026-2028 e relativi allegati e ss.mm.ii approvato con la 

deliberazione del Consiglio comunale n. 36 del 23.12.2025, dichiarata 

immediatamente esecutiva; 

- - li P.E.G. 2025-2027 approvato con la deliberazione della Giunta comunale n. 33 del 

10.04.2025 e ss.mm.ii. in corso di aggiornamento; 

- - il P.I.A.O. 2025-2027 approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 72 di 

data 21.07.2025  in corso di aggiornamento per l’annualità 2026 e la relativa privacy; 

- il parere sulla regolarità tecnica espresso dal Responsabile del Servizio amministrativo 

e affari generali, attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa 

contenuta in questo provvedimento, giusto artt. 185 e 187 del Codice Enti Locali 

(C.E.L.), di cui alla L.R. 03.05.2018, n. 2; 

- il parere sulla regolarità contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario, 

attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa contenuta in questo 

provvedimento, giusto artt. 185 e 187 del Codice Enti Locali (C.E.L.), di cui alla L.R. 

03.05.2018, n. 2; 

- il decreto del Sindaco n.  7 del 14.04.2025 e n. 16 dd.  04.11.2025 di nomina dei 

responsabili di Servizio dell’organizzazione amministrativa del Comune ed il decreto 

del sindaco n. 16 dd.  04.11.2025 di nomina dei sostituti responsabili di servizio; 

- il codice di comportamento dei dipendenti comunali approvato con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 127 dd. 22.12.2022; 

 



VISTI INOLTRE: 

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato 

con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e successive variazioni; 

- la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di 

contabilità 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e 

degli Enti locali al D.Lgs.118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro 

Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42)”; 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.; 

Atteso che l'adozione della presente rientra nella competenza della Giunta comunale ai 

sensi dell'art. 53 della Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m., nonché della lettera h) 

del punto 7. del dispositivo della propria deliberazione 27.12.2023 n. 414, immediatamente 

eseguibile, relativa all'approvazione del P.E.G. per il triennio 2026-2028; 

Ritenuto opportuno dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 4, del Codice degli enti locali della Regione 

autonoma Trentino-Alto Adige, di cui alla L.R. 03.05.2018, n. 2, al fine di per potervi dare 

pronta attuazione legittima e puntuale; 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO. 

Ad unanimità di voti favorevoli espressi per alzata di mano nelle forme di legge, il cui esito è 

proclamato dal Vicesindaco, 

D E L I B E R A 

 

1. Di approvare, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) finanziario per gli esercizi 

2026, 2027 e 2028 in termini di competenza e, con riferimento al solo primo 

esercizio, anche in termini di cassa, con decorrenza 1° gennaio 2026, allegato sub 

lett. A) al presente documento per formarne parte integrante e sostanziale, con cui 

vengono affidate le risorse finanziarie e gli obiettivi generali di primo livello ai 

responsabili dei servizi/centri di responsabilità; 

2. Di dare atto che le risorse assegnate con il presente atto corrispondono alle 

previsioni finanziarie del bilancio 2026-2028 e sono coerenti con il D.U.P. 

2026/2028; 

3. Di assegnare sulla base dell'articolazione del P.E.G. ai responsabili di servizio: 

a) la responsabilità di tipo economico, meglio qualificabile come responsabilità di 

risultato, consistente nel conseguimento complessivo degli obiettivi assegnati 

e la verifica dell'utilizzo efficiente ed efficace di tutte le risorse; 

b) la responsabilità di tipo finanziario, meglio qualificabile come responsabilità di 

procedura o del procedimento, compresa l'adozione delle determinazioni a 

contrarre, nonché l'adozione e l'attuazione dei provvedimenti connessi alle fasi 

della spesa, quali l'impegno e la liquidazione sulla base dei rispettivi 

stanziamenti di spesa necessari, così come riportato nel documento allegato; 



4. Di assegnare altresì, ai responsabili di servizio le dotazioni relative ai residui 

elencate, capitolo per capitolo, in apposito elenco conservato presso il Servizio 

Finanziario; 

5. Di stabilire che ai responsabili di servizio (e loro sostituti, se individuati), incaricati ai 

sensi dell'art. 25 dello Statuto comunale, spetta l'adozione, oltre che degli atti 

espressamente menzionati nel documento allegato, anche di tutti gli altri atti nel 

rispetto delle competenze previste dalle norme del Codice degli Enti locali della 

Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 

2018 n. 2 e s.m.; 

6. Di dare atto che con propria deliberazione n. 7/2026 di data 15.01.2026, la Giunta 

ha provveduto alla certificazione a preventivo della destinazione dei proventi delle 

sanzioni amministrative pecuniarie per violazioni al Codice della strada ai sensi 

dell’art. 208 e art. 142 del D.Lgs. 30.04.1992 n. 285 e s.m. riferite all’esercizio 2026; 

7. Di stabilire che al Sindaco spettano i seguenti compiti: 

a) la rappresentanza legale del Comune e lo rappresenta in giudizio, in esecuzione di 

specifica deliberazione di autorizzazione della Giunta, per resistere a liti intentate 

avverso atti o attività del Comune o promosse dallo stesso, salvo che per le 

controversie relative ai rapporti di lavoro dei dipendenti in primo grado, che sono 

assegnate al Segretario comunale ai sensi dell’articolo 417 bis del c.p.c., nonché 

per le controversie tributarie e per le altre controversie rispetto alle quali la legge 

stabilisce che la rappresentanza in giudizio spetta ad un funzionario; 

b) la definizione dell'articolazione dell'orario di servizio nonché dell'orario di apertura al 

pubblico, sentita la Giunta comunale; 

c) la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi; 

d) l’attribuzione di incarichi direttivi e/o di collaborazione esterna (artt. 132 e 133 

C.E.L.) 

e) l'autorizzazione alle assenze per congedo per ferie, ed all'effettuazione di missioni e 

trasferte del segretario comunale; 

f) l’autorizzazione all’effettuazione delle missioni degli amministratori, ivi comprese 

quelle fuori del territorio regionale o all’estero; 

g) la sottoscrizione delle convenzioni nelle quali il Comune è parte, stipulate con altri 

Enti in qualità di legale rappresentante dell’ente (sostituito, nel caso di assenza o 

impedimento, dal vicesindaco); 

h) la rappresentanza del Comune nella promozione, conclusione e attuazione degli 

accordi di programma, nonché la relativa sottoscrizione. 

i) l'autorizzazione all'effettuazione delle missioni degli amministratori, ivi comprese 

quelle al di fuori del territorio provinciale, regionale o all'estero. 

j) adotta gli atti di natura tecnico-gestionale a lui espressamente rimessi dalla 

legislazione vigente e dai regolamenti. 

k) presenta la domanda di cui all’art. 4 della L.P. 6/1993 diretta a promuovere il 

procedimento espropriativo, e richiede l’adozione della determinazione di 

occupazione anticipata o temporanea; 

l) adotta le ordinanze contingibili ed urgenti. 

8. Di stabilire che alla Giunta comunale spetta: 

a) decisioni relative alle liti giudiziarie. Restano escluse le cause avanti al giudice di 

pace in materia di sanzioni amministrative irrogate dalla polizia locale della valle del 

Chiese, affidate alla competenza del comandante il quale provvede direttamente ed 

autonomamente alla gestione del contenzioso; 



b) decisioni in ordine alle proposte di accordo bonario, di conciliazioni o transazioni; 

c) acquisti, alienazioni e permute immobiliari nei casi in cui detta competenza non 

debba ricondursi in capo al Consiglio comunale in base al disposto di cui all’art. 49, 

comma 3, lett. l) del Codice di cui alla L.R. 03.05.2018, n. 2 e s.m.; 

d) concessione in uso, comodato, affitto, locazione di beni immobili; 

e) compravendita di automezzi; 

f) gestione dei fondi destinati alla solidarietà internazionale. 

g) nomina di Commissioni comunali con esclusione delle commissioni consiliari. 

h) nomina delle commissioni giudicatrici di gara e di concorso; 

i) concessione di sussidi, contributi comunque denominati, patrocinio comunale, 

concessione a terzi dell’uso di beni comunali; 

j) presa d’atto di accordi sindacali decentrati; 

k) funzioni di indirizzo ed adozione dei provvedimenti in materia tariffaria; 

l) apposizione, estinzione, sospensione o variazione del vincolo di uso civico, nel 

rispetto della vigente normativa provinciale; 

m) adozione di protocolli di intesa e accordi fra enti, non riservati alla competenza del 

Consiglio comunale; 

n) la resistenza nei giudizi promossi contro il Comune di Borgo Chiese e la promozione 

di giudizi attivi o di interventi in giudizi pendenti; la proposizione di domande 

riconvenzionali ed incidentali, la decisione in merito all’abbandono delle liti e ad ogni 

e qualsiasi altro provvedimento o determinazione afferente alla gestione delle liti, 

fatti salvi i ricorsi attivati ai sensi dell’art. 22 e seguenti della Legge 24.11.1981 n. 689 e 

connesso affidamento dell'incarico professionale per la rappresentanza in giudizio; 

o) adozione del Piano Organizzativo del Lavoro Agile (art. 14 della Legge 7 agosto 

2015, n. 124, così come modificato dall’art. 263 del Decreto Legge 34/2020 

convertito in Legge 77/2020); 

p) attribuzione delle indennità direttive e delle mansioni rilevanti; 

q) concessione al personale dipendente dell’anticipazione sul trattamento di fine 

rapporto; 

r) gestione delle spese di rappresentanza; 

s) approvazione in linea tecnica dei progetti di opere pubbliche, fatta eccezione per i 

progetti/perizie in somma urgenza ai sensi dell’art. 53 l.p. 26/93, per i progetti e le perizie di 

lavori di manutenzione ordinaria e/o straordinaria gestiti internamente di importo inferiore ad 

€150.000,00 non comportanti modificazioni di rilievo di beni immobili sotto l’aspetto estetico 

o funzionale, rimessi alla competenza del responsabile di servizio; 

t) approvazione in linea tecnica delle varianti ai progetti di opere pubbliche che non 

siano espressamente riservate dalla legge al responsabile del servizio; 

u) approvazione delle convenzioni relative all’affidamento di attività strumentali alle 

società in house; 

v) attivazione di attività e/o progettualità inerenti all’avvio di servizi educativi, sportivi, 

culturali o ricreativi a beneficio della collettività ovvero a particolari tipologie di utenti; 

w) liquidazione delle indennità di risultato del Segretario comunale e delle Posizioni 

Organizzative; per la misurazione e valutazione della performance individuale ai fini 

della liquidazione dell’indennità di risultato si rinvia al Piao Sezione Performance; 

x) provvedimenti di carattere generale non riconducibili al PEG mediante modifica ed 

integrazione del PEG medesimo ed individuazione del servizio competente, con 

assegnazione degli eventuali nuovi capitoli istituiti appositamente; 

y) ogni funzione di indirizzo e controllo anche puntuale non riservata al Consiglio 

comunale. 



 

9. Di dare atto che, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del D.Lgs. n. 33/2013 così come 

richiamato dall'art. 1 c. 1 della L.R. n. 10/2014, il presente documento allegato sub 

lett. A) verrà pubblicato sul sito web istituzionale del Comune nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”. 

 

10. Dato atto che sul presente provvedimento non sussistono, nei confronti del 

personale che ha preso parte all’istruttoria, cause di astensione riferibili a situazioni 

di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui al Codice di Comportamento dei 

dipendenti comunali, nella versione vigente 

 

11. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 

183, comma 4 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto 

Adige (C.E.L.), approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, per esigenze di sollecitudine 

nel soddisfare la richiesta presentata manifestate dal Sindaco in base ai contatti 

avuti e al successivo inoltro alla Comunità delle Giudicarie per gli adempimenti 

conseguenti. 

12. Di dare evidenza che avverso il presente decreto sono ammessi i seguenti ricorsi: 

- opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da 

presentare al Presidente della Comunità ai sensi dell'art. 183, comma 5 del C.E.L. 

ex L.R. n. 2 del 03/05/18; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia 

interesse, per motivi di legittimità entro 120 giorni ai sensi del D.P.R. 24.11.1971,n. 

1199; 

- ricorso giurisdizionale al TRGA di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 

60 giorni ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 104/2010; 

- in materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al 

comma 5) dell’art. 120 dell’Allegato 1) al citato D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104 che, in 

particolare, riduce il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale a 

30 giorni e non ammette il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 

 



  

 

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto digitalmente. 
 
 

IL VICESINDACO 
Leotti Giuseppe 

 
 
 

LA SEGRETARIA COMUNALE 
Fioroni Lara 
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PARTE I – INTRODUZIONE GENERALE 

1. PREMESSA 
Il D. lgs, 23 giugno 2011, n. 118 ha riformato il sistema contabile nazionale per rendere i bilanci 
delle amministrazioni omogenei, confrontabili ed aggregabili, e disciplinato, in particolare nel 
principio contabile applicato della programmazione, allegato n. 4/1, il ciclo della programmazione 
e della rendicontazione. Tale riforma, applicabile nei comuni del Trentino a decorrere dal 1° 
gennaio 2017, ha, tra l’altro previsto la sostituzione della relazione previsionale e programmatica 
con il Documento Unico di Programmazione (DUP), documento che permette di declinare in 
maggior dettaglio la programmazione operativa. 

Il Comune di Borgo Chiese ha deciso di dotarsi del Piano Esecutivo della Gestione, strumento di 
programmazione facoltativo per gli enti locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti (art. 169 
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 applicabile in forza dell’art.51 della l.p. 
15/2018).  

Nell’adozione degli atti e degli strumenti di programmazione dell’attività amministrativa e finanziaria 
la Giunta comunale intende ispirare le proprie scelte ai principi di miglioramento continuo, di 
generazione di valore pubblico, e di digitalizzazione dell’attività amministrativa, assicurando 
la coerenza e sistematicità degli atti di programmazione nel rispetto dei rispettivi ambiti operativi. 

Il Piano economico della gestione è inteso, quindi, come strumento di gestione con il quale 
identificare le responsabilità, assegnare i capitoli di spesa e di entrata in gestione con potere di 
spesa ai responsabili di servizio, allocare le risorse umane e strumentali per il perseguimento di 
obiettivi puntuali, da coordinare con il Piano Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) – sezione 
“Valore pubblico, performance e anticorruzione”. 

Il coordinamento di questi strumenti di programmazione rappresentano il paradigma per la 
misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale, per la progressiva 
introduzione di indicatori di misurazione del grado di raggiungimento degli obiettivi collettivi ed 
individuali, integrati allo scopo di configurare un sistema di misurazione della performance 
gestionale, della misurazione dell’efficienza, dell’efficacia e dell’economicità dell’azione 
amministrativa anche in relazione agli utenti finali. 

La trasformazione al digitale 

L’amministrazione comunale intende realizzare una politica di Open Government, perseguendo un 
modello di sviluppo sostenibile, in linea con i parametri fissati dalla Agenda 2030, mettendo 
particolare attenzione nella redazione degli atti di programmazione operativa quali il PEG, il PIAO 
con le declinazioni delle sottosezioni in esso contenute. Ciò si traduce concretamente nel 
perseguimento, in primis, della transizione al digitale nei processi organizzativi e nelle procedure 
amministrative. Agire – e programmare di agire – tramite azioni che permettano di generare valore 
pubblico e poterne misurare l’impatto. In particolare si mira a: 

i. Avvicinare i cittadini e le imprese ai servizi resi dalla pubblica amministrazione attraverso la 
digitalizzazione delle procedure; 

ii. Efficientare i processi amministrativi incentivando la dematerializzazione dei processi di lavoro 
e lo sviluppo di modelli di interoperabilità -anche- interorganica, superare la diffidenza al 
cambiamento organizzativo ed implementare l’efficacia e la produttività dell’azione 
amministrativa; 

iii. Promuovere l’alfabetizzazione digitale degli stakeholders e del personale dipendente, al fine di 
ridurre il c.d. digital divide.  

L’amministrazione comunale ha avviato con convinzione il percorso verso la trasformazione 
digitale, ed intende proseguirvi con metodo, nel solco del percorso delineato dal legislatore e che 
si riferisce a diversi aspetti dell’azione ed organizzazione amministrativa. 

Interoperatività del sistema pubblico trentino. L’amministrazione comunale aderisce al sistema 
di Protocollo Federato, PiTre, presente nel catalogo del riuso dell’Agenzia per l’Italia Digitale 
(AgID). Si tratta di un sistema in grado di assicurare la certezza degli atti e delle trasmissioni, la 
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conservazione a norma dei documenti digitali, l’accesso alla rubrica condivisa, il coordinamento 
con l’albo telematico trentino oltre all’interoperatività del sistema pubblico trentino. 

Formazione, gestione e conservazione dei documenti informatici. L’amministrazione 
comunale ha aderito, per il tramite della Provincia autonoma di Trento ed il sistema di 
protocollazione informatica PiTre, al sistema di conservazione dei documenti informatici gestito dal 
Polo Archivistico dell’Emilia Romagna (ParER). I contratti di appalto, tutti gli atti amministrativi e la 
corrispondenza vengono redatti e sottoscritti in formato digitale.  

Dematerializzazione dei procedimenti e dei processi. Anche le comunicazioni interorganiche 
ed intersettoriali interne all’apparato amministrativo avvengono tramite ricorso alla posta elettronica 
interna, con o senza protocollazione ad uso interno, a seconda del contenuto della comunicazione 
e del rilievo che la stessa assume ai fini istruttori e/o procedimentali, eliminando progressivamente 
il ricorso al cartaceo. In questa prospettiva, ai fini della misurazione dell’obiettivo di 
dematerializzazione dei procedimenti assumerà particolare interesse l’analisi delle risultanze che 
si produrranno dall’introduzione nel PIAO, tra gli obiettivi operativi di secondo livello, l’obiettivo 
trasversale a tutti i servizi costituito dal monitoraggio e progressiva riduzione del numero di 
risme di carta formato A4 e A3 che negli ultimi cinque anni ha registrato una sensibile diminuzione 
con conseguente dimezzamento della spesa annua per l’approvvigionamento.  

Domicilio Digitale. Gli elenchi dei domicili digitali afferenti alle Pubbliche amministrazioni e gestori 
dei pubblici servizi (IPA) e alle persone fisiche, dei professionisti e degli altri enti di diritto privato 
non tenuti all’iscrizione in albi, elenchi e registri professionali o nel registro delle imprese (INAD), 
sono istituiti e gestiti dall’AGID.  

Fornitura dei servizi on line al cittadino: Mycomunweb – Stanza del cittadino, piattaforma 
fornita dal Consorzio dei Comuni trentini. Si tratta di un obiettivo strategico cruciale per la 
trasformazione digitale e costituisce un obiettivo strategico trasversale per i servizi in cui si 
articola l’organizzazione comunale: la disponibilità di servizi on line assume dirette ripercussioni 
pratico-operative sull’attività amministrativa, imponendo una riorganizzazione dei servizi e 
rendendo necessario un potenziamento della formazione del personale interessato. Si reputa 
pertanto doveroso inserire questo obiettivo tra i parametri di valutazione della performance 
individuale e del correlato salario accessorio.  

Il Comune si avvale di ComunWeb, piattaforma fornita dal Consorzio dei Comuni trentini che 
dispone di un portale istituzionale per consentire l’accesso con SPID/CIE (Carta d’Identità 
Elettronica) ai servizi on line.  

Dal 1° ottobre 2021 le pubbliche amministrazioni sono obbligate ad erogare i propri servizi anche 
in modalità digitale, permettendo l’accesso ai cittadini tramite SPID (Sistema Pubblico di Identità 
Digitale) e CIE (Carta d’Identità Elettronica) come unici sistemi di identificazione per l’accesso ai 
servizi digitali, uniformando in tal modo le modalità di accesso ai servizi pubblici in tutto il Paese. 
Taluni servizi on line sono già attivi per i cittadini, altri sono in corso di implementazione. In 
particolare, presso il Comune di Borgo Chiese sono già attivi il servizio on line “passi carrai”, la 
prenotazione del rilascio CIE, il SUAP, il PEO,  

Ci sono una serie copiosa di servizi on line già operativi anche a livello sovracomunale: il SUAP 
funziona in modalità completamente telematica e consente di gestire tutti gli adempimenti richiesti 
presso lo Sportello Unico, che si preoccupa poi di inoltrare i documenti agli enti e agli uffici di 
destinazione. Di interesse per il servizio tributi risulta attivo il servizio on line che consente di 
calcolare l’importo dell’IMIS da versare nonché di compilare il modello F24 per il relativo 
pagamento. 
Di interesse per il servizio edilizia privata si ha l’attivazione del portale delle Pratiche Edilizie Online 
(PEO) con il quale la gestione delle pratiche avviene esclusivamente in modalità telematica. È stata 
effettuata l’implementazione del servizio mediante la dotazione del software GISComCloud che in 
futuro permetterà l’allineamento cartografico della pianificazione comunale e che renderà possibile 
per i cittadini interessati accedere al geoportale del Piano Regolatore Generale comunale e della 
cartografia provinciale.  

Di interesse per il servizio finanziario si evidenzia l’attivazione del sistema di pagamento elettronico 
pagoPA, che consiste in un sistema di pagamenti elettronici realizzato per rendere più trasparente 
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ed immediato qualsiasi pagamento verso la Pubblica Amministrazione. 

Di interesse per il servizio demografico, risultano attivi alcuni servizi on line, quali il servizio di 
prenotazione della CIE (Carta d'Identità Elettronica), il servizio messo a disposizione da ANPR 
dove il cittadino può scaricare autonomamente i certificati anagrafici con pieno valore legale ed 
esenti dall’imposta di bollo, quali: Anagrafico di nascita e di matrimonio, Cittadinanza, Esistenza 
in vita, Residenza, Residenza AIRE, Stato civile, Stato di famiglia, Residenza in convivenza, Stato 
di famiglia AIRE, Stato di famiglia con rapporti di parentela, Stato Libero, Anagrafico di Unione 
Civile e Contratto di Convivenza. Ora, al rilascio di certificati in modalità telematica concernenti 
la residenza, lo stato di famiglia degli iscritti nell'anagrafe nazionale della popolazione residente, 
nonché ogni altra informazione ivi contenuta può provvedere l’Ufficiale d'anagrafe di comuni 
diversi da quello in cui risiede la persona cui i certificati si riferiscono, mediante i servizi dell’ANPR. 

Risulta inoltre operativo il sito https://valledelchiese.multeonline.it/ che consente al cittadino di 
prendere visione delle sanzioni al codice della strada, oltre al caricamento della comunicazione 
dati conducente come previsto dall'articolo 126 bis del Codice della Strada. 

 

2. STRUTTURA E CONTENUTO 
Il presente piano esecutivo di gestione viene redatto in conformità agli strumenti di 
programmazione approvati dal Consiglio comunale (Bilancio di previsione e documento unico di 
programmazione). 

In sede di approvazione del DUP, l’Amministrazione ha indicato per ogni programma, pur non 
dettagliatamente, le finalità che si vogliono raggiungere e gli specifici obiettivi operativi, rinviando 
al PEG per gli aspetti di dettaglio ed organizzativi.  

Il modello integrato di amministrazione si realizza anche attraverso il necessario coordinamento 
del PEG con il PIAO, con particolare attenzione alla sezione rischio corruttivo ed alla sezione 
performance contenute in esso, fornendo indicazioni per la trasformazione digitale 

Al fine di realizzare tale modello integrato, gli obiettivi operativi di primo livello contenuti in questo 
piano, sviluppate per ciascuna sezione in cui è organizzata la struttura amministrativa di questo 
ente, sono redatti con la duplice finalità di individuare al contempo indicazioni generali per la 
trasformazione al digitale che siano un parametro operativo concreto per lo svolgimento delle 
attività delle singole strutture, ed allo stesso tempo rappresentino una base di cui tenere con to 
nella predisposizione delle misure generali e/o specifiche di prevenzione del rischio corruttivo 
dimensionate sulla struttura organizzativa. 

Il PEG ha carattere autorizzatorio in cui vengono definiti gli indirizzi programmatici espressi nel 
bilancio finanziario e la responsabilità e l’autorizzazione data ai responsabili per la gestione; è lo 
strumento attraverso cui si rappresentano i rapporti tra l’organo esecutivo ed i responsabili dei 
servizi, in cui si individuano gli obiettivi di gestione e vengono assegnate le risorse necessarie per 
il loro raggiungimento e successiva valutazione. 

La struttura organizzativa è descritta nel DUP – sezione operativa – Programmazione del 
fabbisogno di personale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale nr. 35 dd. 23.12.2025, 
e sarà poi sviluppato nel PIAO 2025/2027 – sezione Organizzazione e capitale umano. 

In attuazione di quanto stabilito dalla Commissione Arconet del 18 gennaio 2023 “Proposta 
adeguamento allegato 4/1 al d.lgs. 118 del 2011, concernente il PEG, alla disciplina del PIAO”, il 
PEG facilita la valutazione della fattibilità tecnica degli obiettivi definiti a livello politico orientando 
e guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da parte dell’organo esecutivo, e 
responsabilizza sull’utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei risultati. 

Il PEG chiarisce e integra le responsabilità tra i servizi c.d. di supporto (per es. Servizio Finanziario) 
ed i servizi la cui azione è rivolta direttamente agli utenti finali (per es. Servizio Tributi). Favorendo 
l’assegnazione degli obiettivi e delle relative dotazioni all’interno di ogni centro di 
responsabilità/centro di costo si favorisce, di conseguenza, il controllo e la valutazione dei risultati 
del personale impiegato. 

Il PEG deve quindi assicurare che per i responsabili di servizio vi sia: 
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- l’assegnazione delle risorse umane e strumentali ad ogni servizio, funzionali al raggiungimento 
dei risultati per mezzo dell’organizzazione delle risorse ispirata ai principi di imparzialità e buona 
amministrazione, applicando i criteri dell’efficacia, efficienza ed economicità dell’azione 
amministrativa; 

- l’attribuzione delle risorse finanziarie, ovvero le entrate e le uscite del bilancio, sia in termini di 
competenza che di cassa, nonchè la gestione dei residui attivi e passivi, attraverso l’articolazione 
delle voci di bilancio al quarto livello del piano finanziario.  

Esso deve assicurare inoltre un collegamento con:  

- la struttura organizzativa dell’ente, tramite la rappresentazione della struttura medesima per 
mezzo dell’individuazione dei responsabili dei centri di responsabilità/centri di costo a cui 
saranno poi affidati i c.d. obiettivi di secondo livello (gli obiettivi strategici ed operativi, di 
organizzazione ed individuali), tramite il PIAO; 

- gli obiettivi di gestione c.d. di primo livello, ovvero gli obiettivi che mirano ad indirizzare le 
attività con regole operative trasversali a tutti i servizi e peculiari a ciascuno di essi, al fine di 
designare le attività istituzionali assegnate in pianta stabile agli uffici, e per coordinare le risorse 
destinate alla realizzazione dei processi di erogazione dei servizi. Tali obiettivi si svilupperanno e 
si articoleranno poi nei c.d. obiettivi di gestione di secondo livello, funzionali al conseguimento degli 
obiettivi della gestione, variabili di anno in anno, previsti analiticamente dal PIAO. 

Il PEG contribuisce alla veridicità ed attendibilità della parte previsionale del sistema di bilancio, 
poiché ne chiarisce e dettaglia i contenuti programmatici e contabili, e rappresenta lo strumento di 
programmazione operativa di maggiore dettaglio sulla cui base programmare gli obiettivi della 
performance, latu sensu intesa a realizzare ed incrementare il valore pubblico generato a favore e 
beneficio della comunità amministrata. 

 

2.1 REGOLE GENERALI 

 

Il presente piano economico di gestione è assunto in seguito all’approvazione del bilancio di 
previsione triennale 2026-2028, approvato con deliberazione di Consiglio n. 36 dd. 23.12.2025. 

Aggiornamento del Piano - Nelle more di approvazione dell’aggiornamento del PEG da assumersi 
nella seconda annualità, si confermano le risorse attribuite con il presente PEG per la seconda e 
terza annualità, espresse in termini di competenza. Gli aggiornamenti e/o modifiche al Piano 
Esecutivo di Gestione seguono le medesime modalità di approvazione del PEG. 

Esercizio provvisorio - Qualora la scadenza del termine per l'adozione del bilancio di previsione 
venga prorogata dopo il 31 dicembre, la gestione finanziaria è effettuata sulla base del bilancio 
relativo all'ultimo esercizio. In tal caso si considera autorizzato il piano esecutivo di gestione 
provvisoria sul nuovo esercizio finanziario con riferimento al piano esecutivo di gestione dello 
scaduto esercizio finanziario con le modalità e nei limiti indicati dal vigente ordinamento finanziario 
e contabile degli enti locali, ivi compresi i limiti dei pagamenti mensili in dodicesimi ad eccezione 
delle spese non suscettibili di pagamento frazionato, e fino all'approvazione del nuovo piano 
esecutivo di gestione. 

Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati personali. Tali informazioni devono essere 
trasmesse al servizio segreteria per il costante aggiornamento del registro del trattamento. 

L’informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. UE6 79/2016 è assicurata in ogni atto disciplinante 
procedure ad istanza di parte, tutte consultabili anche sul sito web consortile nella parte dedicata 
alla Privacy. Compete a ciascun responsabile di servizio monitorare il costante aggiornamento 
dell’informativa privacy, avvalendosi della collaborazione del servizio segreteria. 
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2.2 ADEMPIMENTI COMUNI A TUTTI I RESPONSABILI DI SERVIZIO1: 

 
Ogni responsabile esercita il potere di direzione per il servizio di pertinenza. In particolare 
assicura:  

- la direzione del personale assegnato, compresa la ripartizione dei compiti e l’individuazione dei 
responsabili dei procedimenti o sub-fasi di procedimento, compresa l’adozione dei provvedimenti 
che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali ed altri regolamenti 
affidano ai responsabili di reparto, di area o di unità organizzativa omogenea. 

- l’adozione di ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e 
nel rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento o del sindaco. 

- lo svolgimento di tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di organizzazione 
attribuiscono al settore e che rientrano nel generale obbligo di servizio. 

- l’aggiornamento del sito web ed in particolare della sezione della piattaforma amministrazione 
trasparente di competenza del proprio ufficio. 

- la gestione delle risorse umane assegnate al servizio: autorizza l’effettuazione di missioni e 
trasferte con utilizzo dell’automezzo di servizio, se disponibile, lo svolgimento del lavoro 
straordinario nel rispetto della circolare del segretario comunale (escluso nel caso di elezioni e/o 
referendum di competenza del segretario comunale).  

Nell’esperimento delle proprie competenze e funzioni, in relazione ai servizi e procedimenti 
assegnati, i responsabili dei servizi dovranno assicurare l’adempimento di quanto segue: 

1. puntuale attuazione agli obblighi di pubblicazione su Amministrazione Trasparente (d.lgs. 
33/2013, l.r. 10/2014. D.lgs. 39/2013), assicurando tempestivo e regolare flusso delle 
informazioni di competenza. 

2. adempimento degli obblighi di trasmissione dei dati, previsti dalle vigenti disposizioni di 
legge. 

3. trasmissione tempestiva all’ufficio contratti, previa corretta fascicolazione, dei contratti attivi e 
passivi stipulati in forma di scrittura privata di cui l’amministrazione comunale è parte per gli 
adempimenti ulteriori obblighi di legge, laddove dovuti, ivi compresa la registrazione nel registro 
degli atti privati. Trasmissione all’ufficio contratti del testo del contratto da stipulare in forma di 
atto pubblico amministrativo, predisposto dal responsabile del servizio che stipula in 
rappresentanza dell’amministrazione comunale, per gli adempimenti conseguenti di 
competenza dell’ufficio contratti. 

4. progressiva dematerializzazione e digitalizzazione delle procedure, mediante utilizzo del 
sistema di posta certificata per la comunicazione con i professionisti, le imprese ed i cittadini 
che ne sono già provvisti ai sensi degli artt. 6 e 47 del D.Lgs. 82/2005, favorendo l’utilizzo di 
sistemi di identificazione digitale (SPID), incentivando la compilazione ed inoltro delle istanze 
di parte mediante generazione di documenti nativi digitali con sottoscrizione digitale. 

5. rispetto del regolamento sul procedimento amministrativo per ciascuna procedura, con 
particolare attenzione alla conclusione del procedimento entro i termini con provvedimento 
espresso e motivato, alla tutela della partecipazione al procedimento ed il diritto di accesso alle 
informazioni secondo normativa. Il silenzio inadempimento che sia oggetto di richiesta di 
ricorso al superiore gerarchico della parte privata interessata è oggetto di valutazione negativa 
a carico del responsabile del servizio. 

6. rispetto della tutela della privacy assicurando attuazione ai principi di minimizzazione, 
proporzionalità, pertinenza e non eccedenza nella pubblicazione dei dati personali strettamente 
necessari ai fini dell’adempimento di un obbligo legislativo espresso, previa valutazione del 
possibile pregiudizio arrecabile al privato in caso di pubblicazione. 

 
1 La valutazione per l’erogazione del salario accessorio terrà conto specificatamente anche del rispetto ed attuazione 

degli adempimenti contenuti nel PEG. 
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7. piena attuazione delle prescrizioni contenute nel Piano triennale prevenzione Corruzione e 
Trasparenza (PTPCT), con particolare attenzione all’inserimento nelle procedure della 
clausola “revolving doors” e della clausola che assicura l’estensione della tutela del 
whistleblower anche ai dipendenti dei fornitori e/o collaboratori. 

8. In corso di adozione le misure antiriciclaggio a cura della Giunta Comunale; seguirà la 
nomina del gestore. 

9. Piena attuazione delle prescrizioni contenute nel Codice comportamento, con particolare 
attenzione alla verifica preventiva dell’insussistenza anche solo potenziale del conflitto di 
interesse rispetto a ciascuna procedura rispetto alla quale ha assegnata la competenza. 

10. adozione di tutti gli atti e provvedimenti amministrativi compresi quelli che impegnano 
l’amministrazione verso l’esterno, nonché di ogni atto gestionale per le materie di propria 
competenza, desumibili anche dall’assegnazione al servizio dei capitoli di bilancio di entrata e 
di spesa. 

11. Nelle materie di loro competenza rilasciano attestazioni, certificazioni, comunicazioni, 
diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni di firma ed ogni altro atto costituente 
manifestazione di giudizio e di conoscenza.   

12. Assicurano l’utilizzo del protocollo informatico P.I.Tre, per la protocollazione della propria 
posta in uscita e per la corretta fascicolazione della documentazione afferente i procedimenti 
di competenza. 

13. formulano proposte e programmi di attività del servizio di competenza su base annua, 
curandone l’attuazione e verificando consuntivi economici e di attività. 

14. la proposizione di progetti di riorganizzazione interna dei rispettivi uffici, la gestione del 
personale a loro disposizione assegnando i compiti nel rispetto della qualifica posseduta, la 
professionalità, i titoli culturali e l’esperienza di lavoro, adottano provvedimenti necessari per 
ovviare a carenze o assenze temporanee nell’ambito del personale assegnato; 

15. assicurano il controllo e la vigilanza della corretta esecuzione degli appalti, delle concessioni 
o dei contratti attivi. 

16. Affidano gli incarichi professionali, le collaborazioni esterne, stipulano atti negoziali, ed 
adottano le ordinanze non contingibili ed urgenti in forza della delega prevista dall’art. 25, 
comma 8, dello statuto comunale, di seguito meglio specificata. 
 

Al fine di garantire livelli ottimali di gestione, i Responsabili di Servizio sono responsabile unico 
di progetto (RUP) delle fasi di programmazione, progettazione, affido ed esecuzione delle 
procedure di appalto di lavori, servizi e forniture, e nelle procedure prodromiche alla stipula dei c.d. 
contratti attivi, qualora non dispongano diversamente con proprio atto amministrativo designando 
i responsabili di fase.  

Ai sensi dell’art. 25 del regolamento di contabilità l’atto di liquidazione delle spese impegnate con 
determinazione del Responsabile del servizio è sottoscritto, previa verifica della regolarità della 
prestazione contrattuale dal responsabile del procedimento indicato nel provvedimento di impegno 
della spesa. 

I Responsabili di servizio esercitano autonomi poteri di spesa e di organizzazione delle risorse 
umane, finanziarie e strumentali a loro assegnate ai fini del perseguimento degli obiettivi assegnati 
con gli atti di programmazione esecutiva quali il Piano Esecutivo di Gestione, ed il PIAO.  
Le risorse e gli stanziamenti assegnati ai centri di costo di competenza dei responsabili di 
servizio sono indicati nei prospetti contabili che formano parte integrante del presente 
provvedimento. 

I Responsabili dei Servizi, nell’adozione delle determinazioni di impegno di spesa devono 
conformarsi a regole contabili uniformi definite sotto forma di principi contabili generali e applicati, 
ed in particolare al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le 
obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate trovano imputazione all’esercizio nel 
quale vengono a scadenza. Per quanto riguarda l’acquisto di beni e servizi in economia si 
intendono riportate le disposizioni elencate all’articolo 32 della L. P. 23/1990 e s.m.  
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VERIFICA DEI REQUISITI.  

Per l'aggiudicazione di appalto di importo fino alla soglia di Euro 40.000,00 (art. 52, comma 1 
d.lgs. 36/2023) è richiesta all’operatore economico l’autocertificazione del possesso dei requisiti 
generali e speciali a contrarre. In tale ipotesi si prescinde dalla verifica dei requisiti e si procede 
direttamente alla stipula del contratto senza disporre la verifica dei requisiti. La verifica integrale 
dei requisiti si effettua sul primo CIG staccato ogni mese da ogni servizio. In caso coincidenza 
dell’operatore economico già verificato, si procederà all’effettuazione delle verifiche sul secondo 
Codice identificativo di Gara mensile. 

In caso di aggiudicazione di importi superiori ad Euro 40.000,00 è obbligatorio acquisire la DGUE. 
La verifica del possesso dei requisiti è disciplinata dall’art. 99 d.lgs. 36/2023 e si effettua 
consultando il FVOE. Qualora vi sia inutile decorso di 30 giorni dall’avvio della procedura di verifica 
dei requisiti, si procede con l’aggiudicazione previa acquisizione di un’autocertificazione 
dell’offerente che attesti il possesso dei medesimi e l’assenza delle cause di esclusione. Persiste 
l’obbligo sulla stazione appaltante di completare la verifica dei requisiti. In assenza di esito positivo, 
non è possibile procedere ai pagamenti, neanche parziali. In caso di accertata mancanza di 
requisiti dopo l’aggiudicazione, la stazione appaltante deve revocare l’aggiudicazione e recedere 
dal contratto, pagando solo le prestazioni eseguite e segnalando il caso alle autorità competenti.  

Il responsabile di servizio deve assicurare piena attuazione alla disciplina attuativa dell’art. 33 l.p. 
2/2016 in tema di correntezza delle retribuzioni, richiedendo sia per i pagamenti in acconto sia per 
i pagamenti a saldo la Dichiarazione di Correntezza Retributiva, il pagamento a saldo è subordinato 
al positivo esito della verifica. 

MODALITA’ DI STIPULAZIONE DEI CONTRATTI 

Il procedimento di affido di lavori, forniture e servizi rientra nella competenza dei responsabili dei 
servizi, a cui sono attribuiti gli atti di natura tecnico-gestionale ivi compresa l’adozione degli atti che 
impegnano l’amministrazione verso l’esterno, con le seguenti modalità:  
a) fino a € 10.000,00 ordinativi scritti per lavori in economia (BUONI D'ORDINE); 
b) fino alla soglia di € 40.000,00 scambio di corrispondenza in modalità elettronica secondo l’uso 

del commercio (con esclusione dell'affidamento di incarichi professionali ove è sempre richiesta 
la scrittura privata con sottoscrizione digitale); 

c) fino ad € 150.000,00 scrittura privata con sottoscrizione digitale tra il responsabile di settore ed 
il terzo contraente,  

d) da € 150.001,00 forma pubblica amministrativa in forma digitale a rogito del segretario 
comunale. 

Gli importi si intendono a base d’asta e al netto dell’IVA. Le soglie di cui sopra sono determinate 
con riferimento alla base di gara o in mancanza all’importo contrattuale. Resta confermata la 
disciplina per l’effettuazione delle spese in economia. 
I contratti aventi natura negoziale, attivi o passivi, sono sottoscritti dal responsabile di servizio 
competente per materia, a cui è attribuito il capitolo di bilancio su cui si assume l’impegno o si 
accerta l’entrata. Il sindaco attua la facoltà di delega concessagli dall’art. 25, comma 8, dello 
statuto comunale.  
 

Per ciascun servizio sono di seguito indicati gli indirizzi generali di gestione ed i principali obiettivi 
operativi di primo livello assegnati a ciascun servizio, fermo restando che compete al responsabile 
di servizio assicurare l’espletamento di tutte le attività e la predisposizione di tutti gli atti 
amministrativi e negoziali necessari per il perseguimento delle finalità istituzionali riconducibili al 
servizio, desumibili anche dall’assegnazione dei capitoli di entrata e di spesa del bilancio di 
previsione.  
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PARTE II – OBIETTIVI GENERALI DI PRIMO LIVELLO 

 

SINDACO 

Sono riservate alla competenza del Sindaco le seguenti attività di natura gestionale: 

a) la rappresentanza legale del Comune e lo rappresenta in giudizio, in esecuzione di specifica 
deliberazione di autorizzazione della Giunta, per resistere a liti intentate avverso atti o attività 
del Comune o promosse dallo stesso, salvo che per le controversie relative ai rapporti di 
lavoro dei dipendenti in primo grado, che sono assegnate al Segretario comunale ai sensi 
dell’articolo 417 bis del c.p.c., nonché per le controversie tributarie e per le altre controversie 
rispetto alle quali la legge stabilisce che la rappresentanza in giudizio spetta ad un funzionario; 

b) la definizione dell'articolazione dell'orario di servizio nonché dell'orario di apertura al pubblico, 
sentita la Giunta comunale; 

c) la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi; 
d) l’attribuzione di incarichi direttivi e/o di collaborazione esterna (artt. 132 e 133 C.E.L.) 
e) l'autorizzazione alle assenze per congedo per ferie, ed all'effettuazione di missioni e trasferte 

del segretario comunale; 
f) l’autorizzazione all’effettuazione delle missioni degli amministratori, ivi comprese quelle fuori 

del territorio regionale o all’estero. 
g) la sottoscrizione delle convenzioni nelle quali il Comune è parte, stipulate con altri Enti in 

qualità di legale rappresentante dell’ente (sostituito, nel caso di assenza o impedimento, dal 
vicesindaco); 

h) la rappresentanza del Comune nella promozione, conclusione e attuazione degli accordi di 
programma, nonché la relativa sottoscrizione. 

i) l'autorizzazione all'effettuazione delle missioni degli amministratori, ivi comprese quelle al di 
fuori del territorio provinciale, regionale o all'estero. 

j) adotta gli atti di natura tecnico-gestionale a lui espressamente rimessi dalla legislazione 
vigente e dai regolamenti.  

k) presenta la domanda di cui all’art. 4 della L.P. 6/1993 diretta a promuovere il procedimento 
espropriativo, e richiede l’adozione della determinazione di occupazione anticipata o 
temporanea; 

l) adotta le ordinanze contingibili ed urgenti. 

Il sindaco, in esecuzione della facoltà concessagli dall’art. 25, comma 8, dello statuto comunale, 
delega la competenza al rilascio delle autorizzazioni, all’adozione delle ordinanze non contingibili 
ed urgenti, ed alla stipula degli atti negoziali e dei contratti attivi e passivi ai responsabili di servizio 
competenti per materia. 
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GIUNTA COMUNALE 

La giunta comunale, anche tramite gli assessori esercita una funzione di controllo e indirizzo 
attuativo del piano esecutivo di gestione anche in funzione della definizione puntuale degli obiettivi 
e priorità an- che nella fase esecutiva. 

Oltre agli atti che disposizione di legge attribuiscono alla competenza della Giunta comunale, 
rimangono di competenza della giunta comunale, previa istruttoria del servizio competente per 
materia, le seguenti attività gestionali: 

a. decisioni relative alle liti giudiziarie. Restano escluse le cause avanti al giudice di pace in 
materia di sanzioni amministrative irrogate dalla polizia locale della valle del Chiese, affidate 
alla competenza del comandante il quale provvede direttamente ed autonomamente alla 
gestione del contenzioso;  

b. decisioni in ordine alle proposte di accordo bonario, di conciliazioni o transazioni; 
c. acquisti, alienazioni e permute immobiliari nei casi in cui detta competenza non debba 

ricondursi in capo al Consiglio comunale in base al disposto di cui all’art. 49, comma 3, lett. l) 
del Codice di cui alla L.R. 03.05.2018, n. 2 e s.m.;  

d. concessione in uso, comodato, affitto, locazione di beni immobili; 
e. compravendita di automezzi; 
f. gestione dei fondi destinati alla solidarietà internazionale. 
g. nomina di Commissioni comunali con esclusione delle commissioni consiliari. 
h. nomina delle commissioni giudicatrici di gara e di concorso;  
i. concessione di sussidi, contributi comunque denominati, patrocinio comunale, concessione a 

terzi dell’uso di beni comunali; 
j. presa d’atto di accordi sindacali decentrati; 
k. funzioni di indirizzo ed adozione dei provvedimenti in materia tariffaria; 
l. apposizione, estinzione, sospensione o variazione del vincolo di uso civico, nel rispetto della 

vigente normativa provinciale; 
m. adozione di protocolli di intesa e accordi fra enti, non riservati alla competenza del Consiglio 

comunale; 
n. la resistenza nei giudizi promossi contro il Comune di Borgo Chiese e la promozione di giudizi 

attivi o di interventi in giudizi pendenti; la proposizione di domande riconvenzionali ed 
incidentali, la decisione in merito all’abbandono delle liti e ad ogni e qualsiasi altro 
provvedimento o determinazione afferente alla gestione delle liti, fatti salvi i ricorsi attivati ai 
sensi dell’art. 22 e seguenti della Legge 24.11.1981 n. 689 e connesso affidamento 
dell'incarico professionale per la rappresentanza in giudizio; 

o. adozione del Piano Organizzativo del Lavoro Agile (art. 14 della Legge 7 agosto 2015, n. 124, 
così come modificato dall’art. 263 del Decreto Legge 34/2020 convertito in Legge 77/2020);  

p. attribuzione delle indennità direttive e delle mansioni rilevanti; 
q. concessione al personale dipendente dell’anticipazione sul trattamento di fine rapporto; 
r. gestione delle spese di rappresentanza; 
s. approvazione in linea tecnica dei progetti di opere pubbliche, fatta eccezione per i 

progetti/perizie in somma urgenza ai sensi dell’art. 53 l.p. 26/93, per i progetti e le perizie di 
lavori di manutenzione ordinaria e/o straordinaria gestiti internamente di importo inferiore ad 
€150.000,00 non comportanti modificazioni di rilievo di beni immobili sotto l’aspetto estetico o 
funzionale, rimessi alla competenza del responsabile di servizio; 

t. approvazione in linea tecnica delle varianti ai progetti di opere pubbliche che non siano 
espressamente riservate dalla legge al responsabile del servizio; 

u. approvazione delle convenzioni relative all’affidamento di attività strumentali alle società in 
house; 

v. attivazione di attività e/o progettualità inerenti all’avvio di servizi educativi, sportivi, culturali o 
ricreativi a beneficio della collettività ovvero a particolari tipologie di utenti; 
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w. liquidazione delle indennità di risultato del Segretario comunale e delle Posizioni Organizzative; 
per la misurazione e valutazione della performance individuale ai fini della liquidazione 
dell’indennità di risultato si rinvia al Piao Sezione Performance; 

x. provvedimenti di carattere generale non riconducibili al PEG mediante modifica ed integrazione 
del PEG medesimo ed individuazione del servizio competente, con assegnazione degli 
eventuali nuovi capitoli istituiti appositamente; 

y. ogni funzione di indirizzo e controllo anche puntuale non riservata al Consiglio comunale. 

In attuazione della facoltà concessa dall’art. 24, comma 4, lett. c) dello statuto comunale, è delegato 
al responsabile di servizio competente per materia l’affido di incarichi professionali e le 
collaborazioni esterne. 

SEGRETARIO COMUNALE 

Al segretario comunale spettano tutte le funzioni già attribuite dalla legge, dai regolamenti, dallo 
statuto e dagli atti di organizzazione, unitamente al compito di coordinare e sovrintendere all’attività 
di tutti i servizi ed uffici; opera nel rispetto delle direttive impartitegli dal Sindaco da cui dipende 
funzionalmente. 

In particolare spetta al segretario comunale, le seguenti competenze,  

➢ Consulenza giuridica alle strutture organizzative comunali. Provvede all’espletamento dei 
compiti necessari per garantire il funzionamento degli organi comunali della Giunta e del 
Consiglio comunale, fornendo attività di supporto al Sindaco, ai singoli Assessori e ai 
Consiglieri al fine di consentire il pieno esercizio del mandato istituzionale ed il supporto 
tecnico, operativo e gestionale per le attività deliberative degli stessi. Coordina, promuove e 
verifica l'applicazione della normativa in materia di procedimento amministrativo, trasparenza 
e diritto di accesso. Appronta le misure organizzative per assicurare l'uniforme applicazione 
delle norme che disciplinano l'attività degli organi deliberanti ed assume le iniziative preordinate 
a migliorare, sotto il profilo amministrativo, la gestione delle attività connesse al processo 
decisionale dell'amministrazione. 
Cura la verbalizzazione delle sedute del Consiglio e della Giunta comunale, è responsabile 
dell’istruttoria delle deliberazioni, provvede per la loro pubblicazione. 
Istruisce, anche sulla base della proposta politica, le modifiche dello statuto comunale, 
garantendo una complessiva simmetria, coerenza e sistematicità tra le fonti normative 
comunali. A tal fine, coordina l'attività istruttoria dei responsabili di servizio competenti alla 
stesura della bozza di regolamento comunale 
Svolge un ruolo di coordinamento per i riscontri alle richieste del difensore civico. 
Fornisce inoltre supporto ai Responsabili dei servizi per l’adozione degli atti gestionali di loro 
competenza e, se necessario, coadiuva l’adozione di strumenti e modalità organizzative e 
operative innovative volte al miglioramento e all’efficientamento dell’azione amministrativa 
dell’ente.  
Gestisce le richieste di permesso, congedo per ferie, straordinario, missione e trasferta dei 
responsabili di servizio. 
Sovraintende allo svolgimento delle funzioni dei responsabili di servizio, e dei dipendenti e ne 
coordina l’attività. 

➢ Prevenzione della corruzione ed adempimenti in materia di trasparenza. È responsabile 
della Trasparenza del sito web istituzionale e Responsabile per la prevenzione della corruzione, 
cura la redazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione.  

➢ Antiriciclaggio. Assicura l’adempimento della normativa in materia di antiriciclaggio. La 
delibera di giunta di nomina del gestore delle segnalazioni in materia di antiriciclaggio ed il 
decreto del Sindaco di nomina Resp. antiriciclaggio sono di imminente adozione.  

➢ Whistleblowing. In qualità di RPCT riceve ed assicura l’istruttoria delle segnalazioni.  
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➢ Gestione del contenzioso. Il segretario comunale è responsabile della gestione del 
contenzioso innanzi all'Autorità giudiziaria con esclusione dei procedimenti in cui la 
rappresentanza in giudizio spetta al Responsabile della Polizia Locale.  

➢ Responsabile per la transizione al digitale. Il responsabile per la transizione individuale deve 
individuare le misure e le azioni per la transizione al digitale, assicura gestione, manutenzione, 
controllo ed aggiornamento periodico del sistema informatico hardware e software e del 
sistema telefonico, delle fibre ottiche e di comunicazione elettronica. Assicura la gestione della 
procedura di back up e di disaster recovery, è responsabile dei procedimenti di notifica data 
breach. Svolge inoltre il ruolo di responsabile della conservazione, ai sensi dell’art. 7, comma 
3 del D.P.C.M. 3 dicembre 2013. Con deliberazione di giunta n. 109 dd. 05.12.2018 è stata 
adottata la procedura di data breach, ed è stato adottato il manuale di conservazione dei 
documenti digitali mentre con deliberazione di giunta comunale 95 dd. 26.09.2025 è stato 
adottato il protocollo dei documenti informatici. 

➢ Potere sostitutivo. Esercita il potere sostitutivo in caso di inerzia dei RUP, ovvero in caso di 
ritardo rispetto ai termini di chiusura del procedimento ad istanza di parte. Su istanza del privato 
interessato, avoca a sé il procedimento ed adotta l’atto conclusivo dello stesso entro il termine 
ridotto alla metà. Garanzia conformità azione amministrativa.  

➢ Controllo successivo di regolarità amministrativa. A cadenza trimestrale effettua una 
verifica a campione degli atti e provvedimenti amministrativi assunti dalla posizione 
organizzativa e dai responsabili di servizio e di procedimento. Assicura supporto giuridico ai 
fini della redazione degli atti amministrativi. Assicura il parere di regolarità amministrativa alle 
deliberazioni di Assemblea e di Consiglio Direttivo.  

➢ Atti di programmazione. Il segretario comunale cura la redazione del PEG, in collaborazione 
con il responsabile servizio finanziario per quanto concerne l’attribuzione dei capitoli di bilancio 
ai responsabili di servizio. Cura altresì la redazione del PIAO e degli altri piani di 
programmazione espressamente affidatigli da prescrizioni normative o regolamentari. 

➢ Referente privacy per il trattamento dei dati personali di tutti i procedimenti amministrativi di 
propria competenza. Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni 
procedimento amministrativo il designato e l’incaricato del trattamento dei dati. Il Segretario 
comunale si avvale della collaborazione del personale assegnato al servizio affari generali che 
riveste il ruolo di incaricato del trattamento dei dati.  

➢ Organizzazione e gestione del personale. Il Segretario comunale assume la qualifica di 
datore di lavoro ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 9.4.2008 n. 81 per il personale con qualifica 
amministrativa per l'attività svolta nei locali adibiti ad uffici comunali. Per le attività inerenti il 
cantiere comunale, la qualifica di datore di lavoro è affidata al responsabile del servizio tecnico, 
al quale spetta assicurare piena ed efficace esecuzione ed attuazione, a cura del personale del 
cantiere operaio, alle prescrizioni, indicazioni e misure impartite dal responsabile del servizio 
di prevenzione e protezione dai rischi professionali. 
Cura la gestione del personale adottando tutti gli atti relativi, compresa la sottoscrizione del 
contratto individuale di lavoro, la valutazione del periodo di prova, l’autorizzazione al lavoro 
straordinario per il personale assegnato e per i responsabili dei servizi, l’autorizzazione a 
effettuare missioni e trasferte e l’uso dell’automezzo privato per ragioni di servizio, 
l’autorizzazione al personale a partecipare ai corsi di formazione, a svolgere incarichi esterni, 
secondo le vigenti disposizioni di legge, regolamentari o di contratto.  
Provvede inoltre all’adozione degli atti relativi ai procedimenti di assunzione del personale a 
tempo indeterminato e determinato ed alla concessione di eventuali proroghe. 
Provvede all’applicazione delle sanzioni disciplinari diverse dal richiamo verbale, di 
competenza del Responsabile di servizio. 
Assicura assistenza nei rapporti con le organizzazioni sindacali in particolare per vertenze, cura 
la conduzione delle trattative nella contrattazione decentrata salva diversa previsione degli 
accordi collettivi di comparto. 
Assicura la gestione del fondo Foreg obiettivi specifici, in particolare il coordinamento dei 
Responsabili dei Servizi per la corretta assegnazione del fondo al personale assegnato ai 
diversi servizi in cui si articola l’amministrazione comunale. 
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Cura la predisposizione del piano della formazione del personale, assicura l’accesso alla 
formazione, sia obbligatoria (con particolare attenzione a sicurezza, trasparenza e corruzione, 
attività contrattuale, etica ed integrità del dipendente) nonché l’aggiornamento della 
professionalità secondo le competenze e nel rispetto della rotazione, aderendo in via 
preferenziale alla piattaforma gratuita Syllabus ed IFEL, nonché ai corsi organizzati da TSM, 
Consorzio Comuni Trentini, nei limiti dello stanziamento di bilancio. 
Provvede all'adozione degli atti individuati dal Regolamento organico e di organizzazione dei 
servizi ed in generale, adempie all’attività di gestione del rapporto di lavoro del personale 
dipendente, con esclusione degli atti di organizzazione all’interno dei servizi che spettano ai 
rispettivi responsabili.  

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI 

Competenze generali 

 

Il Responsabile del servizio Amministrazione – Affari Generali è designato quale referente per il 
trattamento dei dati personali di tutti i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 

Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 

Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia.  

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Sicopat). Il 
Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di punto ordinante ed ha facoltà di nominare con 
atto formale tra il personale assegnato al servizio, un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di 
punto istruttore.  
Sono ricompresi in quest’area l’ufficio protocollo, l’ufficio segreteria, l’ufficio contratti e l’ufficio 
appalti. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 

L’obiettivo strategico assegnato al servizio amministrazione e affari generali consiste nel 
perseguire la concreta attuazione di un modello di organizzazione dell’attività amministrativa più 
efficiente, favorendo la transizione al digitale, la dematerializzazione dei processi e l’incremento 
dei servizi on line al cittadino. Concorre nel processo di transizione digitale incrementando in 
misura progressiva la dematerializzazione dei processi lavorativi a favore di processi 
maggiormente digitalizzati. 
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Personale assegnato al Servizio Amministrazione e Affari generali  

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t.pieno e t. indet. 

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t. parziale e t. indet. 

1 assistente amministrativo, C base, t. parziale e t. det.* 

1 coadiutore amministrativo, B evoluto, t, pieno e t. indet 

*posto a concorso 

 

Dipendono dal servizio amministrazione – Affari generali  

 

UFFICIO SEGRETERIA.  

✓ segreteria dell’ente e degli organi collegiali comunali; si avvale della collaborazione del servizio 
protocollo per l’attività di refertazione delle pubblicazioni delle delibere collegiali. 

✓ gestione delle politiche sociali e giovanili (tra i quali, piano giovani di zona - progetto family) 
✓ segreteria generale con compiti di registrazione, numerazione, pubblicazione e archiviazione 

delle deliberazioni e determinazioni; 
✓ gestione contributi, sovvenzioni, sussidi ad enti ed associazioni comunali, e rilascio del 

patrocinio.   
✓ Gestione del registro degli accessi; 
✓ Attuazione della convenzione intercomunale per la gestione della biblioteca e delle attività 

culturali; 
✓ Digitalizzazione e completa dematerializzazione dei documenti messi a disposizione delle 

sedute degli organi (giunta e consiglio) e commissioni consiliari, preventivi e successivi alle 
sedute; 

✓ Adozione delle misure organizzative e costante monitoraggio dell'adempimento tempestivo 
degli obblighi di pubblicazione nella sezione amministrazione trasparente del sito comunale, 
secondo quanto previsto dalla normativa regionale di recepimento del Decreto legislativo n. 
33/2013 e ss.mm e dal Piano per la Trasparenza sez. amministrazione trasparente e relativa 
tabella allegata; 

✓ Predispone in collaborazione con il segretario comunale il piano della formazione allegato al 
PIAO, cura la programmazione della formazione per la parte attivata con TSM, raccoglie i 
certificati di partecipazione e ne redige il resoconto annuale; 

✓ Il responsabile dell’ufficio segreteria è designato alla gestione del Registro trattamenti; 
✓ Collabora con il responsabile della conservazione documentale nell’assicurare il corretto 

svolgimento delle attività di protocollo, archivio e conservazione, secondo previsioni normative.  
✓  Sovrintende, in stretta collaborazione con l’Amministratore di Sistema, al monitoraggio degli 

adempimenti previsti dal codice dell’amministrazione digitale e dai decreti di attuazione, 
predisponendo le circolari, in collaborazione con il responsabile transizione digitale, per i servizi 
per quanto attiene agli adempimenti da porre in essere;   

✓ Promuove, avvalendosi della collaborazione degli uffici e della consulenza di ditte 
specializzate, lo sviluppo dell’informatizzazione e l’adozione di misura di sicurezza nel 
trattamento dei dati personali in base al D. Lgs. 196/2003 e alle direttive del Regolamento 
europeo 679/2016.  

✓ Istruttoria pratiche per l’assunzione da parte del comune degli oneri relativi al ricovero presso 
case di riposo, strutture sanitarie assistenziali e simili di persone che siano prive dei sufficienti 
mezzi, aventi domicilio di soccorso nel comune, e predisposizione relativa deliberazione di 
giunta; 

✓  Collabora con il responsabile della transizione digitale a dare esecuzione al Piano Triennale 
per l’informatica, il cui focus è la promozione dei cambiamenti organizzativi necessari in una 
sorta di integrazione tra un sistema volto alla transizione al digitale e l’implementazione del 
lavoro agile  

✓ Attivazione servizi on line per i cittadini, secondo la programmazione che sarà proposta dal 
Consorzio Comuni Trentini.  
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UFFICIO PROTOCOLLO. 
Cura la corrispondenza in arrivo, con particolare attenzione per la posta elettronica certificata, 
protocollandola con l’utilizzo del sistema informatizzato PI.Tre ed in attuazione del manuale di 
gestione documentale procedendo alla tempestiva trasmissione dei documenti, agli uffici ed agli 
amministratori competenti per materia. 
Assicura la gestione documentale informatica in PITRE e la corretta fascicolazione. 
Garantisce inoltre la pubblicazione all’albo telematico le richieste da altri enti 
Progressiva riduzione della riproduzione cartacea della corrispondenza in arrivo fino a completa 
eliminazione.  
Provvede alla refertazione del periodo di pubblicazione sull’albo telematico delle delibere di Giunta 
e di Consiglio, alla pubblicazione degli atti all’albo informatico comunale, degli avvisi e degli eventi 
anche sul sito istituzionale. Assicura la gestione degli archivi e protocollo informatico, cura la 
gestione documentale informatica in PITRE. 
Cura la gestione del marchio family distretto trentino, Piano annuale degli interventi in materia di 
politiche familiari, approvato dalla Giunta comunale, predisposto sulla base delle indicazioni fornite 
dall’Assessore competente; spetta altresì ad ogni responsabile di servizio, se e qualora coinvolto 
nel piano medesimo per la materia di competenza, provvedere alla relazione sugli interventi svolti, 
al fine di permettere l’inserimento nel portale predisposto dal servizio provinciale, della 
rendicontazione annuale per le attività svolte.  
Su richiesta dell’assessore competente in materie ed in collaborazione con il custode forestale cura 
l’iter procedimentale per l’assegnazione delle c.d. “part” di legna secondo le leggi e le 
consuetudini vigenti, utilizzando la modulistica approntata a tal fine con la supervisione e 
consulenza del segretario comunale. Gli atti di assegnazione delle “part” di legna sono sottoscritti 
dall’assessore competente, a ciò espressamente delegato ed autorizzato dal sindaco.  
Segreteria personale del sindaco, gestione agenda, corrispondenza ed appuntamenti. 
Richiesta accesso spazi comunali – con calendario condiviso 
Gestione sale comunali, Gestione eventi, Gestione riscaldamento programmato Palazzetto 
Polifunzionale 
  
UFFICIO APPALTI 
✓ Acquisto di attrezzature informatiche, per i servizi comunali, esclusa la fornitura di software 

rimessa a ciascun servizio per quanto di competenza. 
✓ Approvvigionamento di beni (materiale di cancelleria, di rapido consumo, stampati e 

quant’altro), forniture e servizi (manutenzione software, servizi di assistenza, abbonamenti, 
ecc.) necessarie per assicurare il normale funzionamento e lo svolgimento delle mansioni 
proprie dei vari uffici, esclusi i casi riservati alla competenza di altri servizi; 

✓ Promuove, avvalendosi della collaborazione degli uffici e della consulenza di ditte 
specializzate, lo sviluppo dell’informatizzazione e l’adozione di misura di sicurezza nel 
trattamento dei dati personali in base al D. Lgs. 196/2003 e alle direttive del Regolamento 
europeo 679/2016.  

✓ appronta la procedura di selezione del contraente per il servizio di pulizia degli edifici comunali, 
previa definizione da parte dell’ufficio tecnico della documentazione di gara afferente alla parte 
tecnica;  

✓  provvede al caricamento e aggiornamento sul sistema informativo dell’Osservatorio dei 
contratti della Provincia autonoma di Trento (SICOPAT) delle informazioni relative ai contratti 
nelle materie di sua competenza, in adempimento degli obblighi di trasparenza imposti dalla 
legge 190/2012. 

✓ gestione della rete informatica, coadiuvato dall’Amministratore di Sistema, tutti gli 
adempimenti previsti dal codice dell’amministrazione digitale e dai decreti di attuazione 
segnalando a tutti i servizi la necessità di porre in essere gli adempimenti previsti.  

✓ individuazione RSPP e medico competente, monitoraggio dei corsi di formazione obbligatoria; 
✓  atti di liquidazione in generale; 
✓  redazione delle determine di competenza del servizio amministrativo – affari generali  
✓  pubblicazione all’albo telematico delle determinazioni comunali. 
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UFFICIO CONTRATTI 
✓ segretario delle commissioni comunali di competenza dell’ufficio. In sua assenza 

l’adempimento è assolto dal servizio segreteria. 
✓ stipulazione dei contratti, determinazione delle relative spese contrattuali e gestione 

cauzioni/fideiussioni/garanzie definitive correlate; 
✓ istruttoria e predisposizione degli atti dispositivi su bene immobile: compravendita e permuta 

di beni immobili, concessione di beni in uso, locazione attiva o passiva, affitto, comodato di 
beni del patrimonio disponibile comunale. Le operazioni immobiliari previste nel D.U.P. saranno 
realizzate secondo le priorità assegnate dall’organo esecutivo, a conclusione dell’istruttoria 
tecnica e valutazione di stima a cura del Servizio Tecnico,  

✓ aggiornamento o predisposizione della parte amministrativa del capitolato di gara, su 
richiesta dell’ufficio tecnico. 

✓ segue le migliorie boschive ed assicura l’istruttoria propedeutica alla vendita dei lotti di 
legname, cura la procedura di selezione del miglior contraente e la scelta della forma del 
contratto e ne segue la stipula. Il capitolato tecnico e la perizia di stima del valore da porsi a 
base di gara/confronto concorrenziale sono redatti dall’ufficio tecnico.  

 

SERVIZIO BIBLIOTECA E ATTIVITA’ CULTURALI 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa 
l’adozione dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi 
sindacali ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, predispone le proposte di deliberazione da sottoporre 
agli organi competenti, nelle materie di competenza ed esprime il parere di regolarità tecnico – 
amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio che impegnano l’amministrazione verso 
l’esterno. 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante.  
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Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 

Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 

 
L’obiettivo strategico assegnato al servizio biblioteca ed attività culturali consiste nel perseguire 
la concreta attuazione di un modello di organizzazione dell’attività amministrativa più efficiente, 
favorendo la transizione al digitale, la dematerializzazione dei processi e l’incremento dei servizi 
on line al cittadino.  

Personale assegnato al Servizio  

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t.pieno e t. indet. 

 

 
Il responsabile del servizio in particolare assicura (elenco non esaustivo):  
- Gestione della biblioteca comunale in ossequio alla convenzione del servizio bibliotecario 

intercomunale nell'ambito del sistema bibliotecario trentino come definito dai Regolamenti e 
Direttive della Provincia autonoma di Trento.  

- Gestione dell'archivio storico; 
- Organizzazione del calendario delle iniziative e manifestazioni culturali, ricreative, di attrazione 

turistica, in stretta collaborazione con l’assessore alla cultura; 
- Affidamento del servizio di gestione relativo all’apertura nel periodo estivo e/o in occasioni di 

eventi culturali dei poli eco-museali e del Sentiero di Rio Caino, se richiesto dall’assessore al 
turismo;  

- sovrintende all’operato degli stagisti che sono assegnati al servizio bibliotecario in accordo con 
l’amministrazione comunale; 

- assicura massima collaborazione con gli istituti scolastici per favorire l’accesso alla biblioteca 
da parte dei piccoli lettori. 

- Attività di promozione del servizio di consultazione quotidiani e riviste e prestito digitale dei 
documenti tramite la piattaforma M,L,O,L, (Medialibrary on line). 

 
 

SERVIZIO DEMOGRAFICO E COMMERCIO 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa la 
ripartizione dei compiti e l’individuazione dei responsabili dei procedimenti e compresa l’adozione 
dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali 
ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
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Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia. Predispone le 
proposte di deliberazione da sottoporre agli organi competenti, nelle materie di competenza ed 
esprime il parere di regolarità tecnico – amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio 
che impegnano l’amministrazione verso l’esterno. 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante ed ha facoltà di nominare con atto formale tra il personale assegnato al servizio, 
un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di punto istruttore.  

Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 

Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 
Il responsabile del servizio assicura l’attività di segreteria delle commissioni comunali di 
competenza dell’ufficio. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 

 
L’obiettivo strategico Valorizzazione e coordinamento delle risorse umane come leva per 
migliorare l'organizzazione del servizio, l'efficienza, la qualità dei servizi e i rapporti con i cittadini. 
Concorre nel processo di transizione digitale incrementando in misura progressiva la 
dematerializzazione dei processi lavorativi a favore di processi maggiormente digitalizzati. 

Personale assegnato al Servizio Affari generali e Segreteria. 

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t. pieno e t. indet. 

1 assistente amministrativo, C base, t. pieno e t. indet. 

1 coadiutore amministrativo, B evoluto, t. parziale e t. indet.* 

*Un coadiutore amministrativo sosterrà il concorso per la progressione verticale da B evoluto a C 
base nel corso del primo semestre dell’anno 2026 

Dipendono dal servizio demografico e commercio 
 
SERVIZIO ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, STATISTICA 
 
In tale servizio rientra la gestione dei servizi anagrafe, stato civile, leva, elettorale, statistica, servizi 
esercitati dal Sindaco per conto dello Stato, in qualità di Ufficiale del Governo; adotta gli atti in 
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qualità di Ufficiale di Stato Civile e di Anagrafe e di Ufficiale Elettorale delegata dal Sindaco in 
materia di propria competenza. 
 
In particolare sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- servizio anagrafe, stato civile, statistica: 
✓ tenuta dei registri e degli archivi informatici della popolazione, anche relativamente ai cittadini 

italiani residenti all’estero ivi compresa la cura dei rapporti con i Consolati d'Italia all'estero; 
✓ certificazione e attestazione nelle materie anzidette ed alla cura di ogni atto previsto in materia; 
✓ elaborazione delle statistiche di stato civile periodiche; 
✓ censimenti e statistiche sulla popolazione. In particolare la cura della raccolta e coordinamento 

delle operazioni di rilevazione delle indagini statistiche periodiche e dei censimenti 
(popolazione e agricoltura), disposte dall’ISTAT, dalla Provincia e da altri Enti; cura e affida gli 
incarichi di coordinatore e/o rilevatore in occasione delle operazioni di rilevazione delle indagini 
statistiche periodiche e dei censimenti e provvede alla liquidazione dei conseguenti compensi; 

✓ cura degli adempimenti in materia di toponomastica e numerazione civica e i relativi 
aggiornamenti;  

✓ competenze sanitarie del comune inerenti alla popolazione al territorio e le attività; 
✓ rilascio delle carte di identità; 
✓ celebrazione matrimoni e unioni civile secondo le modalità operative stabilite 

dall’amministrazione comunale, nei giorni e negli orari definiti idonei per la celebrazione;  
✓ autenticazione delle firme e delle copie in tutti i casi consentiti dalla legge; 
✓ raccolta firme per referendum, elezioni e petizioni popolari; 
✓ rilascio e il rinnovo dei contrassegni di parcheggio per disabili; 
✓ attività di messo notificatore: notificazione atti nell’interesse del comune ovvero su richiesta di 

altro ente pubblico (ente locale, Agenzia Entrate); 
✓ cura la procedura di ospitalità stranieri. 
 
- messo notificatore 
✓ notificazione atti nell’interesse del comune ovvero su richiesta di altro ente pubblico (ente 

locale, Agenzia Entrate). 

- servizio elettorale in particolare: 
✓ tenuta ed aggiornamento degli albi dei giudici popolari di corte d’appello e di corte di assise 

d’appello, 
✓ tenuta ed aggiornamento degli scrutatori di seggio elettorale, nonché le proposte di 

aggiornamento dell’albo dei presidenti di seggio elettorale;  
✓ tenuta delle liste elettorali ordinarie e aggiunte e dello schedario elettorale; 
✓ gestione di tutte le operazioni necessarie al regolare svolgimento delle consultazioni elettorali e 

referendarie, in coordinamento con l’ufficio tecnico per quanto concerne le attività svolte dagli 
operai, e autenticazioni di firma necessarie alla presentazione delle candidature; 

✓ raccolta firme per proposte di referendum abrogativi e proposte di legge di iniziativa popolare 
✓ fornitura dei beni e servizi necessari per lo svolgimento delle consultazioni elettorali e referendarie; 

- servizio militari e leva; 
 
- polizia mortuaria, in particolare: 

✓ cura della gestione delle pratiche relative ai permessi di trasporto salme, permessi di 
seppellimento, autorizzazioni alle cremazioni, autorizzazione alla conservazione delle ceneri in 
abitazione privata, autorizzazioni alla dispersione delle ceneri e concessioni cimiteriali;  

✓ comunicazione per i pagamenti del servizio cimiteriale; 
✓ affidamento del servizio cimiteriale; 
✓ coordina con il responsabile dell’ufficio tecnico l’intervento degli operai comunali in veste di 

“fossore” e coordina lo svolgimento delle attività richieste per l’estumulazione/tumulazione di ceneri 
e/o cassette ossario nei cimiteri del comune di Borgo Chiese, qualora si renda necessario disporre 
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lo spostamento tra loculi, ovvero per altri interventi valutati opportuni o necessari nell’interesse 
della funzionalità, efficienza ed economicità della gestione degli spazi cimiteriali. 
 
 
UFFICIO COMMERCIO. 

✓ predispone ordinanze sindacali relative a materie di competenza dell’ufficio. 
✓ Gestione pratiche attraverso lo Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP); 
✓ gestione dei procedimenti relativi al commercio, artigianato e vendita di prodotti agricoli; 
✓ gestione dei procedimenti relativi ai pubblici esercizi ed alle attività alberghiere ed extra-alberghiere 

ed alle attività di agriturismo. SCIA per la somministrazione temporanea di alimenti e bevande; 
✓ canone di occupazione temporanea di spazi ed aree pubbliche; 
✓ gestione dei procedimenti relativi ai mercati, comunicazione del canone del mercato; la riscossione 

spetta all’ufficio tributi; 
✓ gestione del rilascio dei permessi inerenti alla raccolta funghi;  
✓ gestione del rilascio del permesso di transito sulle strade forestali; 
✓ adempimenti relativi all’anagrafe canina e colonie feline; 
✓ rilascia la concessione temporanea di occupazione suolo pubblico in collaborazione con il servizio 

tributi relative in materie di competenza dell’ufficio;   
✓ rilascia autorizzazioni in deroga inquinamento acustico relative a materie di competenza dell’ufficio. 
✓ procedimenti relativi allo svolgimento di manifestazioni di sorte locale (DPR n. 430/2001); 
✓ autorizzazioni relative a spettacoli viaggianti (art. 68 e 69 TULPS).  

 

SERVIZIO FINANZIARIO 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa la 
ripartizione dei compiti e l’individuazione dei responsabili dei procedimenti e compresa l’adozione 
dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali 
ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia. Predispone le 
proposte di deliberazione da sottoporre agli organi competenti, nelle materie di competenza ed 
esprime il parere di regolarità tecnico – amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio 
che impegnano l’amministrazione verso l’esterno. 
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Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante ed ha facoltà di nominare con atto formale tra il personale assegnato al servizio, 
un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di punto istruttore.  

Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 

Si pone particolare accento sulla competenza del responsabile del Servizio finanziario della 
costante verifica degli equilibri di gestione, degli equilibri finanziari e degli equilibri di cassa. 
Spetta al Responsabile del Servizio finanziario, in collaborazione con l’organo di Revisione 
contabile e di concerto con gli organi politici, assicurare la vigilanza ed il controllo finanziario e 
patrimoniale delle società partecipate dal Comune.  

Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento 
 
L’obiettivo strategico Valorizzazione e coordinamento delle risorse umane come leva per 
migliorare l'organizzazione del servizio, l'efficienza, la qualità dei servizi e i rapporti con i cittadini. 
Introdurre progressivamente strumenti di controllo di gestione sull’attività amministrativa ai fini 
dell’efficientamento e della razionalizzazione della spesa corrente. 

Personale assegnato al Servizio Finanziario 

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t. pieno e t. indet. 

1 assistente amministrativo, C base, t. parziale e t. indet. 

1 assistente amministrativo, t. parziale* 

*1 posto a concorso. 
 
Compete al servizio finanziario curare la gestione economico finanziaria del comune, provvedendo 
ad elaborare tempestivamente, in modo da consentirne l’adozione entro i termini prescritti, i 
documenti contabili. 
 

Dipendono dal Servizio Finanziario: 
 
UFFICIO FINANZIARIO 
In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- predisposizione, secondo le indicazioni fornite dalla giunta, dello schema di bilancio, del 

Documento Unico di Programmazione e relativi allegati, della nota integrativa al bilancio, del 
PEG – parte finanziaria (o atti programmatici di indirizzo) e relative variazioni (di bilancio, di 
DUP, di PEG, di cassa), compresa la verifica dell’attendibilità delle previsioni di entrata e della 
compatibilità delle previsioni di spesa proposte dei responsabili dei servizi; 

- predisposizione del rendiconto della gestione, della relazione illustrativa e di tutti gli allegati 
previsti dalla vigente legislazione; 

- procedimenti di verifica, parificazione e deposito dei conti giudiziali degli agenti contabili; 
- registrazione degli impegni di spesa, degli accertamenti di entrata, e degli ordinativi di incasso 

e di pagamento, e relativa emissione dei mandati di pagamento e degli ordinativi di incasso; 
- tenuta dei registri e delle scritture contabili;  
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- tenuta dell’inventario;  
- rapporti con il revisore dei conti, la corte dei conti ed il Tesoriere. Il Servizio finanziario è 

designato quale “struttura di esecuzione” competente alla riscossione dei crediti liquidati dalla 
Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 214, comma 1, del D.Lgs. 174/2016; 

- riparto di spesa riferiti agli oneri gestionali delle scuole di primo e secondo grado sulla base delle 
convenzioni stipulate con i Comuni aderenti alla gestione; 

- assunzione di mutui o altri strumenti di indebitamento; 
- gestione del servizio mensa per il personale dipendente 
- provvede alla riscossione periodica dei canoni di locazione e di affitto di beni e aziende comunali 

e ne cura l’aggiornamento ISTAT; 
- predispone e liquida le spese per consultazioni elettorali e referendarie, con relativo rendiconto;  
- predispone il riparto e la liquidazione dei diritti di segreteria con relativo rendiconto;  
- adempimenti per la nomina del Revisore dei conti e liquida il relativo compenso; 
- fornitura di energia elettrica, acqua, gas e servizi telefonici;  
- adempimenti fiscali e nel campo dell’I.V.A.;  
- adempimenti correlati al l’incasso di quanto corrisposto dal GSE sotto forma di tariffa 

incentivante, contributo di scambio sul posto o a qualsiasi altro titolo per gli impianti fotovoltaici 
e mini idroelettrici e emette le relative fatture, avvalendosi del supporto della partecipata E.S.Co. 
BIM e Comuni del Chiese Spa; 

- Gestione rapporti istituzionali ed economici con i corpi VVF del comune di Borgo Chiese e cura 
le relative istruttorie procedimentali. 

 
UFFICIO ECONOMATO. 
Le funzioni di economo comunale sono svolte da responsabile servizio finanziario. 
Il controllo della gestione dell'economo e l'approvazione del relativo rendiconto sono svolti dal 
segretario comunale. 

In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- provvede al pagamento delle spese e alla riscossione delle entrate nel rispetto del regolamento 

di contabilità;  
- fornisce consulenza agli altri uffici comunali sulla corretta modalità di attivare le spese in 

economia. 

UFFICIO RISORSE UMANE 
In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- corrisponde le indennità di carica e liquida i gettoni di presenza ai componenti degli organi 

collegiali e ai componenti delle commissioni comunali, dispone il rimborso ai datori di lavoro 
degli oneri relativi agli amministratori comunali in aspettativa o che usufruiscono dei permessi 
per l’espletamento del mandato politico; 

- gestione del trattamento economico del personale alle dipendenze del Comune: presenze e 
stipendi, rapporti con enti previdenziali, assistenziali e fiscali, tenuta dei fascicoli personali, 
liquidazione degli elementi accessori dello stipendio che non necessitano di valutazioni di 
carattere discrezionale;  

- predispone gli atti relativi al pensionamento e al trattamento di fine rapporto e cura la gestione 
di tutti i relativi adempimenti; 

- gestione del trattamento normativo e giuridico del personale alle dipendenze del Comune, in 
diretta collaborazione con il segretario comunale, ivi compresa l’approntamento della procedura 
di selezione per assunzione di personale, per progressione verticale, per attivazione del 
comando o per ricorso alla mobilità volontaria; 

- Collabora con il segretario nella gestione delle relazioni con le organizzazioni sindacali, nella 
predisposizione dello schema di accordo decentrato per obiettivi specifici foreg; 

- Predispone l’istruttoria e la proposta di deliberazione per l’assegnazione delle indennità direttive 
e delle indennità per mansioni rilevanti secondo le direttive impartite dal segretario comunale; 

- Implementazione fascicoli del personale digitalizzati per nuove assunzioni e a regime completa 
digitalizzazione per tutto il personale.  
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- Controllo, sistemazione e certificazione posizioni assicurative dei dipendenti in Passweb 
(portale Inps)  

- collabora con il segretario nella gestione del tempo lavoro del personale dipendente, in 
particolare mediante implementazione ed aggiornamento del software a ciò dedicato. 

SERVIZIO TRIBUTI 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa la 
ripartizione dei compiti e l’individuazione dei responsabili dei procedimenti e compresa l’adozione 
dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali 
ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia. Predispone le 
proposte di deliberazione da sottoporre agli organi competenti, nelle materie di competenza ed 
esprime il parere di regolarità tecnico – amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio 
che impegnano l’amministrazione verso l’esterno. 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante ed ha facoltà di nominare con atto formale tra il personale assegnato al servizio, 
un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di punto istruttore.  

Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 

Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 
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L’obiettivo strategico Concorre a favorire la transizione al digitale, incrementando in misura 
progressiva la dematerializzazione dei processi lavorativi a favore di processi maggiormente 
digitalizzati e l’incremento dei servizi on line al cittadino.  

Personale assegnato al Servizio Tributi 

1 collaboratore amministrativo, C evoluto, t. parziale e t. indet. 

 
In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- canone di occupazione temporanea di spazi ed aree pubbliche;  
- gestione Imposta Immobiliare Semplice (Imis); 
- canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria”;  
- ruoli e avvisi di pagamento;  
- atti di liquidazione e accertamenti dei tributi comunali;  
- determinazione delle varie tariffe 
- riscossioni coattive  
- comunica all’anagrafe tributaria i dati relativi ai contratti di somministrazione di servizi idrici e 

ad inviare all’autorità per l’energia elettrica, il gas e il sistema idrico le previste informazioni;  
- altri adempimenti tributari del comune comprese le denunce periodiche;  
- responsabile procedimento connesso al regolamento di pulizia camini;  
- cura i rapporti con la Comunità delle Giudicarie, reperisce e trasmette i dati da essa richiesti 

per quanto riguarda la TARI e dispone la liquidazione a favore della stessa Comunità della 
quota comunale;  

- Integrazione del sistema di telelettura consumi servizio idrico con il programma di gestione del 
servizio acquedotto per le utenze già dotate di contatore elettronico in accordo con l’ufficio 
tecnico – lavori pubblici. 

SERVIZIO TECNICO – LAVORI PUBBLICI 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa la 
ripartizione dei compiti e l’individuazione dei responsabili dei procedimenti e compresa l’adozione 
dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali 
ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia. Predispone le 
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proposte di deliberazione da sottoporre agli organi competenti, nelle materie di competenza ed 
esprime il parere di regolarità tecnico – amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio 
che impegnano l’amministrazione verso l’esterno. 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante ed ha facoltà di nominare con atto formale tra il personale assegnato al servizio, 
un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di punto istruttore.  

Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 

Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 

L’obiettivo strategico Concorre a favorire la transizione al digitale, incrementando in misura 
progressiva la dematerializzazione dei processi lavorativi a favore di processi maggiormente 
digitalizzati e l’incremento dei servizi on line al cittadino.  

 

 

Personale assegnato al Servizio Tecnico – Lavori pubblici 

1 funzionario tecnico, D base, t. pieno e t.indet. 

1 collaboratore tecnico, C base, t. pieno e t. indet. 

3 operai cat, B base, t pieno e t. indet.  

** Il collaboratore tecnico-amministrativo del servizio edilizia privata svolge in via trasversale il 
servizio di supporto amministrativo anche per il servizio tecnico – Lavori pubblici 
 
Indicazioni operative per l’esternalizzazione degli incarichi professionali per il servizio 
tecnico lavori pubblici 
 
Il personale assegnato al servizio tecnico non risulta adeguato (in termini numerici ed in termini di 
qualificazione professionale) per poter assicurare l’integrale svolgimento con risorse interne 
dell’intera attività correlata agli incarichi tecnici richiesta dalla programmazione dell’attività 
amministrativa (perizie, progettazioni, direzioni lavori e sicurezza). A supporto di tale affermazione 
concorre la notevole estensione del territorio e del patrimonio immobiliare comunale, la molteplicità 
di mansioni ed adempimenti assegnati al personale interno dell’ufficio tecnico che li rende non 
sostituibili senza arrecare un pregiudizio economico od organizzativo all’amministrazione 
comunale. Si reputa pertanto inevitabile di dover ritenere ammissibile il ricorso a professionisti 
esterni, come permesso dalla l.p. 26/93 all’art. 20, fermo restando l’obbligo di puntuale e 
circostanziata motivazione. Gli atti di programmazione interna dei carichi di lavoro, espressi da 
questo Piano Esecutivo di Gestione, ulteriormente sviluppati dal PIAO, mostrano in modo oggettivo 
l’elevato carico di lavoro gravante sulla struttura tecnica, a cui non si può porre rimedio ricorrendo 
a nuove assunzioni, per la necessità di rispettare il contenimento della spesa del personale prevista 
dal Patto di intesa provinciale, declinato in disposizioni normative e stigmatizzato poi nella 
deliberazione di giunta provinciale nr. 726 del 2020. Tali argomentazioni rendono palese la 
necessità di contemperare le contrapposte esigenze da un lato, di razionalizzare e contenere la 
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spesa del personale, dall’altro, di assicurare il raggiungimento degli obiettivi posti dall’azione 
amministrativa, finalizzati a creare valore pubblico, assumendo dei parametri che assicurino il 
perseguimento dell’imparzialità e del buon andamento dell’azione amministrativa, si reputa di 
assumere come atto di indirizzo generale che siano esternalizzati gli incarichi di progettazione di 
nuove opere, anche mediante affido alle società in house, mentre sia mantenuta interna la gestione 
della progettazione delle opere di manutenzione ordinaria e straordinaria e relative perizie. 
 

Dipendono dal Servizio Tecnico: 

 
UFFICIO LAVORI PUBBLICI  
In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 

- lavori pubblici: appalti e gestione; 

- intervento 33D settore lavori pubblici - LSU: affidamento e gestione; 

- supervisione e coordinamento lavoratori LSU, in vigenza di convenzione, se attivata 

- gestione ambientale; 

- servizi internalizzati: predispone, nei limiti delle sue competenze, progetti relativi a lavori di 
importo (comprensivo di oneri della sicurezza) pari o inferiore ad euro 150.000,00, relativa 
direzione e contabilizzazione; 

- progetti e/o perizie di lavori di interventi di manutenzione straordinaria nell’importo 
(comprensivo di oneri della sicurezza) pari o inferiore ad euro 150.000,00, relativa direzione e 
contabilizzazione; 

- servizi esternalizzati: affidamento e gestione; 

- acquisto degli arredi e attrezzature per gli edifici comunali (con esclusione del materiale 
informatico); 

- manutenzione del patrimonio e dei servizi a rete;  

- interventi di somma urgenza (art. 53 della L.P. n. 26/1993) ammessi ai benefici della 
legislazione provinciale vigente in materia; 

- progettazione di interventi di manutenzioni ordinarie o straordinarie o comunque lavori non 
progettualizzabili (art. 52 della L.P. 26/1993 e s.m.); 

- verifiche propedeutiche alla compravendita o alla permuta di beni immobili, relativa perizia di 
stima dei beni oggetto di atti dispositivi della proprietà o di altro diritto reale 

- redazione ed aggiornamento della parte tecnica dei capitolati afferenti procedure di selezione 
del contraente per la concessione in uso, in godimento, affitto, locazione di beni del patrimonio 
comunale; 

- affido di attività strumentale alla società in house di progettazione e/o realizzazione di lavori 
pubblici o pubbliche forniture, servizi e redazione relativa relazione di congruità; 

- progettazione interna ed altre funzioni tecniche correlate alla realizzazione di lavori, 
sottoservizi, realizzazione e manutenzione, esclusa la gestione del servizio; 

- attività catastali, gestione del territorio;  

- direzione e coordinamento dell’attività del cantiere comunale; 

- gestione polizze assicurative; 

- servizio idrico integrato ad esclusione della tenuta dei ruoli e riscossioni; 

- gestione Cava ISOI per la componente tecnico-urbanistica; 

- direttore dell’esecuzione dell’appalto del servizio di pulizia presso gli immobili comunali, 
assicura collaborazione con l’ufficio contratti nella redazione ed aggiornamento della parte 
tecnica del capitolato di gara;  

- responsabile della discarica inerti e provvede agli adempimenti prescritti; 

- supporto ai proprietari privati di particelle limitrofe alle strade, nel rilievo delle stesse particelle, 
al fine di garantire la sicurezza stradale; 

- assume e svolge le funzioni di datore di lavoro per quanto riguarda il personale operaio 
assegnato al cantiere, adottandone i provvedimenti conseguenti nonché coordinandone gli 
approvvigionamenti, le dotazioni strumentali e l’assegnazione dei mezzi; 

- coopera e collabora con il custode forestale per il monitoraggio e la manutenzione del bosco 
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CANTIERE COMUNALE 

In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 
- manutenzione ordinaria del patrimonio; 
- eventuali piccoli interventi di manutenzione straordinaria al patrimonio ed alle reti infrastrutturali; 
- gestione del patrimonio con acquisto dei beni di consumo e necessari per la manutenzione 
ordinaria; 
- dispositivi di protezione individuale e altri provvedimenti di spesa per garantire la protezione dei 
lavoratori, previsti nel piano di valutazione rischi per la sicurezza fisica dei lavoratori. 
Per i mezzi strumentali in dotazione al cantiere si rinvia al DVR - Documento di valutazione dei 
rischi. 

SERVIZIO TECNICO – EDILIZIA PRIVATA 

Competenze generali 

Al responsabile del servizio spetta la direzione del personale addetto al servizio, compresa la 
ripartizione dei compiti e l’individuazione dei responsabili dei procedimenti e compresa l’adozione 
dei provvedimenti che il regolamento organico e di organizzazione dei servizi, gli accordi sindacali 
ed altri regolamenti affidano responsabili di servizio. 
Adotta ogni atto gestionale relativo ai compiti affidati, nei limiti dei rispettivi stanziamenti e nel 
rispetto delle direttive specifiche dell'assessore di riferimento. 
Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore. 
Il Responsabile del Servizio è designato quale referente per il trattamento dei dati personali di tutti 
i procedimenti amministrativi di competenza del Servizio. 
Il personale assegnato al servizio è incaricato del trattamento dei dati dei procedimenti 
amministrativi dei quali risulta responsabile in base a formale atto di nomina. 
Nel registro dei trattamenti dei dati personali è indicato per ogni procedimento amministrativo il 
designato e l’incaricato del trattamento dei dati. 

Nell'istruttoria dei procedimenti assegnati alla competenza del servizio viene assicurato il rispetto 
della normativa in materia di trattamento dei dati personali, ivi compresa la redazione degli atti di 
competenza del titolare del trattamento (ad esempio: l'atto di nomina del responsabile esterno del 
trattamento). 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Procedimento 
per tutti i procedimenti assegnati al servizio, con facoltà di nominare tra il personale assegnato al 
servizio, un altro dipendente, quale RUP per singoli procedimenti o per materia. Predispone le 
proposte di deliberazione da sottoporre agli organi competenti, nelle materie di competenza ed 
esprime il parere di regolarità tecnico – amministrativa. Assume gli atti di competenza del servizio 
che impegnano l’amministrazione verso l’esterno. 

Il Responsabile del servizio svolge altresì la funzione di Responsabile Unico del Progetto nei 
procedimenti relativi agli appalti di competenza del Servizio; l'assunzione dell'incarico comprende 
gli adempimenti connessi alla trasparenza e pubblicità relativi al ciclo di vita del contratto, compresa 
la fase di esecuzione del contratto, specificati nella normativa provinciale di settore (Osservatorio 
Provinciale Contrati Pubblici - SICOPAT). Il Responsabile Unico di Progetto assume il ruolo di 
punto ordinante ed ha facoltà di nominare con atto formale tra il personale assegnato al servizio, 
un altro dipendente, al quale attribuire il ruolo di punto istruttore.  

Assicura la pubblicazione degli atti di competenza del servizio all’albo informatico comunale e nella 
sezione amministrazione trasparente del sito del Comune, come specificato nel Piano per la 
Trasparenza e la prevenzione della corruzione. 

Per la stipulazione dei contratti, si avvale della collaborazione del servizio amministrativo - affari 
generali. 
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Rientrano nei compiti del servizio tutte le attività che le leggi, lo statuto, i regolamenti e gli atti di 
organizzazione attribuiscono al settore, anche se non esplicitamente menzionate in questo 
provvedimento. 

Le istruzioni impartite per il corretto trattamento dei dati sono inserite in calce al presente 
documento. 

L’obiettivo strategico Concorre a favorire la transizione al digitale, incrementando in misura 
progressiva la dematerializzazione dei processi lavorativi a favore di processi maggiormente 
digitalizzati e l’incremento dei servizi on line al cittadino.  

Personale assegnato al Servizio Tecnico 

1 collaboratore tecnico, C evoluto, t. pieno e t. indet.* 

1 collaboratore tecnico-amministrativo, t. pieno e t. indet** 

 

** Il collaboratore tecnico-amministrativo del servizio edilizia privata collabora in via trasversale 
anche con il servizio lavori pubblici per lo svolgimento dell’attività amministrativa di competenza 
 
In particolare, sono di competenza del servizio le seguenti attività (elenco non esaustivo): 

- competenze edilizie e urbanistiche e di pianificazione territoriale;  

- repressione abusi; 

- certificazioni urbanistiche 

- verbalizzazione delle sedute della Commissione edilizia 

- espropriazioni per pubblica utilità e procedure connesse 

- regolarizzazione tavolare di vecchie pendenze, di cui all’art. 31 della citata L.P. 6/93; 

- rilascio autorizzazioni Cava Taiade 

- interventi di bonifica e ripristino ambientale per depositi non autorizzati, messa in sicurezza e 
bonifica siti inquinati diversi dagli ex industriali e per centri di rottamazione; ordine di 
rimozione, autorizzazione alla messa in sicurezza o bonifica e/o ripristino ambientale, atti 
ordinatori; 

- gestione procedimenti relativi all’edilizia privata; 

- classificazione strade; 

- pianificazione urbanistica; 

- gestione procedimenti in materia ambientale; 

- certificati di destinazione urbanistica, rilascia attestazioni, certificazioni, comunicazioni ed ogni 
altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;  

- concessione temporanea di occupazione suolo pubblico per cantieri edili in collaborazione con 
il servizio tributi;   

- ordinanze sindacali per le eventuali temporanee chiusure o limitazioni alla circolazione stradale 
legate ai cantieri edili;  

- autorizzazioni in deroga inquinamento acustico per cantieri edili;  

- certificazione di avvenuto deposito dei tipi di frazionamento; 
- verificazione delle SCIA e CILA presentate, rilascia le autorizzazioni di occupazione del suolo 

pubblico per l’apertura dei cantieri edilizi; 

- esercizio dei poteri di vigilanza edilizia (avvalendosi della collaborazione del Corpo di Polizia 
Locale della Valle del Chiese), adotta le ordinanze inerenti alla suddetta attività, dei 
provvedimenti di irrogazione delle sanzioni amministrative previste dalla vigente normativa in 
materia di repressione dell’abusivismo edilizio, ivi compresa l’adozione di provvedimenti di 
sospensione lavori, abbattimento e rimessa in pristino; 

- adozione procedimenti per i piani di riqualificazione urbana, i piani attuativi per specifiche 
finalità, i piani di lottizzazione e a qualsiasi altro strumento attuativo della pianificazione previsto 
dalla vigente normativa, verifica completezza e conformità al dettato normativo degli elaborati 
progettuali e dello schema di convenzione da stipulare con gli interessati. 
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SERVIZIO POLIZIA LOCALE 

Servizio in gestione associata – Capofila Comune di Storo –  

L’attività di gestione è affidata al Responsabile del Servizio Polizia Locale, i cui compiti sono 
individuati nella Convenzione per la gestione associata e coordinata del servizio di Polizia Locale 
della Valle del Chiese (Ambito 12 Valle del Chiese – distretto 5 Giudicarie) e per i quali i relativi 
Responsabili nominati dalla Conferenza permanente dei Sindaci assumono la qualifica di 
responsabile del procedimento amministrativo.  

Competenze generali 

Rientrano nei compiti del Servizio di Polizia Locale tutte le attività che la legge, lo statuto, i 
regolamenti, gli atti di organizzazione e la convenzione per la gestione associata e coordinata del 
servizio di polizia locale della Valle del Chiese (Ambito 12 Valle del Chiese – distretto 5 Giudicarie), 
attribuiscono alla competenza del servizio stesso 
Al Responsabile del Servizio di Polizia Locale è demandata la rappresentanza in giudizio per i 
ricorsi presentati avverso l’amministrazione comunale ai sensi del combinato disposto dall’art. 22 
della legge 689/1981 e dall’art. 6 del decreto legislativo 1° settembre 2011, n. 150 nonché 
l’emissione delle ordinanze e ingiunzioni ex art. 18 della legge 689/81.  
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MODELLO ORGANIZZATIVO PRIVACY (MOP) 

Il personale assegnato ai servizi, incaricati del trattamento dei dati, è tenuto ad attenersi 
scrupolosamente alle istruzioni di seguito fornite e che rappresentano un obbligo di servizio, oltre 
alle altre istruzioni impartite in materia di sicurezza, riportate nel Documento Unico Valutazione 
Rischi e negli ulteriori provvedimenti assunti dall’amministrazione comunale. Il mancato rispetto 
delle prescrizioni impartite in materia di trattamento dei dati personali espone al rischio di 
responsabilità disciplinare, civile, amministrativa ed anche penale, se ne sussistono i presupposti. 
 
Si raccomanda scrupolosa attuazione della normativa in materia di trattamento dei dati personali, 
ed in particolare si ribadisce l’obbligo di: 
- applicare il principio di “responsabilizzazione” (o accountability), ovvero essere in grado di 

dimostrare che il trattamento è conforme al regolamento privacy  
- assicurare che ogni trattamento trovi fondamento in un’idonea base giuridica. 
- rendere disponibile agli interessati, al momento della raccolta dei dati, il modulo contenente 

l’informativa sul trattamento dei dati; 
- effettuare la raccolta, comunicazione e diffusione dei dati solo nei limiti consentiti dalla finalità 

del trattamento dichiarate nell’informativa; 
- astenersi dal trasferire/comunicare e/o diffondere i dati per finalità estranee allo svolgimento 

delle mansioni assegnate; 
- che essi risultino pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalità per le quali sono stati 

raccolti o successivamente trattati; 
- trattare i dati personali in maniera tale risulti rispettato il principio di minimizzazione del 

trattamento, il quale impone che i dati raccolti siano adeguati, pertinenti e non eccedenti quanto 
necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattati; 

- limitazione della conservazione: ossia, è necessario provvedere alla conservazione dei dati per 
un tempo non superiore a quello necessario rispetto agli scopi per i quali è stato effettuato il 
trattamento; 

- esattezza e aggiornamento dei dati, compresa la tempestiva cancellazione dei dati che risultino 
inesatti rispetto alle finalità del trattamento 

 
Si raccomanda altresì il pieno rispetto del nuovo Modello Organizzativo Privacy – MOP – adottato 
dall’amministrazione comunale. 
 

MODELLO ORGANIZZATIVO PRIVACY (MOP) 
 
1.  SCOPO E FINALITÀ DEL MOP 
Il nuovo Modello organizzativo privacy (MOP) dell’Ente ha lo scopo di definire un protocollo di 
prevenzione e controllo per il rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali di 
cui al Regolamento Ue 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati - GDPR) e al d.lgs. 
196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di dati personali - Codice), nonché, a tal fine, di definire 
correttamente ruoli e responsabilità.   
La disciplina è volta ad assicurare un livello di protezione adeguato ai rischi connessi ai trattamenti, 
al fine di garantire la conformità dei trattamenti di dati personali nel rispetto dei principi 
fondamentali del GDPR. 
 
2.  DEFINIZIONI 
Dato personale: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile 
(interessato); si considera identificabile la persona fisica che può essere identificata, direttamente 
o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di 
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identificazione, dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi 
caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale. 
Categorie particolari di dati personali: dati para-sensibili, che sono i dati relativi alla sussistenza di 
uno stato di bisogno connesso a situazioni di disagio inerenti ai profili socioeconomici. 
➢ dati sensibili, cioè i dati personali che rivelano l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le 

convinzioni religiose o filosofiche, o l’appartenenza sindacale; 
➢ dati super sensibili, che ricomprendono:  

- dati genetici (dati personali relativi alle caratteristiche genetiche, ereditarie o acquisite di 
una persona fisica, che forniscono informazioni univoche sulla fisiologia o sulla salute di 
detta persona fisica e che risultano in particolare dall’analisi di un campione biologico della 
persona fisica in questione); 

- dati biometrici (dati personali ottenuti da un trattamento tecnico specifico relativi alle 
caratteristiche fisiche, fisiologiche o comportamentali di una persona fisica che ne 
consentono o confermano l’identificazione univoca, quali l’immagine facciale o i dati 
dattiloscopici);  

- dati relativi alla salute (dati personali attinenti alla salute fisica o mentale di una persona 
fisica, compresa la prestazione di servizi di assistenza sanitaria, che rivelano informazioni 
relative al suo stato di salute). 

Dati personali relativi a condanne penali e reati: dati giudiziari relativi alle condanne penali e ai reati 
o a connesse misure di sicurezza. 
Trattamento: qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di 
processi automatizzati, applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la 
registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, 
l'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, la diffusione o 
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la 
cancellazione o la distruzione. 
Comunicazione di dati personali: il dare conoscenza di dati personali ad uno o più soggetti 
determinati diversi dall'interessato, in qualunque forma, anche mediante la loro messa a 
disposizione o consultazione o mediante interconnessione. 
Diffusione di dati personali: il dare conoscenza di dati personali a soggetti indeterminati, in 
qualunque forma, anche mediante la loro messa a disposizione o consultazione. 
Violazione di dati personali: violazione di sicurezza che comporta accidentalmente o in modo 
illecito la distruzione, la perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o l’accesso ai dati 
personali trasmessi, conservati o comunque trattati. 
Interessato: la persona fisica a cui si riferiscono i dati personali. 
Titolare del trattamento: la persona fisica o giuridica, l’autorità pubblica, il servizio o altro 
organismo che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalità e i mezzi del trattamento di 
dati personali. 
Contitolari del trattamento: i soggetti terzi che trattano dati personali di cui è titolare anche l’Ente, 
determinando congiuntamente al titolare stesso le finalità ed i mezzi del trattamento. 
Responsabile del trattamento: la persona fisica o giuridica, l’autorità pubblica, il servizio o altro 
organismo che tratta dati personali per conto del titolare del trattamento. 
Designato al trattamento: la persona fisica, espressamente designata, che opera sotto la diretta 
autorità del titolare o del responsabile, alla quale sono attribuiti specifici compiti e funzioni 
connessi al trattamento di dati personali. 
Autorizzato al trattamento: la persona fisica che tratta i dati personali sotto la diretta autorità del 
titolare, del designato o del responsabile e sulla base delle istruzioni dagli stessi impartite. 
Amministratore di sistema (AdS): il soggetto che ha fra i suoi compiti anche quello di sovrintendere 
all'applicazione delle misure di sicurezza relative al trattamento di dati personali effettuato con 
strumenti elettronici o comunque automatizzati. 
Referente informatico: il soggetto ausiliario per l'attuazione delle misure di sicurezza relative al 
trattamento di dati personali effettuato con strumenti elettronici o comunque automatizzati. 
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Responsabile della transizione al digitale (RTD): ai sensi del Codice dell’amministrazione digitale, 
il RTD ha il compito di indirizzo, pianificazione, coordinamento e monitoraggio della sicurezza 
informatica relativamente ai dati, ai sistemi e alle infrastrutture anche in relazione al sistema 
pubblico di connettività. 
 
3. PRINCIPI 
Principio di liceità 
Il GDPR individua le seguenti condizioni di liceità del trattamento di dati personali: 
➢ consenso dell'interessato; 
➢ esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o di misure precontrattuali adottate su 

richiesta dello stesso; 
➢ adempimento di un obbligo legale a cui è soggetto il titolare del trattamento; 
➢ salvaguardia degli interessi vitali dell’interessato o di un’altra persona fisica; 
➢ esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui 

è investito il titolare del trattamento; 
➢ perseguimento del legittimo interesse del titolare del trattamento o di terzi. 
La condizione di liceità del trattamento di dati personali da parte dell'Ente è costituita 
dall'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri. Ai 
sensi del Codice la relativa base giuridica è costituita da una norma di legge o regolamento o da 
atti amministrativi generali. 
Principio di correttezza e trasparenza: i dati personali sono trattati in modo corretto e trasparente 
nei confronti dell’interessato. 
Principio di limitazione della finalità: i dati personali sono raccolti per finalità determinate, esplicite 
e legittime, e successivamente trattati in modo che non sia incompatibile con tali finalità. Un 
ulteriore trattamento di dati personali a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca 
scientifica o storica o a fini statistici non è considerato incompatibile con le finalità iniziali. 
Principio di minimizzazione dei dati: i dati personali sono adeguati, pertinenti e limitati a quanto 
necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattati. Ne deriva che il trattamento di dati 
personali è ammesso unicamente con riferimento ai dati necessari, pertinenti e non eccedenti in 
relazione alle finalità perseguite nei singoli casi. 
Principio di esattezza: i dati personali sono esatti e, se necessario, aggiornati. 
Principio di limitazione della conservazione: i dati personali sono conservati per un arco di tempo 
non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati. I dati personali possono 
essere conservati per periodi più lunghi se trattati esclusivamente a fini di archiviazione nel 
pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici. 
Principio di integrità e riservatezza: i dati personali sono trattati in maniera da garantirne 
un’adeguata sicurezza, compresa la protezione, mediante misure tecniche e organizzative 
adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno 
accidentali. 
Principio di accountability: il principio che impone al titolare di mettere in atto le misure tecniche e 
organizzative adeguate per garantire e per dimostrare che il trattamento è effettuato 
conformemente alle disposizioni del GDPR tenendo conto della natura, dell’ambito di applicazione, 
del contesto e delle finalità del trattamento, nonché dei rischi aventi probabilità e gravità diverse 
per i diritti e le libertà delle persone fisiche e la capacità di comprovare il rispetto dei requisiti 
stabiliti dal GDPR, che deve persistere in ogni fase del percorso di adeguamento; 
Principio di privacy by default: il principio che richiede al titolare di predisporre misure tecniche e 
organizzative tali da garantire che, per impostazione predefinita, siano trattati esclusivamente i dati 
personali necessari a ogni specifica finalità del trattamento, ad esempio riducendo la quantità di 
dati raccolti, la portata del trattamento, il periodo di conservazione e il numero di soggetti che ha 
accesso ai dati personali; 
Principio di privacy by design: il principio che prescrive al titolare di adottare sia al momento della 
determinazione dei mezzi del trattamento che all’atto del trattamento stesso misure tecniche e 
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organizzative adeguate a garantire il rispetto del GDPR e la tutela dei diritti e delle libertà degli 
interessati. 
 
4.  RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI (RPD) 
L’Ente ha provveduto alla nomina di un Responsabile della protezione dati (RPD) a norma 
dell’articolo 37, comma 1, lett. a) del GDPR.  I dati di contatto del RPD sono i seguenti: 
Consorzio dei Comuni Trentini - Indirizzo: Via Torre Verde, 23 - 38122 Trento 
Telefono: +39 0461/987139 - Soggetto individuato quale referente: dott.ssa Laura Marinelli. 
PEC: consorzio@pec.comunitrentini.it – E-mail: servizioRPD@comunitrentini.it 
Il RPD assiste il titolare del trattamento in tutte le questioni relative alla protezione dei dati 
personali. In particolare, il RPD: 
➢ informa e fornisce consulenza al titolare del trattamento, nonché ai dipendenti, sui loro obblighi 

ai sensi della legge sulla protezione dei dati; 
➢ verifica il rispetto da parte dell’Ente di tutta la legislazione in materia di protezione dei dati, 

anche per quanto riguarda gli audit, le attività di sensibilizzazione e la formazione del personale 
addetto al trattamento dei dati; 

➢ fornisce consulenza in caso di esecuzione di una valutazione d’impatto sulla protezione dei 
dati e monitorarne le prestazioni; 

➢ funge da punto di contatto per le richieste degli interessati relative al trattamento dei loro dati 
personali e all’esercizio dei loro diritti; 

➢ collabora con le autorità di protezione dei dati e funge da punto di contatto per le stesse su 
questioni relative al trattamento. 

 
5. ORGANIGRAMMA PRIVACY: RUOLI E RESPONSABILITA’ 
L’organigramma privacy prevede le seguenti figure coinvolte nel trattamento di dati personali: 
- titolare del trattamento: l’Ente che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalità e i mezzi 
del trattamento di dati personali.  L’Ente è titolare del trattamento dei dati personali per le attività 
che svolge in ragione del ruolo istituzionale e per definizione statutaria. 
- contitolare del trattamento: la persona fisica o giuridica, l'autorità pubblica, il servizio o altro 
organismo che, quale titolare del trattamento, determina, congiuntamente all’Ente, le finalità e i 
mezzi di un trattamento di dati personali. 
- responsabile del trattamento: sono responsabili esterni del trattamento le persone fisiche o 
giuridiche (fornitori, collaboratori, consulenti, prestatori d’opera, etc..) che trattano dati personali 
per conto dell’Ente in virtù di un contratto, incarico o prestazione di altra natura; 
- amministratore di sistema (AdS): garantisce il corretto funzionamento delle infrastrutture IT e dei 
servizi connessi, nonché il corretto utilizzo della stessa da parte degli utenti interni ed esterni 
all’organizzazione. 
- referente Privacy: Segretario o altro delegato 
- designati al trattamento: le persone fisiche che operano sotto la diretta autorità del titolare, alle 
quali sono attribuiti specifici compiti e funzioni connesse al trattamento dei dati. 
Nell’organizzazione amministrativa dell’Ente il Segretario e i Responsabili di Servizio sono 
designati al trattamento dei dati nelle materie di loro competenza, come delineate nella sezione 
Capitale Umano e Organizzazione del PIAO.  I designati ricevono l’atto di nomina a firma del Titolare 
del trattamento (legale rappresentate) e lo controfirmano per accettazione. Le istruzioni generali 
per il trattamento, emanate dal titolare del trattamento, sono contenute nell’atto di nomina, 
assieme alle istruzioni di dettaglio. 
- autorizzati al trattamento (c.d. incaricati): le persone fisiche che trattano dati personali sotto la 
diretta autorità del titolare e del designato, sulla base delle istruzioni da questi impartite. 
Gli autorizzati sono nominati con provvedimento del designato/Responsabile del Servizio.  
I modelli di nomina degli incaricati sono presenti nel registro trattamenti. 
Le istruzioni generali per il trattamento sono emanate dal titolare del trattamento. 
I designati impartiscono agli autorizzati le istruzioni di dettaglio con riferimento ai trattamenti 
gestiti nell’ambito delle specifiche competenze. 

mailto:consorzio@pec.comunitrentini.it
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
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Rientrano in tale qualifica anche soggetti esterni, quali, a titolo esemplificativo, i seguenti soggetti: 

• lavoratori del “progettone”/socialmente utili/CLA; 
• tirocinanti e stagisti, alternanza scuola lavoro; 
• lavoratori in regime di somministrazione lavoro; 
• volontari del servizio civile; 
• coloro che scontano presso l’Ente le misure alternative alla pena; 
• centro salute mentale; 

- referente Data breach: il segretario è il referente per la procedura di gestione delle violazioni dei 
dati personali. La procedura per la gestione della violazione dei dati personali (Data Breach) è 
approvata con deliberazione di giunta n. 109 dd.  05.12.2018 ed è pubblicata alla pagina 
amministrazione trasparente sezione Disposizioni-generali/Atti-generali/Atti-amministrativi-
generali del sito istituzionale. 
 - responsabile della transizione al digitale (RTD): il Segretario è nominato dal Sindaco quale 
responsabile della transizione al digitale – decreto sindacale nr. 4/2022 dd. 30.09.2022. 
 
6. ADEMPIMENTI PRIVACY IN CASO DI NUOVE ASSUNZIONI 
All’atto dell’assunzione di nuove risorse umane è messa a disposizione la documentazione recante 
gli atti organizzativi che disciplinano i comportamenti, le procedure e gli aspetti di recepimento 
normativo o di regolazione interna da osservarsi nei diversi settori di attività, tra cui le disposizioni 
in materia di trattamento dei dati personali e la procedura di gestione delle violazioni dei dati 
personali (Data Breach).  
In occasione dell’assunzione viene emanata l’autorizzazione al trattamento di dati personali che 
potrebbe essere suscettibile di modifiche/integrazioni nel corso del rapporto contrattuale. 
Parimenti per le figure esterne di cui al punto precedente. 
 
7. INFORMATIVE PER IL TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Tutte le informative per i trattamenti dei dati personali sono redatte a cura del 
Designato/Responsabile del servizio che effettua il trattamento dei dati. 
Le informative sono pubblicate sul sito web e sono oggetto di periodico aggiornamento. 
I modelli di informativa sono presenti nel registro trattamenti. 
 
8. DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Le informazioni e la modulistica inerenti all’esercizio dei diritti degli interessati sono consultabili in 
apposita scheda informativa disponibile sul sito internet dell’Ente. 
Ogni interessato ha diritto di: 
➢ chiedere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano; 
➢ ottenere la comunicazione in forma intelligibile dei dati personali che lo riguardano; 
➢ conoscere l’origine dei dati personali, le finalità e modalità del trattamento, la logica applicata 

al trattamento se lo stesso è effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
➢ ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione, la trasformazione in forma anonima o il 

blocco dei dati personali trattati in violazione di legge; 
➢ aggiornare, correggere o integrare i dati personali che lo riguardano; 
➢ opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali; 
➢ proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
I suddetti diritti sono esercitati nei confronti del titolare del trattamento, il quale è tenuto a fornire 
riscontro agli interessati entro un mese dalla ricezione della richiesta.  
Al fine di garantire l'uniforme gestione delle richieste di esercizio dei diritti degli interessati tutte le 
richieste devono essere sottoposte al Referente privacy. 
 
9. REGISTRO DEI TRATTAMENTI 
L’articolo 30 del Regolamento europeo UE n. 2016/679 prevede che il titolare conservi un registro 
delle attività di trattamento svolte sotto la propria responsabilità contenente le seguenti 
informazioni relative alle operazioni di trattamento dei dati svolte dall’Ente:   
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a) il nome e i dati di contatto del titolare del trattamento e, ove applicabile, del contitolare del 
trattamento, del rappresentante del titolare del trattamento e del RPD; 
b) le finalità del trattamento; 
c) una descrizione delle categorie di interessati e delle categorie di dati personali; 
d) le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, compresi i 
destinatari di paesi terzi od organizzazioni internazionali; 
e) i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un'organizzazione internazionale, 
compresa l'identificazione del paese terzo o dell'organizzazione internazionale e, per i trasferimenti 
di cui al secondo comma dell'articolo 49 del Regolamento Europeo, la documentazione delle 
garanzie adeguate; 
f) ove possibile, i termini ultimi previsti per la cancellazione delle diverse categorie di dati; 
g) ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative di cui 
all'articolo 32, paragrafo 1, del Regolamento Europeo. 
Il Registro dei trattamenti è tenuto in versione digitale nella piattaforma informatica. Tale 
piattaforma consente di responsabilizzare i soggetti che all'interno dell'Ente sono titolari di poteri 
amministrativi e che, nell'esercizio di tali poteri, trattano (raccolgono, conservano, gestiscono, 
utilizzano, comunicano, diffondono, pubblicano) dati personali e, a tal fine, il titolare del trattamento 
ha delegato ai designati la gestione del Registro trattamenti, nel quale devono essere rappresentati 
tutti i processi che prevedono il trattamento dei dati. 
Copia del registro viene esportato dalla piattaforma con cadenza di norma annuale, sottoscritto 
dal legale rappresentante del titolare e registrato nel registro protocollo. 
 
10. NOMINA RESPONSABILE ESTERNO E AMMINISTRATORE DI SISTEMA 
Il Responsabile del trattamento effettua il trattamento non per proprie finalità ma per conto del 
soggetto committente, nell’ambito di un’attività da questi esternalizzata e nell’esecuzione di un 
contratto di servizio o di altro analogo rapporto giuridico in essere tra le parti. 
I Responsabili di Servizio/designati che affidano incarichi o contratti di qualsiasi natura a terzi e 
che prevedono trattamenti di dati personali (Responsabili) inseriscono negli atti contrattuali (quale 
allegato parte integrante e sostanziale) la nomina di Responsabile del trattamento.  
Nel caso di prodotti che prevedono l’utilizzo di soluzioni tecnologiche, ivi incluse l’intelligenza 
artificiale e le tecnologie di registri distribuiti, vanno osservati i principi di trasparenza e gli 
adempimenti previsti dell’art. 30 del d.lgs. 36/2023. 
Qualora il contratto/incarico/affidamento sia concluso mediante scambio di corrispondenza, la 
nomina a responsabile del trattamento deve riportare la sottoscrizione per accettazione da parte 
del Responsabile stesso.  
La nomina del Responsabile del trattamento è sottoscritta dal designato di servizio competente 
per materia e dall’appaltatore/consulente/collaboratore/prestatore d’opera ecc. 
In caso di consegna anticipata rispetto alla stipula del contratto, la sottoscrizione per accettazione 
della nomina a Responsabile esterno deve essere acquisita prima dell’inizio del trattamento dei 
dati. 
La mancata sottoscrizione per accettazione della nomina a Responsabile del trattamento non 
consente l’adempimento della prestazione dedotta in contratto, rendendo non conforme al GDPR 
il trattamento dei dati personali da parte del Responsabile esterno. 
I modelli di Responsabile del trattamento sono presenti nel registro trattamenti. 
L’Amministratore di sistema (AdS) garantisce il corretto funzionamento delle infrastrutture IT e dei 
servizi connessi, nonché il corretto utilizzo della stessa da parte degli utenti interni ed esterni 
all’organizzazione. Monitora l’adozione delle misure necessarie e adeguate a garantire la sicurezza 
delle banche dati e la corretta gestione dei sistemi informatici della società secondo le indicazioni 
impartite dall’Autorità Garante. 
In particolare, l’AdS interno si occupa della supervisione e controllo delle seguenti attività, anche 
se esternalizzate: 
➢ installazione e configurazione dei sistemi operativi; 
➢ gestione delle reti; 
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➢ amministrazione dei server; 
➢ gestione degli account utente; 
➢ backup e ripristino dei dati; 
➢ configurare privilegi di accesso;  
➢ aggiornamento inventario hardware e software con cadenza annuale; 
➢ analisi e ricerca vulnerabilità con cadenza annuale; 
➢ analisi dei rischi e relazione all’ente nonché piano intervento; 
➢ verifica aggiornamento e installazione patch di tutti i sistemi operativi; 
➢ verifica funzionamento e aggiornamento sistema antivirus; 
➢ verifica funzionamento sistema backup; 
➢ verifica sato supporti di backup e conservazione; 
➢ aggiornamento manuale dei sistemi stand-alone; 

 
11. ACCORDO DI CONTITOLARITA’ 
I rapporti tra contitolari del trattamento sono disciplinati in appositi accordi, con i quali sono in 
particolare stabiliti: 
➢ individuazione delle ipotesi di contitolarità del trattamento (es. gestione associata); 
➢ collaborazione con il Segretario/Referente privacy per la predisposizione degli schemi di 

accordo di contitolarità del trattamento; 
➢ formalizzazione degli accordi di contitolarità del trattamento in appositi contratti, ovvero in 

appositi allegati dei contratti a cui i rapporti di contitolarità si riferiscono previo inserimento nei 
contratti stessi di apposita clausola. 

➢ gli ulteriori diritti ed obblighi reciproci dei contitolari del trattamento per il rispetto delle 
disposizioni del GDPR. 

Spettano ai responsabili designati i seguenti adempimenti: 
➢ individuazione delle ipotesi di contitolarità del trattamento (es. gestione associata); 
➢ collaborazione con il Segretario/Referente privacy per la predisposizione degli schemi di 

accordo di contitolarità del trattamento; 
➢ formalizzazione degli accordi di contitolarità del trattamento in appositi contratti, ovvero in 

appositi allegati dei contratti a cui i rapporti di contitolarità si riferiscono previo inserimento nei 
contratti stessi di apposita clausola. 

 
12. MISURE DI SICUREZZA 
E’ prevista l’adozione di un disciplinare avente ad oggetto” Disciplinare misure di sicurezza tecniche 
e organizzative e di utilizzo dei dispositivi informatici, internet e posta elettronica” allo scopo di:  
- assicurare la funzionalità ed il corretto impiego delle strumentazioni informatiche e telematiche 

da parte degli utenti, definendone le modalità d'uso nell'organizzazione dell'attività lavorativa;  
- prevenire rischi alla sicurezza del sistema;  
- responsabilizzare gli utilizzatori sulle conseguenze di un uso improprio delle strumentazioni;  
- rendere noti gli strumenti messi a disposizione dell’azienda indicati nell’inventario della 

strumentazione informatica/ registro dei trattamenti di dati personali;  
- definire in maniera trasparente le modalità di effettuazione dei controlli e le conseguenze, 

anche disciplinari, di un utilizzo indebito;  
- porre in essere adeguate misure organizzative e tecnologiche volte a prevenire il rischio di 

utilizzi impropri degli strumenti informatici, della rete informatica e del sistema di telefonia 
fissa e mobile, nel rispetto dei diritti dei lavoratori e del diritto alla riservatezza.  
 

13. ANALISI DEL RISCHIO 
È prevista la predisposizione, in collaborazione con l’amministratore di sistema, di un piano di 
valutazione dei rischi tecnologici e cybersecurity che tiene conto dei livelli di gravità delle 
vulnerabilità, del potenziale impatto e della tipologia degli apparati (e.g. server esposti, server 
interni, PdL, portatili, etc.). Il piano prevede l'inclusione e la valutazione dei rischi legati alla privacy 
e, ove applicabile, quelli di cybersecurity. 
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14. VALUTAZIONE DI IMPATTO SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del GDPR, quando un trattamento può comportare un rischio elevato per i diritti e le libertà 
degli interessati, il titolare effettua una valutazione di impatto del trattamento stesso sulla 
protezione dei dati personali. Il titolare consulta l'Autorità di controllo se le misure tecniche ed 
organizzative individuate per mitigare l'impatto del trattamento non sono ritenute sufficienti, in 
quanto residuano rischi elevati per i diritti e le libertà degli interessati. 
La valutazione di impatto sulla protezione dei dati personali è espressione del principio di 
responsabilizzazione del titolare ed è svolta sulla base del registro delle attività di trattamento. 
Spetta ai designati segnalare l’esigenza di effettuare la valutazione di impatto e collaborare con il 
Segretario/Referente privacy, l’AdS e il Referente informatico per l’effettuazione della valutazione 
di impatto, per l’aggiornamento periodico delle stesse. 
 
15. TRATTAMENTO DEI DATI DA VIDEOSORVEGLIANZA 
Il trattamento dei dati personali acquisiti mediante utilizzo degli impianti di videosorveglianza di 
proprietà dell’Ente o da esso gestiti è disciplinato dal regolamento videosorveglianza e dagli atti 
dallo stesso richiamati, ai quali si rinvia. 
 
16. VIDEOREGISTRAZIONE 
Non sono ancora attivi sistemi di videoregistrazione. Qualora saranno attivati, saranno adottate le 
prescrizioni di seguito elencate. 
Si assicurerà che: 
- i dati personali (audio-video) siano raccolti e trattati da sistemi di videoregistrazione per le finalità 
istituzionali dell’Ente. 
- Siano utilizzati sistemi di videoconferenza che permettano di gestire le sedute degli organi 
assembleari secondo il Regolamento interno dell’organo. 
 
17. RESPONSABILITA’ E SANZIONI 
Il GDPR ed il Codice prevedono le seguenti forme di responsabilità connesse al trattamento di dati 
personali: 
➢ responsabilità civile: comporta l'obbligo di risarcimento dei danni causati a terzi da violazioni 

del GDPR o del Codice, salva prova della non imputabilità dell'evento dannoso; 
➢ responsabilità amministrativa: comporta l'obbligo di pagamento delle sanzioni pecuniarie 

stabilite per le violazioni del GDPR o del Codice riguardanti tra l'altro: 
✓ i principi di base e le regole del trattamento; 
✓ i diritti degli interessati; 
✓ la definizione dei ruoli delle parti (accordi tra contitolari e nomine di responsabili); 
✓ la tenuta del registro delle attività di trattamento; 
✓ la cooperazione con l'Autorità di controllo; 
✓ l'applicazione di misure di sicurezza; 
✓ le violazioni di dati personali (data breach); 
✓ la valutazione di impatto sulla protezione dei dati personali e la consultazione preventiva 
dell'Autorità di controllo; 
✓ la nomina del responsabile della protezione dei dati (DPO); 

➢ responsabilità penale: sussiste in relazione agli illeciti penali in materia di trattamento di dati 
personali espressamente previsti dagli artt. 167-172 del Codice. 

Ai sensi del GDPR e del Codice, le suddette forme di responsabilità si applicano ai diversi soggetti 
coinvolti nel trattamento di dati personali nei termini di seguito indicati: 
➢ il titolare del trattamento risponde sul piano civile, amministrativo e penale di eventuali 

violazioni del GDPR o del Codice; 
➢ i designati e i dipendenti autorizzati al trattamento – rispettivamente per l'ambito di attribuzioni, 

funzioni e competenze conferite e per l'adempimento delle mansioni e dei compiti assegnati – 
rispondono sul piano civile, amministrativo e penale di eventuali violazioni del GDPR o del 
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Codice; 
➢  i contitolari del trattamento rispondono solidalmente sul piano civile, penale ed amministrativo 

di eventuali violazioni del GDPR o del Codice; 
➢  i responsabili del trattamento rispondono sul piano civile ed amministrativo – anche in solido 

con il titolare – nei casi di inadempimento degli obblighi del GDPR ad essi specificamente 
diretti o di inosservanza delle istruzioni ad essi impartite dal titolare del trattamento. 

Il GDPR ed il Codice stabiliscono, in relazione alle forme di responsabilità connesse al trattamento 
di dati personali, il seguente regime sanzionatorio: 
➢ sanzioni civili: risarcimento del danno; 
➢ sanzioni amministrative: sanzioni pecuniarie fino a 20 milioni di euro. L'ammontare delle 

sanzioni pecuniarie applicabili nei singoli casi è determinato dall'Autorità di controllo sulla base 
dei criteri stabiliti dall'art. 83 del GDPR e dall'art. 166 del Codice; 

➢ sanzioni penali: sanzioni stabilite dagli artt. 167-172 del Codice. 
 



Codice Descrizione Responsabile
  Previsione 

2026 

  Previsione 

2027 

  Previsione 

2028 

  Previsione 

Cassa 

20101.02.10160
CONTRIBUTO DELLA PROVINCIA PER LA 

GESTIONE SCUOLA D'INFANZIA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

                    -   €                     -   €                     -   €        22.924,76 € 

30100.02.10696
RIMBORSI DA COMUNE DI CASTEL CONDINO E 

FAMIGLIE PER CORSO "MUSICA GIOCANDO"

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

                    -   €                     -   €                     -   €                     -   € 

30100.03.00482
FITTI ATTIVI E RIMBORSI PER SFALCI DI FONDI 

RUSTICI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

         1.100,00 €          1.100,00 €          1.100,00 €          1.886,20 € 

30100.03.00485
FITTI ATTIVI DI FONDI RUSTICI (RILEVANTE AI FINI 

IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

       21.000,00 €        21.000,00 €        21.000,00 €        62.002,50 € 

30100.03.00490 FITTI ATTIVI DI FABBRICATI (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

       22.000,00 €        22.000,00 €        22.000,00 €        33.427,60 € 

30100.03.00491
FITTO AZIENDA/BAR BICIGRILL (RILEVANTE AI FINI 

IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

       12.100,00 €        10.500,00 €        10.500,00 €        18.136,40 € 

30100.03.00493
FITTO NEGOZIO DI VICINATO NELL'ABITATO DI 

BRIONE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

         1.600,00 €          1.600,00 €          1.600,00 €          4.284,57 € 

30500.99.00487
CONCESSIONE IN USO TERRENO PER 

INSTALLAZIONE STAZIONE RADIOBASE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

       14.900,00 €        14.900,00 €        14.900,00 €        26.210,32 € 

30500.99.00505
PROVENTI DAL TAGLIO ORDINARIO DI BOSCHI  

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

     110.000,00 €      100.000,00 €      100.000,00 €      329.118,10 € 

40200.01.23069

PNRR-M1C1-INV. 1.4.3-CUP J31F22002740006- 

CONTRIBUTO PER MANUTENZIONE EVOLUTIVA 

“ADOZIONE APP IO”-NEXT GENERATION EU

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

                    -   €                     -   €                     -   €          2.673,00 € 

40200.01.23075

MISURA PNRR M1C1-Inv. 1.3.1 PIATTAFORMA 

DIGITALE NAZIONALE DATI (PDND) CUP 

J51F22010330006

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

                    -   €                     -   €                     -   €          3.177,61 € 

40400.02.21019 ALIENAZIONE DI TERRENI N.A.C.

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

                    -   €                     -   €                     -   €          7.150,00 € 

     182.700,00 €      171.100,00 €      171.100,00 €      510.991,06 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA AMMINISTRATIVA - AFFARI GENERALI

TOTALI COMPLESSIVI



Codice Descrizione Responsabile
  Previsione 

2026 

  Previsione 

2027 

  Previsione 

2028 

  Previsione 

Cassa 

20101.01.00210
CONTRIBUTI STATALI PER INIZIATIVE PROMOSSE 

DALLA BIBLIOTECA COMUNALE

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
                     -   €                      -   €                      -   €                      -   € 

20101.02.20162

CONTRIBUTO PROV.LE EX L.P. 15/2007 (ATTIVITA' 

CULTURALI) PER CORSI DI FORGIATURA PRESSO 

FUCINA DEL FABBRO IN LOC. "CAINO" C.C. CIMEGO

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
                     -   €                      -   €                      -   €                      -   € 

30100.02.00400
PROVENTI DA CORSI VARI PROMOSSI DALLA 

BIBLIOTECA

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
         1.000,00 €          1.000,00 €          1.000,00 €          1.000,00 € 

30100.02.20456
PROVENTI DAI SERVIZI DI COPIA E STAMPA 

(SERVIZIO BIBLIOTECA ED ATTIVITA' CULTURALI)

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
             100,00 €              100,00 €              100,00 €              100,00 € 

         1.100,00 €          1.100,00 €          1.100,00 €          1.100,00 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI

TOTALI COMPLESSIVI



Codice Descrizione Responsabile
  Previsione 

2026 

  Previsione 

2027 

  Previsione 

2028 

  Previsione 

Cassa 

20101.01.00649
RIMBORSI SPESE PER CONSULTAZIONI 

ELETTORALI

Resp. Servizio demografico 

e commercio
         2.000,00 €          2.000,00 €          2.000,00 €          2.000,00 € 

30100.02.00302 DIRITTI DI NOTIFICA
Resp. Servizio demografico 

e commercio
              50,00 €               50,00 €               50,00 €               76,46 € 

30100.02.00312 DIRITTI DI SEGRETERIA SU CERTIFICATI
Resp. Servizio demografico 

e commercio
            300,00 €             300,00 €             300,00 €             306,76 € 

30100.02.00315

DIRITTI PER RILASCIO DI CARTE D'IDENTITA E 

ALTRI DIRITTI DELL'UFFICIO ANAGRAFE/STATO 

CIVILE

Resp. Servizio demografico 

e commercio
         1.100,00 €          1.100,00 €          1.100,00 €          1.114,85 € 

30100.02.00403 RILASCIO PERMESSI PER RACCOLTA FUNGHI.
Resp. Servizio demografico 

e commercio
         5.900,00 €          5.500,00 €          5.500,00 €          8.140,00 € 

30100.02.00455

PROVENTI DEI SERVIZI CIMITERIALI DIVERSI - 

RIMBORSI TARIFFE PER INUMAZIONI, 

ESUMAZIONI, CREMAZIONI E COLLOCAZIONE IN 

Resp. Servizio demografico 

e commercio
         2.000,00 €          1.500,00 €          1.500,00 €          3.251,85 € 

30100.03.00458
PROVENTI DA CONCESSIONI CIMITERIALI ULTRA 

ANNUALI ED ILLUMINAZ. VOTIVE

Resp. Servizio demografico 

e commercio
         2.500,00 €          2.000,00 €          2.000,00 €          2.500,00 € 

30200.02.00361
SANZIONI PER INOSSERVANZA OBBLIGHI 

ANAGRAFICI EX L. 2013/2023 E SS.MM.

Resp. Servizio demografico 

e commercio
            100,00 €             100,00 €             100,00 €             100,00 € 

30500.99.00647
RIMBORSI ISTAT PER CENSIMENTI E RILEVAZIONI 

STATISTICHE

Resp. Servizio demografico 

e commercio
            100,00 €             100,00 €             100,00 €             100,00 € 

40200.01.23079

MISURA PNRR M1C1-Inv. 1.4.4 Estensione 'utilizzo 

dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - Adesione allo 

Stato Civile digitale (ANSC)

Resp. Servizio demografico 

e commercio
                   -   €                    -   €                    -   €          3.928,40 € 

90200.99.03040
RISCOSSIONE PER CONTO DELLO STATO DEI 

DIRITTI C.I.E.

Resp. Servizio demografico 

e commercio
         5.000,00 €          5.000,00 €          5.000,00 €          5.067,16 € 

       19.050,00 €        17.650,00 €        17.650,00 €        26.585,48 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA DEMOGRAFICA E COMMERCIO

TOTALI COMPLESSIVI



Codice Descrizione Responsabile
  Previsione 

2026 

  Previsione 

2027 

  Previsione 

2028 

  Previsione 

Cassa 

20101.01.00154
CONTRIBUTO DELLA PROVINCIA PER SANIFONDS 

DIPENDENTI

Responsabile Servizio 

finanziario
         2.900,00 €          2.900,00 €          2.900,00 €          2.900,00 € 

20101.01.00650

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PRESIDENZA DEL 

CONSIGLIO DEI MINISTRI PER RISTORI ATTIVITA' 

COMMERCIALI (COVID19) (ENTRATA NON 

Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €                     -   €                     -   €        20.797,56 € 

20101.02.00141 FONDO PEREQUATIVO
Responsabile Servizio 

finanziario
     695.000,00 €      684.200,00 €      679.200,00 €      590.000,00 € 

20101.02.00155
CONTRIBUTO ANNUALE DALLA REGIONE A 

SEGUITO FUSIONE COMUNE BORGO CHIESE

Responsabile Servizio 

finanziario
       90.000,00 €        85.000,00 €        85.000,00 €        90.000,00 € 

20101.02.00156 QUOTA PARI ALLO 0,5 PER MILLE DELL'IRE
Responsabile Servizio 

finanziario
            701,25 €             700,00 €             700,00 €             701,25 € 

20101.02.20158

TRASFERIMENTO COMPENSATIVO EX FIM PER 

RECUPERO QUOTA ANNUALE DEBITO RESIDUO 

ESTINTO ANTICIPATAMENTE DAGLI EX COMUNI DI 

Responsabile Servizio 

finanziario
       46.120,00 €        46.120,00 €        46.120,00 €        46.120,00 € 

30100.02.00300 DIRITTI DI SEGRETERIA SU CONTRATTI
Responsabile Servizio 

finanziario
         2.000,00 €          2.000,00 €          2.000,00 €          2.000,00 € 

30100.02.00322 PROVENTI DI SERVIZI COMUNALI DIVERSI
Responsabile Servizio 

finanziario
            100,00 €             100,00 €             100,00 €             100,00 € 

30100.03.00341
SOVRACCANONE DERIVAZIONE ACQUA PER 

ENERGIA ELETTRICA

Responsabile Servizio 

finanziario
     210.000,00 €      210.000,00 €      210.000,00 €      210.000,00 € 

30200.03.00360
SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONI AL 

CODICE DELLA STRADA

Responsabile Servizio 

finanziario
         9.000,00 €          9.000,00 €          9.000,00 €        90.209,24 € 

30400.03.00540 DIVIDENDI E UTILI DI SOCIETA'
Responsabile Servizio 

finanziario
         6.000,00 €          6.000,00 €          6.000,00 €          6.000,00 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA ECONOMICO - FINANZIARIA
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  Previsione 

2026 

  Previsione 

2027 

  Previsione 

2028 

  Previsione 
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CAPITOLI DI ENTRATA AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

30400.99.00530
INTERESSI ATTIVI MATURATI SUL CONTO DI 

TESORERIA E GIACENZE CANONI AGGIUNTIVI

Responsabile Servizio 

finanziario
       30.000,00 €        33.600,00 €        33.600,00 €        30.000,00 € 

30500.02.10732

RIMBORSI PER SPESE DI PERSONALE POSTO IN 

COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, 

CONVENZIONI

Responsabile Servizio 

finanziario
       40.000,00 €        35.000,00 €        35.000,00 €        40.000,00 € 

30500.99.00345
INCENTIVI E CONTRIBUTI DA GSE S.P.A. DA 

IMPIANTI FOTOVOLTAICI

Responsabile Servizio 

finanziario
       35.000,00 €        30.600,00 €        30.600,00 €        35.000,00 € 

30500.99.00346

INCENTIVI DA GSE SPA PER ENERGIA ELETTRICA 

PRODOTTA DAGLI IMPIANTI MINI-IDROELETTRICI 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

finanziario
       48.100,00 €        48.100,00 €        48.100,00 €        63.515,97 € 

30500.99.00645
RECUPERO SPESE DI RISCALDAMENTO, 

ILLUMINAZIONE, ECC. FABBRICATI

Responsabile Servizio 

finanziario
            100,00 €             100,00 €             100,00 €             887,49 € 

30500.99.00740 CONCORSI, RIMBORSI E RECUPERI VARI
Responsabile Servizio 

finanziario
       32.500,00 €        32.200,00 €        31.700,00 €        32.500,00 € 

30500.99.00753

COMPARTECIPAZIONE DEL CONSORZIO BIM DEL 

CHIESE ALLE SPESE DI GESTIONE DEL CENTRO 

ACQUATICO E CENTRO WELNESS DI CONDINO

Responsabile Servizio 

finanziario
     250.000,00 €      250.000,00 €      250.000,00 €      480.656,52 € 

30500.99.00755
RECUPERO IMPORTI PER RINUNCIA GETTONI DI 

PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI

Responsabile Servizio 

finanziario
            100,00 €             100,00 €             100,00 €             100,00 € 

30500.99.10700 RECUPERO IVA COMMERCIALE A CREDITO
Responsabile Servizio 

finanziario
       65.000,00 €        65.000,00 €        65.000,00 €        65.000,00 € 

40200.01.01072

CANONI AGGIUNTIVI DI CUI ALLA LETT. A) 

DELL'ART. 1 BIS, COMMA 15 QUATER DELLA L.P. 

06.03.1998, N. 4

Responsabile Servizio 

finanziario
  3.776.310,00 €   1.818.600,00 €   1.077.600,00 €   3.980.000,00 € 

40200.01.01073

CANONI AGGIUNTIVI DI CUI ALLA LETT. A) 

DELL'ART. 1 BIS, COMMA 15 QUATER DELLA L.P. 

06.03.1998, N. 4 (QUOTA DESTINATA AL 

Responsabile Servizio 

finanziario
     711.000,00 €      717.750,00 €      717.750,00 €      904.995,70 € 
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CAPITOLI DI ENTRATA AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

40200.01.01144 FONDO STRATEGICO TERRITORIALE (QUOTA B)
Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €                     -   €                     -   €      278.000,00 € 

40200.01.01161
FONDO PER GLI INVESTIMENTI PROGRAMMATI DAI 

COMUNI - EX FIM

Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €                     -   €                     -   €      633.477,35 € 

40200.01.01162
FONDO PER GLI INVESTIMENTI PROGRAMMATI DAI 

COMUNI - BUDGET COMUNALE

Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €      150.000,00 €                     -   €      521.660,55 € 

40200.01.01166
CONTRIBUTO ANNUALE DELLA REGIONE A 

SEGUITO DELLA FUSIONE (A RENDICONTAZIONE)

Responsabile Servizio 

finanziario
       72.800,00 €        72.800,00 €        72.800,00 €        72.800,00 € 

40200.01.01171
CONTRIBUTI DEL CONSORZIO BIM DEL CHIESE 

PER SPESE IN CONTO CAPITALE

Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €                     -   €                     -   €      394.734,00 € 

40400.01.01070

CANONI AGGIUNTIVI DI CUI ALLA LETT. A) 

DELL'ART. 1 BIS, COMMA 15 QUATER DELLA L.P. 

06.03.1998, N. 4

Responsabile Servizio 

finanziario
                    -   €                     -   €                     -   €        10.427,25 € 

90100.01.03022 RITENUTE IVA SPLIT PAYMENT
Responsabile Servizio 

finanziario
     500.000,00 €      500.000,00 €      500.000,00 €      500.000,00 € 

90100.01.13010 RITENUTE IVA SPLIT COMMERCIALE
Responsabile Servizio 

finanziario
       47.000,00 €        47.000,00 €        47.000,00 €        47.000,00 € 

90100.02.03000
RITENUTE PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI, 

ASSICURATIVE, ECC. A CARICO DEL PERSONALE:

Responsabile Servizio 

finanziario
     110.000,00 €      110.000,00 €      110.000,00 €      110.000,00 € 

90100.02.03005

RITENUTE ERARIALI AL PERSONALE SU ASSEGNI 

FISSI, INDENNITA', COMPENSI, GETTONI DI 

PRESENZA, MISSIONI:

Responsabile Servizio 

finanziario
     168.000,00 €      168.000,00 €      168.000,00 €      168.000,00 € 

90100.02.03010

RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI: PER 

CESSIONI STIPENDIO, CONTRIBUTI SINDACALI, 

RITENUTE I.N.P.S.

Responsabile Servizio 

finanziario
         3.000,00 €          3.000,00 €          3.000,00 €          3.000,00 € 
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90100.02.03020

RITENUTE ALLA FONTE PER I.R.P.E.F. SU 

INDENNITA' DI CARICA, INDENNITA' DI PRESENZA, 

INDENNITA' DI MISSIONE, ECC. AGLI 

Responsabile Servizio 

finanziario
       40.000,00 €        40.000,00 €        40.000,00 €        40.000,00 € 

90100.03.03021
RITENUTE ALLA FONTE PER IRPEF SU COMPENSI 

PROFESSIONALI, ECC.

Responsabile Servizio 

finanziario
       85.000,00 €        85.000,00 €        85.000,00 €        85.000,00 € 

90100.99.03060
ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL SERVIZIO DI 

ECONOMATO E PER SERVIZI IN ECONOMIA

Responsabile Servizio 

finanziario
         5.500,00 €          5.500,00 €          5.500,00 €          5.500,00 € 

90200.01.03025 RECUPERO ANTICIPAZIONI PER CONTO TERZI
Responsabile Servizio 

finanziario
     150.000,00 €      150.000,00 €      150.000,00 €      152.341,91 € 

90200.01.03030 SERVIZI PER CONTO DELLO STATO
Responsabile Servizio 

finanziario
       30.000,00 €        30.000,00 €        30.000,00 €        30.000,00 € 

90200.01.03065 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA
Responsabile Servizio 

finanziario
         7.000,00 €          7.000,00 €          7.000,00 €          7.000,00 € 

  7.268.231,25 €   5.445.370,00 €   4.548.870,00 €   9.750.424,79 € TOTALI COMPLESSIVI
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10101.06.00005 IMPOSTA IMMOBILIARE SEMPLICE - IM.I.S. Responsabile Servizio tributi      998.000,00 €      998.000,00 €      998.000,00 €         970.000,00 € 

10101.06.00006
IMPOSTA IMMOBILIARE SEMPLICE - IM.I.S. DA 

ATTIVITA' DI ACCERTAMENTO E ANNI PREGRESSI
Responsabile Servizio tributi        10.000,00 €        10.000,00 €        10.000,00 €           50.000,00 € 

10101.06.00017

I.M.U.P. DA ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE, 

ACCERTAMENTO E CONTROLLO ANNI 

PRECEDENTI

Responsabile Servizio tributi                     -   €                     -   €                     -   €           14.890,13 € 

10101.76.00022

TASI DA ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE, 

ACCERTAMENTO E CONTROLLO ANNI 

PRECEDENTI

Responsabile Servizio tributi                     -   €                     -   €                     -   €                406,96 € 

30100.02.00407
PROVENTI DEL SERVIZIO DI DEPURAZIONE ACQUE  

(RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio tributi      100.000,00 €      100.000,00 €      100.000,00 €         200.000,00 € 

30100.02.00408
PROVENTI DEL SERVIZIO ACQUEDOTTO 

COMUNALE (RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio tributi      113.000,00 €      113.000,00 €      113.000,00 €           90.000,00 € 

30100.02.00409
PROVENTI DEL SERVIZIO DI FOGNATURA 

(RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio tributi        20.000,00 €        20.000,00 €        20.000,00 €           35.000,00 € 

30100.03.00021
CANONE PATRIMONIALE DI CONCESSIONE, 

AUTORIZZ., O ESPOSIZIONE PUBBLICITARIA
Responsabile Servizio tributi        16.000,00 €        16.000,00 €        16.000,00 €           16.048,19 € 

30100.03.00486

CANONE DI CONC. PER OCCUPAZIONE 

TEMPORANEA DI AREE E SPAZI DEL DEMANIO E 

PATRIMONIO INDISPONIBILE

Responsabile Servizio tributi          7.500,00 €          7.500,00 €          7.500,00 €             7.999,74 € 

30100.03.00488

CANONE DI CONC. PER OCCUPAZIONE 

PERMANENTE DI AREE E SPAZI DEL DEMANIO E 

PATRIMONIO INDISPONIBILE

Responsabile Servizio tributi        11.400,00 €          6.000,00 €          6.000,00 €           11.400,00 € 

30500.99.00751

RIMBORSO DALLA COMUNITA' DEI COSTI DEL 

SERVIZIO DI PULIZIA E SPAZZAMENTO STRADE E 

DEGLI ALTRI DI CUI AL PIANO FINANZIARIO T.I.A. 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tributi          7.000,00 €          7.000,00 €          7.000,00 €             7.000,00 € 

  1.282.900,00 €   1.277.500,00 €   1.277.500,00 €      1.402.745,02 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA  TRIBUTI 

TOTALI COMPLESSIVI
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  Previsione 
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  Previsione 
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  Previsione 

2028 

  Previsione 

Cassa 

20101.02.20163

CONTRIBUTO PAT-AGENZIA DEL LAVORO PER 

INTERVENTO 33D "ACCOMPAGNAMENTO ALLA 

OCCUPABILITA' LAVORI SOCIALMENTE UTILI"

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
       92.500,00 €        60.500,00 €        65.500,00 €      148.756,41 € 

30500.99.00510 PROVENTI DALLA GESTIONE DELLA CAVA "ISOI"
Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
       76.000,00 €        76.000,00 €        76.000,00 €        86.800,00 € 

40200.01.01182

CONTRIBUTO EX ART. 1, COMMA 29, L. 160/2019 

(LEGGE DI BILANCIO 2020)-RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA IMPIANTO ILL.NE-Next generation EU-

Italia

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €          4.859,45 € 

40200.01.01183

PNRR-MISURA M2C4I2.2-CUP J34H23000160001-EX 

ART. 1, CO.29, L. 160/2019-RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA IMPIANTO ILL.NE 2023-Next generation 

EU-Italia

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €        50.000,00 € 

40200.01.01184

PNRR-MISURA M2C4I2.2-CUP J34H23000150001-EX 

ART. 1, CO.29, L. 160/2019-RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA IMPIANTO ILL.NE 2024-Next generation 

EU-Italia

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €        50.000,00 € 

40200.01.23067

CONTRIBUTO PROV.LE PER REVISIONE PIANO DI 

GESTIONE FORESTALE AZIENDALE DEI BENI SILVO-

PASTORALI USI CIVICI CONDINO, BRIONE E 

CIMEGO (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €        21.543,53 € 

40200.01.23077

CONTRIBUTO IN C/CAPITALE DALLA PROVINCIA EX 

L.P. 9/2011 PER LAVORI DI SOMMA URGENZA A 

SEGUITO DEL FRANAMENTO STRADA "SERBATOIO 

POZZE" C.C. BRIONE

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €      119.457,47 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA TECNICA - LAVORI PUBBLICI
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40200.01.23078

CONTRIBUTO IN C/CAPITALE DALLA PROVINCIA EX 

L.P. 9/2011 PER LAVORI DI SOMMA URGENZA A 

SEGUITO FRANA A VALLE DELLA STRADA COM.LE 

SU P.FOND. 1900/3 C.C. BRIONE

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
                    -   €                     -   €                     -   €      312.282,00 € 

40200.01.23080

CONTRIBUTO PROVINCIALE EX ART. 11, COMMA 5 

L.P. N. 36/1993 E SS.MM.II. PER REALIZZAZIONE DI 

UN NUOVO ACQUEDOTTO ANTINCENDIO-

POTABILE LOCALITÀ RANGO C.C. CONDINO 

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
     515.290,00 €                     -   €                     -   €      170.000,00 € 

40500.01.01226 CONTRIBUTI DI CONCESSIONE
Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
       20.000,00 €        20.000,00 €        20.000,00 €        20.000,00 € 

90200.01.13040

TRIBUTO SPECIALE DEPOSITO IN DISCARICA 

MATERIALI INERTI  L.P. 10/97 (RILEVANTE AI FINI 

IVA)

Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
         6.000,00 €          6.000,00 €          6.000,00 €          6.000,00 € 

90200.04.03015 DEPOSITI CAUZIONALI
Responsabile Servizio 

tecnico - Lavori Pubblici
       15.000,00 €        15.000,00 €        15.000,00 €        21.000,00 € 

     724.790,00 €      177.500,00 €      182.500,00 €   1.010.698,86 € TOTALI COMPLESSIVI
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30100.02.00301 DIRITTI DI SEGRETERIA SU CONCESSIONI EDILIZIE
Responsabile Servizio 

tecnico - Edilizia Privata
         4.130,00 €          4.000,00 €          4.000,00 €          4.181,65 € 

40500.01.01227
SANZIONI PER VIOLAZIONI DELLE NORME 

URBANISTICHE

Responsabile Servizio 

tecnico - Edilizia Privata
         5.000,00 €          5.000,00 €          5.000,00 €          5.000,00 € 

         9.130,00 €          9.000,00 €          9.000,00 €          9.181,65 € 

CAPITOLI DI ENTRATA AREA TECNICA - EDILIZIA PRIVATA

TOTALI COMPLESSIVI



Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

01021.01.00070 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 3.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             5.924,72 €             

01021.01.00085 SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale 42.113,70 €          25.000,00 €          25.000,00 €          42.113,70 €          

01021.01.00087 SALARIO ACCESSORIO PERSONALE A TEMPO DET. Segretario comunale 4.126,08 €             -  €                       -  €                       4.126,08 €             

01021.10.20167
FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO
Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01021.10.20169 FPV - SALARIO ACCESSORIO PERSONALE A TEMPO DET. Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01031.01.00106 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             2.202,45 €             

01031.01.00107 SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale 11.439,47 €          7.500,00 €             7.500,00 €             11.677,47 €          

01031.10.10069 FPV - SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01041.01.00072 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.941,05 €             

01041.01.10073 SALARIO ACCESSORIO PERSONALE UFFICIO TRIBUTI Segretario comunale 11.806,71 €          6.000,00 €             6.000,00 €             11.806,71 €          

01041.04.10100

TRASFERIMENTI PER RIMBORSO SPESE PERSONALE 

DIPENDENTE (COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, 

CONVENZIONI)

Segretario comunale 15.000,00 €          -  €                       -  €                       48.994,80 €          

01041.10.10076 FPV - SALARIO ACCESSORIO PERSONALE UFFICIO TRIBUTI Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE DATORE DI LAVORO
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Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE DATORE DI LAVORO

01041.10.12691
FPV - RIMBORSI PER SPESE DI PERSONALE (COMANDO, 

DISTACCO, FUORI RUOLO, CONVENZIONI)
Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01041.10.12692

FPV - RIMBORSI PER SPESE DI PERSONALE (COMANDO, 

DISTACCO, FUORI RUOLO, CONVENZIONI) SPESA NON 

RICORRENTE

Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01051.03.20458
SPESE PER PROGETTO "AFFARE FATICA" FINALIZZATO ALLA 

MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE
Segretario comunale 4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             

01052.03.01300

TRASFERIMENTO AL CONSORZIO BIM DEL CHIESE PER 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI IMMOBILI IN 

COMODATO D'USO

Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       30.000,00 €          

01061.01.00320 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 6.500,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             11.305,45 €          

01061.01.00325 SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale 49.981,33 €          25.000,00 €          25.000,00 €          55.576,73 €          

01061.10.10317 FPV - SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01071.01.00210 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             5.239,10 €             

01071.01.00212 SALARIO ACCESSORIO PERSONALE  A TEMPO INDETERMINATO Segretario comunale 23.628,23 €          12.000,00 €          12.000,00 €          23.628,23 €          

01071.10.00236
FPV - SALARIO ACCESSORIO PERSONALE  A TEMPO 

INDETERMINATO
Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01101.03.00195 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE Segretario comunale 9.500,00 €             9.500,00 €             9.500,00 €             17.008,28 €          

04011.01.00921
SALARIO ACCESSORIO PERSONALE SCUOLA D'INFANZIA A 

TEMPO DETERMINATO
Segretario comunale 250,00 €                250,00 €                250,00 €                250,00 €                
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Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE DATORE DI LAVORO

04011.01.10921
SALARIO ACCESSORIO PERSONALE SCUOLA D'INFANZIA A 

TEMPO INDETERMINATO
Segretario comunale 2.377,65 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.377,65 €             

04011.10.10922
FPV - SALARIO ACCESSORIO PERSONALE SCUOLA D'INFANZIA A 

TEMPO INDETERMINATO
Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04011.10.10923
FPV - SALARIO ACCESSORIO PERSONALE SCUOLA D'INFANZIA A 

TEMPO DETERMINATO
Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.01.01212
ARRETRATI DA CONTRATTO (PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO)
Segretario comunale 2.000,00 €             -  €                       -  €                       2.000,00 €             

05021.01.01220 COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO Segretario comunale 1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.941,05 €             

05021.01.01224 SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale 12.118,33 €          7.000,00 €             7.000,00 €             12.118,33 €          

05021.03.01335
SERVIZIO SOSTITUTIVO PERSONALE PRESSO BIBLIOTECA 

COMUNALE
Segretario comunale 8.500,00 €             -  €                       -  €                       10.396,00 €          

05021.10.01228 FPV - SALARIO ACCESSORIO Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.10.21300 FPV - STIPENDI E ASSEGNI FISSI Segretario comunale -  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

212.841,50 €        111.750,00 €        111.750,00 €        304.627,80 €        TOTALI COMPLESSIVI
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Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

01021.02.00084
SPESE REGISTRAZIONE CONTRATTI E VARIE A CARICO DEL 

COMUNE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01021.03.00122
CANONI DI ASSISTENZA TECNICO INFORMATICA E ACQUISTO 

LICENZE D'USO (SERVIZI COMUNALI)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           26.075,38 €           

01021.03.00151 ACQUISTO ATTREZZATURA PER UFFICI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       24,34 €                   

01021.03.00152
CANONI DI ASSISTENZA TECNICO INFORMATICA E ACQUISTO 

LICENZE D'USO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

13.000,00 €           12.200,00 €           12.200,00 €           15.947,26 €           

01021.03.00156
UTENZE (SPESE TELEFONIA FISSA PER FUNZIONAMENTO UFFICI 

E SERVIZI)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.581,47 €             

01021.03.00157
UTENZE (SPESE TELEFONIA MOBILE PER FUNZIONAMENTO 

UFFICI E SERVIZI)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.742,66 €             

01021.03.00160 ABBONAMENTI E ACQUISTO RIVISTE E PUBBLICAZIONI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01021.03.00163 SPESA PER AGGIORNAMENTO INVENTARIO E PATRIMONIO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             5.013,00 €             

01021.03.00165
STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO E VARIE 

D'UFFICIO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

7.000,00 €             6.800,00 €             6.800,00 €             8.436,14 €             

01021.03.00166 MATERIALE INFORMATICO PER UFFICI COMUNALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.945,39 €             

01021.03.00167 ACQUISTO ACCESSORI PER UFFICI E ALLOGGI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.300,00 €             1.300,00 €             1.300,00 €             1.300,00 €             

01021.03.00174 SPESE PER PUBBLICAZIONI ED INSERZIONI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

pag. 1 di 11



Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

01021.03.00303 CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

3.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             13.476,40 €           

01021.03.00305 SPESA PER AMMINISTRATORE DI SISTEMA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.000,00 €             9.000,00 €             9.000,00 €             6.000,00 €             

01021.10.20101 FPV - SALARIO ACCESSORIO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01022.02.03020
ACQUISTO DI SOFTWARE E LICENZE D'USO, HARDWARE E 

MACCHINE PER GLI UFFICI, ECC.

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.210,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             9.481,13 €             

01022.02.03022
ACQUISTO DI ATTREZZATURE, MACCHINE, SOFTWARE, ARREDI 

ECC.

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

9.790,00 €             11.000,00 €           11.000,00 €           9.790,00 €             

01022.02.03023

ACQUISTO MOBILI, ARREDI E ATTREZZATURE PER LA 

DOTAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEGLI EDIFICI COMUNALI 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

21.000,00 €           -  €                       -  €                       21.000,00 €           

01022.05.23022
FPV - ACQUISTO DI ATTREZZATURE, MACCHINE, SOFTWARE, 

ARREDI, ECC.

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01022.05.23102

FPV - ACQUISTO DI ARREDI, ATTREZZATURE, MACCHINE, 

UTENSILI, SOFTWARE, ECC. PER LA DOTAZIONE ED IL 

FUNZIONAMENTO DEGLI EDIFICI COMUNALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01031.03.00115

STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, ABBONAMENTI E 

ACQUISTO RIVISTE E PUBBLICAZIONI, VARIE D'UFFICIO, MOBILI, 

ARREDI, ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.500,00 €             1.100,00 €             1.100,00 €             2.048,88 €             
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

01041.03.00137
STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO E VARIE 

D'UFFICIO TRIBUTI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             4.742,18 €             

01051.03.10498 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER L'AMBULATORIO COMUNALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01061.03.00333
CANONE DI ASSISTENZA E SERVIZI DI IMPLEMENTAZ. 

SOFTWARE IN DOTAZIONE ALL'UFFICIO TECNICO COMUNALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.608,78 €             

01061.03.00340

STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, ABBONAMENTI E 

ACQUISTO RIVISTE E PUBBLICAZIONI, VARIE D'UFFICIO, MOBILI, 

ARREDI, ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             

01062.02.03058
ACQUISTO DI HARDWARE, MACCHINE ED ATTREZZATURE 

INFORMATICHE PER IL SERVIZIO TECNICO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.500,00 €             -  €                       -  €                       2.500,00 €             

01071.03.00215

STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, ABBONAMENTI E 

ACQUISTO RIVISTE E PUBBLICAZIONI, VARIE D'UFFICIO, MOBILI, 

ARREDI, ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             

01082.02.03056

PNRR-M1C1-Inv. 1.4.3-CUP J31F22002740006-INCARICHI PER 

MANUTENZIONE EVOLUTIVA “ADOZIONE APP IO”-Next 

Generation EU

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       2.086,81 €             
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

01082.02.03065

PNRR-M1C1-Inv. 1.3.1-CUP J51F22010330006-INCARICHI PER 

MANUTENZIONE EVOLUTIVA "PIATTAFORMA DIGITALE 

NAZIONALE DATI PDND"-Next Generation EU

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       3.177,61 €             

01101.03.00135
COMPENSI, INDENNITA' E SERVIZI PER CONCORSI E 

COMMISSIONI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             3.000,00 €             

01101.03.01502
INCARICHI E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI EX D.LGS 

81/2008 SULLA SICUREZZA DEL LAVORO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

12.000,00 €           12.000,00 €           12.000,00 €           14.074,92 €           

01111.02.02708
CONTRIBUTO CONSORTILE IMPOSTO DAI CONSORZI DI 

MIGLIORAMENTO FONDIARIO ("RUOLO CONSORTILE")

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

17.000,00 €           17.000,00 €           17.000,00 €           17.000,00 €           

01111.03.00153
MANUTENZIONE  ATTREZZATURE, MACCHINE,  MOBILI E 

ALTRO E PER UFFICI COMUNALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

4.300,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             7.279,50 €             

01111.03.00175 SPESE CONTRATTUALI E PER AVVISI DI GARA E D'APPALTO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01111.03.00270 CONTRIBUTI ASSOCIATIVI AD ENTI, ASSOCIAZIONI ED ALTRI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

01111.03.00300 LITI E ATTI A DIFESA DELLE RAGIONI DEL COMUNE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

01111.04.01515 CONCORSO NELLA SPESA PER PIANO GIOVANI DI ZONA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.500,00 €             6.500,00 €             6.500,00 €             15.391,80 €           

01112.03.23911
CONTRIBUTI STRAORDINARI AD ASSOCIAZIONI/ENTI PER 

ACQ.TO BENI STRUMENTALI ED ATTREZZATURE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

04021.03.00951 PROGETTO DI INTEGRAZIONE SCOLASTICA/IL GIRAMONDO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

15.650,00 €           15.650,00 €           15.600,00 €           28.499,50 €           

04021.03.00974
STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, MOBILI, ARREDI, 

ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 

04021.03.01193
PROGETTO DI ANIMAZIONE ESTIVA A FAVORE DEI MINORI IN 

ETA' SCOLARE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

4.500,00 €             4.500,00 €             4.500,00 €             7.125,00 €             

04021.03.01195
SERVIZIO DI TRASPORTO AGGIUNTIVO PER GLI ALUNNI DELLA 

SCUOLA PRIMARIA DI CONDINO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

11.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           11.000,00 €           
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

04021.04.01197
QUOTA SPESA PER SERVIZIO DI GESTIONE SCUOLE PRIMARIE E 

SECONDARIE IN CONVENZIONE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

40.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           

05021.03.01235

STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, VARIE D'UFFICIO,  

STAMPE, DOCUMENTI NON LIBRARI, AUDIOVISIVI, CD ROM, 

ATTREZZATURE, UTENSILI 

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

7.900,00 €             10.000,00 €           10.000,00 €           11.876,81 €           

05021.03.01238 MATERIALE INFORMATICO PER LA BIBLIOTECA COMUNALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

05021.03.01246
MANUTENZIONE ATTREZZATURE E MACCHINE PRESSO LA 

BIBILIOTECA COMUNALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.300,00 €             1.300,00 €             1.300,00 €             2.653,57 €             

05021.03.01248
UTENZE (SPESE TELEFONIA FISSA PER FUNZIONAMENTO UFFICI 

E SERVIZI)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.140,10 €             

05021.03.01249 SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA BIBLIOTECA FORNITO DAL C.L.A.

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

18.000,00 €           6.000,00 €             6.000,00 €             21.780,54 €           

05021.03.01350
CANONI DI ASSISTENZA TECNICO INFORMATICA/LICENZE 

D'USO E SERVIZI INTERNET

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

05021.04.01295
CONTRIBUTI A ASSOCIAZIONI, ENTI, COMITATI, ECC. PER 

INIZIATIVE ED ATTIVITA' NEL SETTORE CULTURALE E MUSICALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             

05021.04.01355

TRASFERIMENTO A FONDAZIONI/ASSOCIAZIONI/ENTI PER 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE CORSI UNIVERSITA' DELLA 

TERZA ETA'

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.878,05 €             

05022.02.03355
ACQUISTO DI HARDWARE, MACCHINE ED ATTREZZATURE 

INFORMATICHE PER LA BIBLIOTECA COMUNALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

3.000,00 €             -  €                       -  €                       3.000,00 €             

05022.03.03570

CONTRIBUTO STRAORDINARIO ALLA PRO LOCO DI CIMEGO 

PER REALIZZAZIONE SITO INTERNET COMUNALE 

"VISITBORGOCHIESE.IT"

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       3.786,00 €             

05022.03.03660

CONTRIBUTI STRAORDINARI AD ASSOCIAZIONI, ENTI, 

COMITATI, ECC. PER INIZIATIVE ED ATTIVITÀ NEL SETTORE 

CULTURALE E MUSICALE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

10.000,00 €           -  €                       -  €                       10.000,00 €           

05022.03.13633

CONTRIBUTI STRAORDINARI A CO-FINANZIAMENTO LAVORI DI 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI PARROCCHIALI E 

CURAZIALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       11.311,00 €           

06011.03.01973
SPESA PER LA GESTIONE IN HOUSE DA PARTE DI E.S.CO. BIM E 

COMUNI DEL CHIESE SPA DEL CENTRO ACQUATICO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

470.000,00 €         485.000,00 €         485.000,00 €         690.307,18 €         
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E AFFARI GENERALI

06011.03.01978
SPESA PER LA GESTIONE IN HOUSE DA PARTE DI E.S.CO. BIM E 

COMUNI DEL CHIESE SPA DEL CENTRO WELLNESS

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

70.000,00 €           70.000,00 €           70.000,00 €           70.000,00 €           

06011.04.01990

TRASFERIMENTO AL COMUNE DI PIEVE DI BONO-PREZZO A 

TITOLO DI COMPARTECIPAZIONE SPESA "VILLAGGIO 

SPORTIVO"

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       2.500,00 €             

06011.04.02000
CONTRIBUTI A ASSOCIAZIONI, ENTI, COMITATI, ECC. O PER 

INIZIATIVE E ATTIVITA' NEL SETTORE SPORTIVO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           

06011.04.02015

CONTRIBUTO ORDINARIO ALLA SOCIETÀ CICLISTICA STORO A.S. 

DILETTANTISTICA PER ORGANIZZAZIONE DELLA ANNUALE 

GARA CICLISTICA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

06011.04.02020
CONTRIBUTO ORDINARIO PER ORGANIZZAZIONE 

DELL’ANNUALE TORNEO DI SCACCHI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

06012.03.13359
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AD ASS.NE CACCIATORI BORGO 

CHIESE PER APPRONTAMENTO CELLA FRIGORIFERA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       31.190,64 €           

07011.04.02501
CONTRIBUTI A ASSOCIAZIONI, ENTI, COMITATI, ECC. O PER 

INIZIATIVE E ATTIVITA' NEL SETTORE DEL TURISMO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           
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07011.04.02515
CONTRIBUTI A ASSOCIAZIONI, ENTI, COMITATI, ECC. PER 

ORGANIZZAZIONE EVENTI NATALIZI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

07012.03.03691

CONTRIBUTI STRAORDINARI AD ASSOCIAZIONI, ENTI, 

COMITATI, ECC. PER INIZIATIVE ED ATTIVITÀ NEL SETTORE DEL 

TURISMO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

11.000,00 €           -  €                       -  €                       11.000,00 €           

09022.03.03039

TRASFERIMENTO AL COMUNE DI STORO-ENTE CAPOFILA PER 

LE INIZIATIVE E GLI INTERVENTI DI CUI ALLA RETE DI RISERVE 

VALLE DEL CHIESE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       20.776,60 €           

09041.04.01765

TRASFERIMENTO AL C.M.F. CON SEDE IN BORGO CHIESE PER 

LE SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA DELL'ACQUEDOTTO 

GIULIS AI SENSI DELLA CONVENZIONE REP.N.4/A.P. 

DD.29/04/2016

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

09041.04.01767

TRASFERIMENTO AL C.M.F. CON SEDE IN BORGO CHIESE PER 

LE SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA DELL'ACQUEDOTTO 

SORINO AI SENSI DELLA CONVENZIONE REP. N. 28/A.P. DD. 

26.11.2019

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

09042.03.03290

TRASFERIMENTO AL C.M.F. CON SEDE IN BORGO CHIESE PER 

LE SPESE RELATIVE AGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DELL'ACQUEDOTTO GIULIS, AI SENSI DELLE 

CONVENZIONI REP.N.4/AP E N.5/AP DEL 2016

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             
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09042.03.03291

TRASFERIMENTO AL C.M.F. CON SEDE IN BORGO CHIESE PER 

LE SPESE RELATIVE AGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DELL'ACQUEDOTTO IRRIGUO LOC. SORINO 

(CONV. 27/AP E 28/AP ANNO 2019)

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             9.660,00 €             

09042.05.13289

FPV - TRASFERIMENTO AL C.M.F. CON SEDE IN BORGO CHIESE 

PER LE SPESE RELATIVE AGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DELL'ACQUEDOTTO GIULIS, AI SENSI DELLA 

CONVENZIONE REP.N.4/AP DD.29/04/2016

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09051.04.00480
VERSAMENTI SUL FONDO FORESTALE PER MIGLIORIE 

BOSCHIVE

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

12.000,00 €           17.000,00 €           17.000,00 €           12.000,00 €           

09051.04.00489
TRASFERIMENTI AD ASSOCIAZIONI/ENTI PER EVENTI A 

SOSTEGNO DEL SETTORE PRIMARIO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

12021.04.02105

CONCORSO AL PAGAMENTO DELLE RETTE DI RICOVERO DI 

PERSONE CON HANDICAP OSPITATE PRESSO STRUTTURE 

RESIDENZIALI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

200,00 €                 200,00 €                 200,00 €                 200,00 €                 

12031.04.01010
TRASFERIMENTO PER PARTECIPAZIONE INTERVENTO 33D-

PROGETTO SERVIZI DOMICILIARI

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             16.102,99 €           

12031.04.01011

TRASFERIMENTO PER CONCORSO AL PAGAMENTO DELLE 

RETTE DI RICOVERO DI PERSONE OSPITATE PRESSO CASE DI 

RIPOSO

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             
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12051.04.01601
TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE A SEGUITO DI 

ASSEGNAZIONI BANDO "NUOVI NATI"

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           20.700,00 €           

12081.04.02160

CONTRIBUTI A ASSOCIAZIONI, ENTI, COMITATI, ECC. O PER 

INIZIATIVE E ATTIVITA' NEI CAMPI DELL'ASSISTENZA, DEL 

SOCIALE, DELLA BENEFICIENZA, DEI SERVIZI ALLA PERSONA

Responsabile Servizio 

Amministrazione e Affari 

Generali

2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             

917.750,00 €         879.650,00 €         879.600,00 €         1.308.811,63 €     TOTALI COMPLESSIVI

pag. 11 di 11



Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

01111.03.01503 SPESE PER IL NOTIZIARIO COMUNALE
Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 

05021.03.01237
FORNITURA GIORNALI E RIVISTE PER LA BIBLIOTECA 

COMUNALE

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             4.885,20 €             

05021.03.01239 ALTRI SERVIZI N.A.C. PER LA BIBLIOTECA COMUNALE
Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             

05021.03.01240 FORNITURA PUBBLICAZIONI PER LA BIBLIOTECA COMUNALE
Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
14.500,00 €           19.000,00 €           19.000,00 €           25.728,46 €           

05021.03.01247
CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI PER CORSI E 

ATTIVITA'

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
7.000,00 €             15.000,00 €           15.000,00 €           18.910,67 €           

05021.03.01296
MATERIALE VARIO PER INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI 

CULTURALI IN REGIA DIRETTA

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             11.495,21 €           

05021.03.01303
CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI PER 

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI CULTURALI

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
1.800,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             1.800,00 €             

05021.03.01306
SERVIZIO PER LA GESTIONE DELLE APERTURE  DEI POLI 

ECOMUSEALI

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
3.200,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             6.160,00 €             

05021.04.01315
QUOTA SPESA A CARICO DEL COMUNE PER ADESIONE 

PROGETTO "GIUDICARIE A TEATRO"

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             

05021.04.01320

TRASFERIMENTO AL COMUNE DI PIEVE DI BONO-PREZZO A 

TITOLO DI COMPARTECIPAZIONE "CONVENZIONE 

SERV.BIBLIOTECARIO"

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           28.429,72 €           

05021.10.01236

FPV - STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, VARIE 

D'UFFICIO, ABBONAMENTI QUOTIDIANI, RIVISTE, 

PUBBLICAZIONI, LIBRI, VOLUMI, STAMPE, DOCUMENTI NON 

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.10.21298
FPV - CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI PER 

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI CULTURALI

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI
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05022.02.03332
ACQUISTO DI BENI, MACCHINE, ARREDI E ATTREZZATURE PER 

LA BIBLIOTECA

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           

05022.02.03354
ACQUISTO DI SOFTWARE E LICENZE D'USO PER LA BIBLIOTECA 

COMUNALE

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
3.500,00 €             -  €                       -  €                       3.500,00 €             

09021.03.01949
SENTIERO ETNOGRAFICO RIO CAINO E PARCO FLUVIALE: 

ATTIVITA' DI SUPPORTO FORNITA DAL C.L.A. ED ALTRI SERVIZI

Resp. Servizio biblioteca e 

attività culturali
21.500,00 €           21.500,00 €           21.500,00 €           42.086,17 €           

90.300,00 €           104.800,00 €         104.800,00 €         157.795,43 €         TOTALI COMPLESSIVI
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01071.03.00217 MATERIALE PER CONSULTAZIONI ELETTORALI
Resp. Servizio demografico e 

commercio
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

01071.04.00255 CONCORSO NELLA SPESA PER LA C.E.M.
Resp. Servizio demografico e 

commercio
2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             

01071.04.00259

QUOTA ASSOCIATIVA PER ADESIONE ANNUALE 

ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE UFFICIALI DI STATO CIVILE E 

D’ANAGRAFE (A.N.U.S.C.A.)

Resp. Servizio demografico e 

commercio
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

01072.02.03066
ACQUISTO DI PROGRAMMI INFORMATICI, SOFTWARE, ECC. 

PER SERVIZIO ANAGRAFE/STATO CIVILE

Resp. Servizio demografico e 

commercio
5.000,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             5.000,00 €             

01081.03.00435
COLLABORAZIONI E CONSULENZE PROFESSIONALI PER 

CENSIMENTI E INDAGINI STATISTICHE

Resp. Servizio demografico e 

commercio
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             

01082.02.03067

PNRR-MISURA 1.4.4 “ESTENSIONE DELL'UTILIZZO 

DELL'ANAGRAFE NAZIONALE DIGITALE (ANPR)–ADESIONE 

STATO CIVILE DIGITALE (ANSC)-COMUNI-NEXT GENERATION 

EU

Resp. Servizio demografico e 

commercio
-  €                       -  €                       -  €                       3.050,00 €             

01111.03.01510 SPESE PER SERVIZIO DI STERILIZZAZIONE ANIMALI RANDAGI
Resp. Servizio demografico e 

commercio
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

08022.02.03825

INCARICHI PROFESSIONALI PER LA REVISIONE STRAORDINARIA 

DELLA NUMERAZIONE CIVICA E TOPONOMASTICA NEGLI 

ABITATI DI BORGO CHIESE

Resp. Servizio demografico e 

commercio
-  €                       -  €                       -  €                       27.878,46 €           

12091.03.01615 SERVIZI DI FOSSORE/ESUMATORE
Resp. Servizio demografico e 

commercio
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           23.159,56 €           

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO DEMOGRAFICO E COMMERCIO
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12091.03.01617
SERVIZI DI FOSSORE/ESUMATORE STRAORDINARI (SPESA NON 

RICORRENTE)

Resp. Servizio demografico e 

commercio
15.000,00 €           -  €                       -  €                       15.000,00 €           

12091.03.01618 SERVIZIO DI CREMAZIONE
Resp. Servizio demografico e 

commercio
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

12091.04.01622
CONTRIBUTO DI COMPARTECIPAZIONE ALLE SPESE DI 

CREMAZIONE

Resp. Servizio demografico e 

commercio
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

12091.04.01624
SPESA PER MESSA A DISPOSIZIONE CAMERA MORTUARIA 

A.P.S.P.

Resp. Servizio demografico e 

commercio
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

99017.02.05040 RIVERSAMENTO ALLO STATO DEI DIRITTI C.I.E.
Resp. Servizio demografico e 

commercio
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             6.321,00 €             

51.500,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           91.909,02 €           TOTALI COMPLESSIVI
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01011.02.00012 I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             

01011.03.00005 INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI
Responsabile Servizio 

finanziario
65.000,00 €           65.000,00 €           65.000,00 €           65.000,00 €           

01011.03.00010
GETTONI DI PRESENZA AI CONSIGLIERI COMUNALI ED AGLI 

ASSESSORI NON TITOLARI DELL'INDENNITA' DI CARICA

Responsabile Servizio 

finanziario
4.500,00 €             4.500,00 €             4.500,00 €             4.500,00 €             

01011.03.00015
RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AGLI 

AMMINISTRATORI

Responsabile Servizio 

finanziario
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

01011.03.00036

CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE AMMINISTRATORI IN 

ASPETTATIVA NON RETRIBUITA, RIMBORSO ONERI PER 

ASSENZE DAL LAVORO AMMINISTRATORI ED ONERI C/ENTE 

PER AMM.RI LAVORATORI AUTONOMI

Responsabile Servizio 

finanziario
5.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             5.000,00 €             

01011.03.00038 AGGIORNAMENTO DEGLI AMMINISTRATORI
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01011.03.00055 COMPENSO AL REVISORE DEL CONTO
Responsabile Servizio 

finanziario
6.500,00 €             6.500,00 €             6.500,00 €             8.910,72 €             

01011.03.00130 SPESE DI RAPPRESENTANZA - SERVIZI
Responsabile Servizio 

finanziario
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.840,00 €             

01011.03.00131 SPESE DI RAPPRESENTANZA - ACQUISTO DI BENI
Responsabile Servizio 

finanziario
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

01011.03.10190 SPESE DI RAPPRESENTANZA
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       238,00 €                 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO FINANZIARIO

pag. 1 di 17



Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO FINANZIARIO

01011.04.00361

TRASFERIMENTO ALLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

DELLA QUOTA SANZIONI AL CODICE DELLA STRADA EX ART. 

142, COMMA 12 BIS

Responsabile Servizio 

finanziario
7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             

01021.01.00060 STIPENDI E ASSEGNI FISSI
Responsabile Servizio 

finanziario
191.000,00 €         191.000,00 €         191.000,00 €         191.000,00 €         

01021.01.00061 ARRETRATI DA CONTRATTO
Responsabile Servizio 

finanziario
8.500,00 €             -  €                       -  €                       8.500,00 €             

01021.01.00062
STIPENDI E ASSEGNI PERSONALE A TEMPO DET. UFFICIO 

SEGRETERIA

Responsabile Servizio 

finanziario
19.500,00 €           19.500,00 €           19.500,00 €           19.500,00 €           

01021.01.00063
ARRETRATI DA CONTRATTO PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             -  €                       -  €                       1.000,00 €             

01021.01.00080 SUPPLENZA DEL SEGRETARIO
Responsabile Servizio 

finanziario
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

01021.01.00090 QUOTA DEI DIRITTI DI SEGRETERIA SPETTANTI AL SEGRETARIO
Responsabile Servizio 

finanziario
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.583,70 €             

01021.01.00100 CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
59.073,07 €           55.000,00 €           55.000,00 €           59.769,16 €           

01021.01.00101
CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
6.482,21 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.482,21 €             

01021.01.00110 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
11.104,63 €           10.500,00 €           10.500,00 €           11.207,95 €           

01021.01.00140 CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO (EX INADEL)
Responsabile Servizio 

finanziario
6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             

01021.01.00143 ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE)
Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             
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01021.02.00082 I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
21.454,67 €           20.000,00 €           20.000,00 €           21.703,28 €           

01021.02.00083 ALTRE IMPOSTE E TASSE
Responsabile Servizio 

finanziario
8.000,00 €             13.000,00 €           13.000,00 €           8.000,00 €             

01021.02.00086 I.R.A.P. PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
Responsabile Servizio 

finanziario
352,22 €                 150,00 €                 150,00 €                 352,22 €                 

01021.03.00134 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01021.03.00145 QUOTA ASSOCIATIVA AL CONSORZIO DEI COMUNI TRENTINI
Responsabile Servizio 

finanziario
1.700,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             1.700,00 €             

01021.03.00150
SPESE DI GESTIONE SERVIZIO STIPENDI E ADEMPIMENTI 

PERIODICI IN MATERIA DI IVA

Responsabile Servizio 

finanziario
6.300,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             10.224,82 €           

01021.03.00196 SERVIZIO MENSA DIPENDENTI COMUNALI
Responsabile Servizio 

finanziario
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           17.859,46 €           

01021.04.00169
LIQUIDAZIONE PER FINE RAPPORTO DI LAVORO AL PERSONALE 

DEL SERVIZIO SEGRETERIA (SPESA NON RICORRENTE)

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01021.04.00246
QUOTA PARTE DEL 10% DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA 

VERSARE AL FONDO DI CUI ALL'ART. 6, CO. 1 DELLA L.R. 1/2010

Responsabile Servizio 

finanziario
1.300,00 €             1.300,00 €             1.300,00 €             1.309,57 €             

01021.10.20075 FPV - I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01021.10.20102 FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01021.10.20103 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       
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01021.10.20166
FPV - STAMPATI, CANCELLERIA, MATERIALE D'USO, VARIE 

D'UFFICIO, MOBILI, ARREDI, ATTREZZATURE ED UTENSILI

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01021.10.20168 FPV - I.R.A.P. PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01031.01.00105 STIPENDI E ASSEGNI FISSI
Responsabile Servizio 

finanziario
100.000,00 €         100.000,00 €         100.000,00 €         100.000,00 €         

01031.01.00108 ARRETRATI DA CONTRATTO
Responsabile Servizio 

finanziario
5.000,00 €             -  €                       -  €                       5.000,00 €             

01031.01.00109 CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
27.937,59 €           27.000,00 €           27.000,00 €           28.104,77 €           

01031.01.00164 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
5.639,19 €             5.500,00 €             5.500,00 €             5.699,33 €             

01031.01.00184 CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO (EX INADEL)
Responsabile Servizio 

finanziario
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             

01031.01.00194 ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE)
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01031.02.00120 I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
10.334,86 €           10.000,00 €           10.000,00 €           10.394,57 €           

01031.03.00119 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01031.03.00180

COMPENSO PER IL SERVIZIO DI TESORERIA, RIMBORSO SPESE 

FORZOSE PER IL SERVIZIO DI CASSA E VARI E PER 

CUSTODIA/AMMINISTRAZIONE TITOLI

Responsabile Servizio 

finanziario
7.500,00 €             7.500,00 €             7.500,00 €             13.600,00 €           
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01031.09.01490 RESTITUZIONE ENTRATE DIVERSE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01031.10.10070 FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01031.10.10071 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01031.10.12685 FPV - I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01032.02.03076
ACQUISTO DI PROGRAMMI INFORMATICI, SOFTWARE, ECC. 

PER SERVIZIO FINANZIARIO

Responsabile Servizio 

finanziario
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             

01041.01.00073 CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
10.881,99 €           9.500,00 €             9.500,00 €             11.105,96 €           

01041.01.00075 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
2.205,15 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.238,39 €             

01041.01.00078 CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO (EX INADEL)
Responsabile Servizio 

finanziario
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

01041.01.00081 ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE)
Responsabile Servizio 

finanziario
200,00 €                 200,00 €                 200,00 €                 200,00 €                 

01041.01.10072 RETRIBUZIONI PERSONALE UFFICIO TRIBUTI
Responsabile Servizio 

finanziario
32.000,00 €           32.000,00 €           32.000,00 €           32.000,00 €           

01041.01.10076 ARRETRATI DA CONTRATTO
Responsabile Servizio 

finanziario
2.000,00 €             -  €                       -  €                       2.000,00 €             

01041.02.12689 IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE UFFICIO TRIBUTI
Responsabile Servizio 

finanziario
3.993,57 €             3.500,00 €             3.500,00 €             4.073,56 €             
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01041.03.00132 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01041.03.02680
CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI IN MATERIA 

TRIBUTARIA, FISCALE E CONTABILE

Responsabile Servizio 

finanziario
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             6.847,97 €             

01041.09.22686
RIMBORSI PER SPESE DI PERSONALE (COMANDO, DISTACCO, 

FUORI RUOLO, CONVENZIONI)

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       592,99 €                 

01041.09.22687
RIMBORSI PER SPESE DI PERSONALE (COMANDO, DISTACCO, 

FUORI RUOLO, CONVENZIONI) SPESA NON RICORRENTE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       1.947,55 €             

01041.10.10077 FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01041.10.10078 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01041.10.12690 FPV - IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALE UFFICIO TRIBUTI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01051.02.00470 IMPOSTE, TRIBUTI E ONERI VARI A CARICO DEL COMUNE
Responsabile Servizio 

finanziario
50.000,00 €           50.000,00 €           50.000,00 €           50.293,47 €           

01051.03.00494
UTENZE EDIFICI AD USO DIVERSO (ACQUISTO ENERGIA 

ELETTRICA IMMOBILI COMUNALI)

Responsabile Servizio 

finanziario
20.000,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           
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01051.03.00495

SERVIZIO DI MESSA A DISPOSIZIONE, GESTIONE, 

MANUTENZIONE, ECC. IMPIANTI FOTOVOLTAICI DA PARTE DI 

E.S.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA E ONERI DI GESTIONE 

G.S.E.

Responsabile Servizio 

finanziario
20.000,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           30.179,21 €           

01051.03.00496
CANONE DI GESTIONE IMPIANTI TERMICI EDIFICI COMUNALI 

DA PARTE DI E.S.CO. BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA

Responsabile Servizio 

finanziario
55.000,00 €           55.000,00 €           55.000,00 €           96.020,50 €           

01051.03.00497

CANONE DI GESTIONE CENTRALI IDROELETTRICHE SULLE 

CONDOTTE IDROPOTABILI DA PARTE DI E.S.CO. BIM E COMUNI 

DEL CHIESE SPA  E ONERI DI GESTIONE G.S.E. (RILEVANTE AI 

FINI IVA)

Responsabile Servizio 

finanziario
40.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           57.640,57 €           

01051.03.00498

SPESE ENERGIA ELETTRICA CENTRALINE IDROELETTRICHE 

(RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio 

finanziario
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             

01051.03.00499

CONGUAGLIO CANONI DI GESTIONE CENTRALI 

IDROELETTRICHE SULLE CONDOTTE IDROPOTABILI DA PARTE 

DI E.S.CO. BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA (RILEVANTE AI FINI 

IVA) - SPESA NON RICORRENTE

Responsabile Servizio 

finanziario
12.000,00 €           -  €                       -  €                       12.000,00 €           

01051.03.01469 RISCALDAMENTO EDIFICI E STRUTTURE COMUNALI
Responsabile Servizio 

finanziario
70.000,00 €           70.000,00 €           70.000,00 €           87.550,00 €           

01051.03.10883
UTENZE - SPESE PER ENERGIA ELETTRICA SEDI VIGILI DEL 

FUOCO 

Responsabile Servizio 

finanziario
10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           

01051.03.10884 UTENZE - SPESE PER TELEFONIA SEDI VIGILI DEL FUOCO 
Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.558,88 €             
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01051.03.10885
FORNITURA GASOLIO E GPL PER CASERME VIGILI DEL FUOCO 

ED EDIFICI MUNICIPALI BRIONE

Responsabile Servizio 

finanziario
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             

01061.01.00310 STIPENDI E ASSEGNI FISSI
Responsabile Servizio 

finanziario
220.000,00 €         220.000,00 €         220.000,00 €         220.000,00 €         

01061.01.00311 ARRETRATI DA CONTRATTO
Responsabile Servizio 

finanziario
13.000,00 €           -  €                       -  €                       13.000,00 €           

01061.01.00332 CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
69.945,55 €           64.000,00 €           64.000,00 €           72.041,25 €           

01061.01.00345 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
13.382,60 €           12.500,00 €           12.500,00 €           13.693,69 €           

01061.01.00350 CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO (EX INADEL)
Responsabile Servizio 

finanziario
7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             

01061.01.00355 ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE)
Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

01061.02.00322 I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
25.123,41 €           23.000,00 €           23.000,00 €           25.871,87 €           

01061.03.00334 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01061.10.10318 FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01061.10.10319 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01061.10.12683 FPV - I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       
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01071.01.00209
STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
83.000,00 €           83.000,00 €           83.000,00 €           83.000,00 €           

01071.01.00214
CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
27.767,52 €           25.000,00 €           25.000,00 €           28.300,42 €           

01071.01.00250 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
5.110,83 €             4.700,00 €             4.700,00 €             5.189,93 €             

01071.01.00265
CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO PER 

PERSONALE DI RUOLO (EX INADEL)

Responsabile Servizio 

finanziario
3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             

01071.01.00275
ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE) PERSONALE 

DI RUOLO

Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01071.01.00286
ARRETRATI DA CONTRATTO (PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO)

Responsabile Servizio 

finanziario
5.000,00 €             -  €                       -  €                       5.000,00 €             

01071.02.00257 I.R.A.P. PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
Responsabile Servizio 

finanziario
9.988,40 €             9.000,00 €             9.000,00 €             10.178,73 €           

01071.03.00434 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

01071.10.00238
FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01071.10.00286 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01071.10.20258 FPV - I.R.A.P. PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

pag. 9 di 17



Codice Descrizione Responsabile   Previsione 2026   Previsione 2027   Previsione 2028   Previsione Cassa 

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO FINANZIARIO

01111.03.00154 UTENZE (ACQUISTO ENERGIA ELETTRICA)
Responsabile Servizio 

finanziario
14.700,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           14.700,00 €           

01111.03.01501 INDENNITA' DI RESIDENZA AL FARMACISTA
Responsabile Servizio 

finanziario
100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 

01111.03.01507
CANONI DI LOCAZIONE E SPESE CONSEGUENTI ALLA 

CONCESSIONE IN USO DI IMMOBILI

Responsabile Servizio 

finanziario
25.000,00 €           25.000,00 €           25.000,00 €           25.000,00 €           

01111.04.01550

TRASFERIMENTI AD ASSOCIAZIONI A SEGUITO DI RINUNCIA 

DEL GETTONE DI PRESENZA DA PARTE DEI CONSIGLIERI 

COMUNALI

Responsabile Servizio 

finanziario
100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 100,00 €                 

01111.10.01504 PREMI POLIZZE ASSICURATIVE SU BENI MOBILI
Responsabile Servizio 

finanziario
8.000,00 €             8.000,00 €             8.000,00 €             8.000,00 €             

01111.10.01505 PREMI POLIZZE ASSICURATIVE RESP. CIVILE VERSO TERZI
Responsabile Servizio 

finanziario
45.000,00 €           45.000,00 €           45.000,00 €           45.000,00 €           

01111.10.01506 PREMI POLIZZE ASSICURATIVE SU BENI IMMOBILI
Responsabile Servizio 

finanziario
35.000,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           

01112.03.13152
TRASFERIMENTO A COMUNITA': FONDO STRATEGICO 

TERRITORIALE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       8.845,60 €             

01112.03.23910
TRASFERIMENTO A COMUNITA': INTEGRAZIONE FONDO 

STRATEGICO TERRITORIALE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       49.800,00 €           

01112.05.23912
FPV - TRASFERIMENTO A COMUNITA': FONDO STRATEGICO 

TERRITORIALE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       
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01112.05.23913
FPV - TRASFERIMENTO A COMUNITA': INTEGRAZIONE FONDO 

STRATEGICO TERRITORIALE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

03011.04.00896 SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE IN CONVENZIONE
Responsabile Servizio 

finanziario
55.000,00 €           55.000,00 €           55.000,00 €           76.545,48 €           

04011.01.00922
CONTRIBUTI ED ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
3.589,88 €             3.500,00 €             3.500,00 €             3.589,88 €             

04011.01.00923
CONTRIBUTI ED ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
900,00 €                 900,00 €                 900,00 €                 900,00 €                 

04011.01.00930 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
513,34 €                 500,00 €                 500,00 €                 513,34 €                 

04011.01.00940 CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO (EX INADEL)
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

04011.01.00945
ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE) PERSONALE 

DI RUOLO

Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

04011.01.10901
RETRIBUZIONI PERSONALE SCUOLA D'INFANZIA PROVINCIALE 

A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
12.000,00 €           12.000,00 €           12.000,00 €           12.000,00 €           

04011.02.00925
IMPOSTA I.R.A.P. - SERVIZIO SCUOLA D'INFANZIA PERSONALE A 

TEMPO DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 
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04011.02.12692
IMPOSTA I.R.A.P. - SERVIZIO SCUOLA D'INFANZIA PERSONALE A 

TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
1.132,10 €             1.100,00 €             1.100,00 €             1.132,10 €             

04011.03.00911 ENERGIA ELETTRICA SCUOLA D'INFANZIA
Responsabile Servizio 

finanziario
3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             

04011.03.00912 TELEFONIA FISSA PER LA SCUOLA D'INFANZIA
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 547,54 €                 

04011.03.00913 RISCALDAMENTO SCUOLA D'INFANZIA
Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             2.381,18 €             

04011.03.10912
SPESE GESTIONE SCUOLA D'INFANZIA - ACQUISTO BENI DI 

CONSUMO

Responsabile Servizio 

finanziario
1.000,00 €             -  €                       -  €                       1.850,00 €             

04011.03.10919

ACQUISTI VARI PER FUNZIONAMENTO MENSA SCUOLA 

INFANZIA (RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio 

finanziario
500,00 €                 -  €                       -  €                       900,00 €                 

04011.03.10927
RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI DEL 

PERSONALE

Responsabile Servizio 

finanziario
300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 

04011.10.10924
FPV - CONTRIBUTI ED ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04011.10.10925
FPV - CONTRIBUTI ED ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04011.10.10926 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04011.10.12693
FPV - IMPOSTA I.R.A.P. - SERVIZIO SCUOLA D'INFANZIA 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       
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04011.10.12694
FPV - IMPOSTA I.R.A.P. - SERVIZIO SCUOLA D'INFANZIA 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04021.03.00953
UTENZE SCUOLA ELEMENTARE (ACQUISTO ENERGIA 

ELETTRICA)

Responsabile Servizio 

finanziario
14.000,00 €           14.000,00 €           14.000,00 €           14.000,00 €           

04021.03.00954
UTENZE (SPESE TELEFONIA FISSA E INTERNET PER 

FUNZIONAMENTO UFFICI E SERVIZI)

Responsabile Servizio 

finanziario
1.450,00 €             1.450,00 €             1.500,00 €             1.512,13 €             

04021.03.00961

SERVIZIO DI COORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DELLE 

ATTIVITA' NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DELL'INTERVENTO 

DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLA SCUOLA 

ELEMENTARE DA PARTE DI E.S.CO.BIM E COMUNI DEL CHI

Responsabile Servizio 

finanziario
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           21.343,98 €           

05021.01.01210 STIPENDI E ASSEGNI FISSI
Responsabile Servizio 

finanziario
35.000,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           

05021.01.01227 CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
12.500,42 €           11.000,00 €           11.000,00 €           12.724,39 €           

05021.01.01260 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
2.322,73 €             2.100,00 €             2.100,00 €             2.355,97 €             

05021.01.01265
CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI FINE RAPPORTO PERSONALE 

DI RUOLO (EX INADEL)

Responsabile Servizio 

finanziario
1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             1.200,00 €             

05021.01.01270
ALTRI CONTRIBUTI SOCIALI (SANIFONDS E VARIE) PERSONALE 

DI RUOLO

Responsabile Servizio 

finanziario
300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 
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05021.02.01222 I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
4.335,87 €             3.800,00 €             3.800,00 €             4.415,86 €             

05021.03.01244 RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER MISSIONI PERSONALE
Responsabile Servizio 

finanziario
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

05021.03.01245 UTENZE (ACQUISTO ENERGIA ELETTRICA)
Responsabile Servizio 

finanziario
5.500,00 €             8.000,00 €             8.000,00 €             5.500,00 €             

05021.04.01280
LIQUIDAZIONI PER FINE RAPPORTO DI LAVORO AL PERSONALE  

DEL SERVIZIO BIBLIOTECA (SPESA NON RICORRENTE)

Responsabile Servizio 

finanziario
3.000,00 €             -  €                       -  €                       3.000,00 €             

05021.10.01223 FPV - I.R.A.P.
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.10.01229 FPV - CONTRIBUTI E ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.10.21299 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

06011.03.01980 COMBUSTIBILE PER RISCALDAMENTO SPOGLIATOI
Responsabile Servizio 

finanziario
11.000,00 €           11.000,00 €           11.000,00 €           11.000,00 €           

06011.03.01985 UTENZE (ACQUISTO ENERGIA ELETTRICA)
Responsabile Servizio 

finanziario
20.000,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           

06011.03.01987
COMBUSTIBILE PER RISCALDAMENTO CAMPI DA TENNIS 

COPERTI

Responsabile Servizio 

finanziario
8.500,00 €             8.500,00 €             8.500,00 €             8.500,00 €             

06011.04.01988
CONCORSO NELLE SPESE DI GESTIONE DELL'IMPIANTO 

SPORTIVO SCIOVIE COSTE DI BOLBENO

Responsabile Servizio 

finanziario
2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             
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09041.03.01686
ENERGIA ELETTRICA PER LA STAZIONE DI POMPAGGIO 

DELL'ACQUEDOTTO (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio 

finanziario
9.000,00 €             9.000,00 €             9.000,00 €             9.000,00 €             

09041.03.01768 CANONE PER CONCESSIONE DI DERIVAZIONE IDRICA
Responsabile Servizio 

finanziario
30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           

09051.04.00486
TRASFERIMENTI AL CONSORZIO PER IL SERVIZIO DI VIGILANZA 

BOSCHIVA

Responsabile Servizio 

finanziario
32.000,00 €           32.000,00 €           32.000,00 €           32.000,00 €           

10051.03.02245 ENERGIA ELETTRICA
Responsabile Servizio 

finanziario
104.100,00 €         115.000,00 €         115.000,00 €         104.100,00 €         

11011.04.00865 CONTRIBUTO DEL COMUNE AI CORPI V.V.F.F.
Responsabile Servizio 

finanziario
10.200,00 €           10.200,00 €           10.200,00 €           10.200,00 €           

11012.03.03227
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AI CORPI VV.F. PER ACQUISTO 

DI ATTREZZATURE, AUTOMEZZI, ECC.

Responsabile Servizio 

finanziario
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           25.197,49 €           

11012.03.03229 CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL CORPO VV.FF. DI CONDINO
Responsabile Servizio 

finanziario
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           74.386,57 €           

11012.03.03231
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL CORPO VV.FF. DI CONDINO 

PER ACQUISTO AUTOBOTTE

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       20.145,21 €           

11012.03.03232
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL CORPO VV.FF. DI CIMEGO A 

PARZIALE FINANZ. ACQUISTO PULMINO

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       497,93 €                 

18011.09.01532
QUOTA ANNUALE DI RESTITUZIONE FONDI COVID ANNO 2020 

(SPESA NON RICORRENTE)

Responsabile Servizio 

finanziario
7.100,00 €             7.100,00 €             7.100,00 €             7.100,00 €             

20011.10.02705 FONDO DI RISERVA
Responsabile Servizio 

finanziario
35.000,00 €           33.000,00 €           32.500,00 €           -  €                       
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20011.10.02706
FONDO DI RISERVA DI CASSA EX ART. 166 CO. 2-QUATER 

D.LGS. 267/2000

Responsabile Servizio 

finanziario
-  €                       -  €                       -  €                       35.000,00 €           

20021.10.02703
FONDO CREDITI DI DUBBIA E DIFFICILE ESAZIONE DI PARTE 

CORRENTE

Responsabile Servizio 

finanziario
28.900,00 €           28.600,00 €           28.600,00 €           -  €                       

50024.03.04052

QUOTA ANNUALE PER ESTINZIONE ANTICIPATA MUTUI EX 

COMUNE DI CONDINO E CIMEGO (QUOTA CAPITALE) - GIRO 

INTERNO

Responsabile Servizio 

finanziario
46.120,00 €           46.120,00 €           46.120,00 €           46.120,00 €           

99017.01.05000 RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL PERSONALE:
Responsabile Servizio 

finanziario
110.000,00 €         110.000,00 €         110.000,00 €         110.000,05 €         

99017.01.05005

RITENUTE ERARIALI AL PERSONALE, SU ASSEGNI FISSI, 

INDENNITA', COMPENSI, GETTONI DI PRESENZA, MISSIONI, 

ECC.:

Responsabile Servizio 

finanziario
168.000,00 €         168.000,00 €         168.000,00 €         168.000,04 €         

99017.01.05010 RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI:
Responsabile Servizio 

finanziario
3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             

99017.01.05020
RITENUTE ALLA FONTE PER I.R.P.E.F. AGLI AMMINISTRATORI E 

CONSIGLIERI COMUNALI:

Responsabile Servizio 

finanziario
40.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           

99017.01.05021
RITENUTE ALLA FONTE PER IRPEF SU COMPENSI 

PROFESSIONALI, ECC.

Responsabile Servizio 

finanziario
85.000,00 €           85.000,00 €           85.000,00 €           85.000,00 €           

99017.01.05022 RITENUTE IVA SPLIT PAYMENT
Responsabile Servizio 

finanziario
500.000,00 €         500.000,00 €         500.000,00 €         500.000,00 €         

99017.01.05060
ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO DI ECONOMATO E 

PER I SERVIZI IN ECONOMIA

Responsabile Servizio 

finanziario
5.500,00 €             5.500,00 €             5.500,00 €             5.500,00 €             

99017.01.15010 RITENUTE IVA SPLIT COMMERCIALE
Responsabile Servizio 

finanziario
47.000,00 €           47.000,00 €           47.000,00 €           47.000,00 €           
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99017.02.05025 ANTICIPAZIONI PER CONTO TERZI
Responsabile Servizio 

finanziario
150.000,00 €         150.000,00 €         150.000,00 €         173.684,76 €         

99017.02.05030 ANTICIPAZIONI PER CONTO DELLO STATO
Responsabile Servizio 

finanziario
30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           

99017.02.05065
SPESE CONTRATTUALI DI ASTE E RESTITUZIONE RELATIVI 

DEPOSITI

Responsabile Servizio 

finanziario
7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             

3.283.141,80 €     3.221.720,00 €     3.221.270,00 €     3.571.494,20 €     TOTALI COMPLESSIVI
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01031.03.00240
AGGIO E SPESE DI RISCOSSIONE DELLE ENTRATE 

PATRIMONIALI, DEI PROVENTI E DIRITTI DIVERSI
Responsabile Servizio tributi 1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

01041.03.02695
CANONI DI ASSISTENZA TECNICO INFORMATICA PER UFFICIO 

TRIBUTI
Responsabile Servizio tributi 3.300,00 €             3.300,00 €             3.300,00 €             3.300,00 €             

01041.09.02685 SGRAVI E RIMBORSI DI TRIBUTI COMUNALI Responsabile Servizio tributi 4.500,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             4.500,00 €             

09031.02.01979 TARI A CARICO DEL COMUNE Responsabile Servizio tributi 13.000,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           

09041.03.01760
SERVIZIO DEPURAZIONE (SERVIZIO P.A.T.) - (RILEVANTE AI FINI 

IVA)
Responsabile Servizio tributi 100.000,00 €         100.000,00 €         100.000,00 €         210.844,87 €         

122.300,00 €         121.800,00 €         121.800,00 €         233.144,87 €         

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO TRIBUTI

TOTALI COMPLESSIVI
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01021.03.00155 SERVIZI DI PULIZIA
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
53.000,00 €           53.000,00 €           53.000,00 €           82.151,63 €           

01022.02.03015
ACQUISTO ED INSTALLAZIONE IMPIANTO MULTIMEDIALE PER 

VIDEOCONFERENZE PRESSO LA SALA CONSILIARE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
50.000,00 €           -  €                       -  €                       50.000,00 €           

01022.02.03027
ACQUISTO MOBILI, ARREDI E ATTREZZATURE PER LA 

DOTAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEGLI EDIFICI COMUNALI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
13.000,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           

01022.02.03028

ACQUISTO DI BENI, MACCHINE, VEICOLI, ARREDI ED 

ATTREZZATURE PER LA DOTAZIONE DEL CANTIERE E DEL 

MAGAZZINO COMUNALE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
150.000,00 €         20.000,00 €           20.000,00 €           167.039,47 €         

01051.03.00458
MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE 

IMMOBILI, RELATIVI IMPIANTI E PATRIMONIO BOSCHIVO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
8.000,00 €             8.000,00 €             8.000,00 €             11.814,13 €           

01051.03.00459
EQUIPAGGIAMENTO VARIO  PER MANUTENZIONE IMMOBILI 

COMUNALI, RELATIVI IMPIANTI E PATRIMONIO BOSCHIVO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
3.000,00 €             3.000,00 €             3.000,00 €             3.010,00 €             

01051.03.00460

MATERIALE TECNICO-SPECIALISTICO PER GESTIONE E 

MANUTENZIONE IMMOBILI, RELATIVI IMPIANTI E 

PATRIMONIO BOSCHIVO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

01051.03.00478
INCARICO PER COMUNICAZIONI TELEMATICHE MISURATORI 

SUAP (SERVIZIO UTILIZZAZIONI ACQUE PUBBLICHE)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
4.500,00 €             4.500,00 €             4.500,00 €             6.696,00 €             

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI
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01051.03.00490 MANUTENZIONE ORDINARIA IMMOBILI COMUNALI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
8.670,00 €             9.000,00 €             9.000,00 €             11.735,49 €           

01051.03.00491
MANUTENZIONE ORDINARIA DI IMPIANTI, MACCHINARI, 

ATTREZZATURE, MOBILI E ALTRO 

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           21.554,89 €           

01051.03.00492
MANUTENZIONE ORDINARIA IMMOBILI COMUNALI 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.830,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             3.265,94 €             

01051.03.10882 MANUTENZIONE ORDINARIA SEDI VIGILI DEL FUOCO
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

01052.02.03016
REALIZZAZIONE IMPIANTI TERMICI A SERVIZIO DEGLI EDIFICI 

COMUNALI (DELEGA A E.S.CO. BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
104.200,00 €         104.200,00 €         104.200,00 €         263.380,93 €         

01052.02.03018

REALIZZAZIONE OPERE STRUTTURALI FINALIZZATE AL 

TELECONTROLLO SU IMPIANTI FOTOVOLTAICI COMUNALI  

(DELEGA A E.S.CO. BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
19.000,00 €           19.000,00 €           19.000,00 €           37.910,00 €           

01052.02.03021

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI BENI, MACCHINE E 

ATTREZZATURE IN DOTAZIONE A CANTIERE E MAGAZZINO 

COMUNALE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           

-  €                       -  €                       -  €                       13.675,85 €           01052.02.03094
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01052.02.03095
COSTRUZIONE, ACQUISTI ED OPERE DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DI BENI IMMOBILI E RELATIVI IMPIANTI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
140.000,00 €         100.000,00 €         100.000,00 €         164.727,72 €         

01052.02.03096
INTERVENTI DI REALIZZAZIONE/ADEGUAMENTO IMPIANTI DI 

RETE, TECNOLOGICI ECC. PRESSO GLI IMMOBILI COMUNALI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
30.000,00 €           15.000,00 €           10.000,00 €           30.000,00 €           

01052.02.03098

COSTRUZIONE, ACQUISTI OD OPERE DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DI BENI IMMOBILI E RELATIVI IMPIANTI 

CONCESSI IN LOCAZIONE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.605,12 €           

01052.02.23916

LAVORI DI DEMO-RICOSTRUZIONE IMMOBILE SU P.ED. 832 IN 

C.C. CONDINO DESTINATO A CASERMA DEI CARABINIERI 

(AFFID. CON CONVENZIONE A E.S.CO. BIM E COMUNI DEL 

CHIESE SPA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
315.000,00 €         515.000,00 €         -  €                       491.335,31 €         

01052.02.23918

INTERVENTO DI MANUTENZIONE ESTERNI E REALIZZAZIONE 

OPERE INTERNE PRESSO EDIFICIO MUNICIPALE SU P.ED. 111/1 

IN C.C. CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       63.440,00 €           

01052.05.23102
FPV - COSTRUZIONE, ACQUISTI ED OPERE DI MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DI BENI IMMOBILI E RELATIVI IMPIANTI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

01061.03.00335

INCARICHI E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI, 

PROGETTAZIONI, CONSULENZE, RILIEVI TAVOLARI E 

CATASTALI, TIPI DI FRAZIONAMENTO, SERVIZI TECNICI E DI 

ASSISTENZA TECNICA, COMPENSI ED INDENNITA' AI 

COMPONENTI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
3.500,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             5.696,00 €             
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01061.03.00338

INCARICHI PER PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE, 

COLLABORAZIONI PROFESSIONALI, CONSULENZE (SPESA NON 

RICORRENTE)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
115.000,00 €         115.000,00 €         115.000,00 €         209.046,07 €         

01061.03.00342 VESTIARIO E DOTAZIONI PER IL PERSONALE E COLLABORATORI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

01061.03.00370
SPESE PER AVVISI DI GARA, D'APPALTO PER PUBBLICAZIONI SU 

QUOTIDIANI (SERVIZIO TECNICO)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 300,00 €                 

01062.02.03057
ACQUISTO DI PROGRAMMI INFORMATICI, SOFTWARE, ECC. 

PER SERVIZIO TECNICO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
5.000,00 €             3.500,00 €             3.500,00 €             5.000,00 €             

01062.02.03280 DIGITALIZZAZIONE ARCHIVIO UFFICIO TECNICO COMUNALE
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
80.000,00 €           -  €                       -  €                       80.000,00 €           

01112.02.03032
INCARICHI PROGETTAZ.ESECUTIVA, PRATICHE TAVOLARI, TIPI 

DI FRAZIONAM.,CONSULENZE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
90.000,00 €           70.000,00 €           70.000,00 €           105.835,29 €         

01112.05.23911

FPV - INCARICHI PROGETTAZ., STUDI DI FATTIBILITA', PRATICHE 

TAVOLARI, TIPI DI FRAZIONAM., PARERI LEGALI E TECNICO-

GIURIDICI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04012.02.03124
OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL MANTO DI 

COPERTURA DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA DI CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       142.721,04 €         
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04012.02.03131

LAVORI DI ADEGUAMENTO STATICO CON RISTRUTTURAZIONE 

TOTALE EDIFICIO AD USO SCUOLA DELL'INFANZIA P.ED. 40/2 

C.C. CIMEGO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       450.000,00 €         

04012.05.00001

FPV - LAVORI DI ADEGUAMENTO STATICO CON 

RISTRUTTURAZIONE TOTALE EDIFICIO AD USO SCUOLA 

DELL'INFANZIA P.ED. 40/2 C.C. CIMEGO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

04021.03.00950 SERVIZI DI PULIZIA
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           54.303,28 €           

04021.03.00976

MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE EDIFICIO 

SCOLASTICO CON ANNESSA PALESTRA E RELATIVI IMPIANTI E 

ALTRI IMMOBILI DESTINATI A SCUOLA PRIMARIA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.427,00 €             

04021.03.01191

MANUTENZIONE EDIFICIO SCOLASTICO CON ANNESSA 

PALESTRA E RELATIVI IMPIANTI, EDIFICI AD USO SCOLASTICO, 

ATTREZZATURE, MOBILI E ALTRO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             2.150,66 €             

04022.02.03257
ACQUISTO DI BENI, MACCHINE, ARREDI, ATTREZZATURE PER 

CENTRO SCOLASTICO SCUOLA PRIMARIA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
10.000,00 €           10.000,00 €           9.000,00 €             10.000,00 €           

04022.02.03261
OPERE ED INTERVENTI DI MAN. STRAORDINARIA PRESSO IL 

CENTRO SCOLASTICO SCUOLA PRIMARIA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
40.000,00 €           25.000,00 €           20.000,00 €           40.000,00 €           
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04022.05.03262
FPV - OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PRESSO IL 

CENTRO SCOLASTICO SCUOLA PRIMARIA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

05021.03.01243 MANUTENZIONE ORDINARIA BIBLIOTECA COMUNALE
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.400,00 €             1.400,00 €             1.400,00 €             1.400,00 €             

06011.03.01981 MATERIALE VARIO PER IMPIANTI DEI CENTRI SPORTIVI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

06011.03.01986
MANUTENZIONE SPOGLIATOI DEI CENTRI SPORTIVI E RELATIVI 

IMPIANTI, ATTREZZATURE, MOBILI E ALTRO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.834,46 €             

06012.02.03604

TRASFERIMENTO AD ES.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA 

PER PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE "INTERVENTO DI 

RIQUALIFICAZIONE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 

CENTRO ACQUATICO DI BORGO CHIESE - SUB 2"

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       30.000,00 €           

06012.02.03605

TRASFERIMENTO AD ES.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA 

PER PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE IMPIANTO 

FOTOVOLTAICO CENTRO ACQUATICO BORGO CHIESE (SUB 1)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       177.601,90 €         

06012.02.03623
OPERE ED INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

DEGLI IMPIANTI SPORTIVI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
40.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           62.481,87 €           
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06012.02.03627
ACQUISTO DI BENI, MACCHINE, ARREDI, ATTREZZATURE PER 

CENTRI SPORTIVI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           

06012.03.03611

TRASFERIMENTO AD E.S.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA A 

TITOLO DI RIMBORSO SPESE SOSTENUTE PER INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PRESSO IL CENTRO 

ACQUATICO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
12.200,00 €           12.200,00 €           12.200,00 €           24.400,00 €           

07011.03.01000
SPESA PER NOLEGGIO LUMINARIE NATALIZIE E ATTIVITA' 

ACCESSIVE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
20.000,00 €           -  €                       -  €                       20.000,00 €           

08012.02.23392

LAVORI DI REALIZZAZIONE RETE FOGNARIA PER 

SMALTIMENTO ACQUE BIANCHE ZONA INDUSTRIALE C.C. 

CIMEGO (RIL.IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       400.000,00 €         -  €                       -  €                       

08012.02.23393

LAVORI DI REALIZZAZIONE OPERA DI URBANIZZAZIONE RETE 

FOGNARIA PER SMALTIMENTO ACQUE BIANCHE IN ZONA 

COMMERCIALE ABITATO CIMEGO (RIL.IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09021.03.01945

MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE DI 

PARCHI, GIARDINI, VERDE PUBBLICO, ALBERATURE STRADALI, 

FONTANE, ECC. ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.475,90 €             

09021.03.01950

MANUTENZIONE PARCHI, GIARDINI, VERDE PUBBLICO, 

ALBERATURE STRADALI, ECC.(MANUTENZIONE ORDINARIA E 

RIPARAZ. BENI IMMOBILI)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             
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09021.03.01952

MANUTENZIONE  PARCHI, GIARDINI, VERDE PUBBLICO, 

ALBERATURE STRADALI, ECC. (MANUTENZIONE ORDINARIA E 

RIPARAZ. DI ALTRI BENI MATERIALI)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             1.000,00 €             

09021.03.01953
MANUTENZIONE  PARCHI, GIARDINI, VERDE PUBBLICO, 

ALBERATURE STRADALI, ECC. (ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             2.000,00 €             

09021.03.01954

INTERVENTI DI MANUTENZ ORD E RIPARAZ DI TERRENI E BENI 

MATERIALI NON PRODOTTI NELL’AMBITO DELLA GESTIONE DI 

PARCHI, GIARDINI, VERDE PUBBLICO, PASSEGGIATE 

PUBBLICHE, ALBERATURE STRADALI, SENTIERI, ECC.

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             

09021.03.11931
Servizio per Intervento 33D "Progetti occupazionali in lavori 

socialmente utili"

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
220.000,00 €         220.000,00 €         220.000,00 €         280.071,33 €         

09022.02.03502
ACQUISTO DI ARREDO URBANO, ATTREZZATURE, MATERIALE 

VARIO PER RIQUALIFICAZIONE DEGLI ABITATI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
35.000,00 €           -  €                       -  €                       35.000,00 €           

09022.02.03504

OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI PARCHI, 

GIARDINI, AREE A VERDE, VERDE SPORTIVO, SENTIERI 

ETNOGRAFICI E PARCHI FLUVIALI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
50.000,00 €           50.000,00 €           50.000,00 €           59.728,07 €           

09022.02.03507

ACQUISTO DI ARREDO URBANO, ATTREZZATURE, MATERIALE 

VARIO PER I PARCHI, LE AREE A VERDE, DI SOSTA, DI 

PARCHEGGIO, DI RACCOLTA RIFIUTI E SENTIERI ETNOGRAFICI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
45.000,00 €           40.000,00 €           40.000,00 €           45.000,00 €           
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09022.02.03535

INCARICHI PROFESSIONALI PER REDAZIONE PROGETTO DI 

FINALE GESTIONE E CHIUSURA DISCARICA IN LOC. "SOPIAZZE" 

C.C. CIMEGO I (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       18.623,28 €           

09022.05.13716

FPV - OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI PARCHI, 

GIARDINI, AREE A VERDE, VERDE SPORTIVO, SENTIERI 

ETNOGRAFICI E PARCHI FLUVIALI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09022.05.23391

FPV - ACQUISTO DI ARREDO URBANO, ATTREZZATURE, 

MATERIALE VARIO PER I PARCHI, LE AREE A VERDE, DI SOSTA, 

DI PARCHEGGIO, DI RACCOLTA RIFIUTI E SENTIERI 

ETNOGRAFICI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09022.05.23392

FPV - INCARICHI PROFESSIONALI PER REDAZIONE PROGETTO DI 

FINALE GESTIONE E CHIUSURA DISCARICA IN LOC. "SOPIAZZE" 

C.C. CIMEGO I (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09041.03.01684

MANUTENZIONE ACQUEDOTTO (INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE ORDINARIA, DI PULIZIA, DI MANUTENZIONE 

ATTREZZATURE, CONSULENZE E COLLABORAZIONI 

PROFESSIONALI, SERVIZI VARI) (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
3.800,00 €             3.800,00 €             3.800,00 €             3.800,00 €             
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09041.03.01685
MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE 

ACQUEDOTTO (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             7.931,05 €             

09041.03.01688
SERVIZIO DI ANALISI ACQUE AD USO CIVILE (RILEVANTE AI FINI 

IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
35.000,00 €           35.000,00 €           35.000,00 €           67.224,65 €           

09041.03.01740
MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE 

FOGNATURA (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
600,00 €                 600,00 €                 600,00 €                 950,00 €                 

09041.03.01762

MANUTENZIONE FOGNATURA (INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE ORDINARIA, DI PULIZIA, DI MANUTENZIONE 

ATTREZZATURE, CONSULENZE E COLLABORAZIONI 

PROFESSIONALI, SERVIZI VARI) (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.500,00 €             1.500,00 €             1.500,00 €             2.720,00 €             

09041.03.01763 ENERGIA ELETTRICA FOGNATURA (RILEVANTE AI FINI IVA)
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

09042.02.03390
NUOVA DERIVAZIONE IDRICA A SERVIZIO DEL PERCORSO 

ETNOGRAFICO DEL RIO CAINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
120.000,00 €         -  €                       -  €                       120.000,00 €         

09042.02.03491
MANUTENZIONE STRAORDINARIA ACQUEDOTTO COMUNALE 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
95.000,00 €           50.000,00 €           40.000,00 €           112.324,00 €         
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09042.02.03492
SPESE PER REVISIONE IMPIANTO DI  POMPAGGIO 

ACQUEDOTTO ZONA INDUSTRIALE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             

09042.02.03493
OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA FONTANE 

PUBBLICHE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           10.000,00 €           

09042.02.03494
MATERIALE VARIO E ATTREZZATURE PER L'ACQUEDOTTO 

COMUNALE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           24.156,10 €           

09042.02.03495
MATERIALE VARIO E ATTREZZATURE PER LA RETE FOGNARIA 

(RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           

09042.02.03511
OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI E 

RETI FOGNARIE.  (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           30.000,00 €           

09042.02.03572

PROGETTAZIONE E ATTIVITÀ PROFESSIONALI CORRELATE 

FINALIZZATE AI LAVORI DI REALIZZAZIONE ACQUEDOTTO IN 

“LOC. RANGO” C.C. CONDINO-RIL.IVA- (AFFIDAMENTO 

MEDIANTE CONVENZIONE ALLA SOCIETÀ E.S.CO. BIM)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       71.548,19 €           

09042.02.03573
INCARICHI PROFESSIONALI PER RINNOVO CONCESSIONI 

IDRICHE ESISTENTI SUL TERRITORIO COMUNALE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       46.945,60 €           
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09042.02.13287
REALIZZAZIONE CENTRALINA IDROELETTRICA (rilevante ai fini 

IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       17.420,56 €           

09042.02.23514

LAVORI DI REALIZZAZIONE ACQUEDOTTO IN “LOC. RANGO” 

C.C. CONDINO-RIL.IVA- (AFFIDAMENTO MEDIANTE 

CONVENZIONE ALLA SOCIETÀ E.S.CO. BIM)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
800.000,00 €         -  €                       -  €                       450.000,00 €         

09042.03.03296

TRASFERIMENTO AD E.S.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE SPA A 

TITOLO DI RIMBORSO SPESE SOSTENUTE PER STUDIO DI 

FATTIBILITA' EFFICIENTAMENTO ACQUEDOTTISTICO (RIL. IVA) 

Iniziativa n. 404

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       9.551,65 €             

09042.05.23514
FPV - REALIZZAZIONE CENTRALINA IDROELETTRICA (rilevante ai 

fini IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

09042.05.23515
FPV - OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

ACQUEDOTTO COMUNALE (RILEVANTE AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10051.03.02200

MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE STRADE E 

PARCHEGGI, PIAZZE, PIAZZOLA ELICOTTERO, ATTREZZATURE, 

UTENSILI E ATTREZZATURE PER PARCO-MACCHINE IN DOTAZ. 

AL CANTIERE COMUNALE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
12.500,00 €           13.000,00 €           13.000,00 €           13.476,05 €           

10051.03.02201
CARBURANTI, LUBRIFICANTI  E MATERIALE VARIO PER 

AUTOMEZZI E MEZZI MECCANICI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.100,00 €           12.000,00 €           12.000,00 €           21.610,37 €           
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10051.03.02205 MANUTENZIONE E SPAZZATURA STRADE E PARCHEGGI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             7.000,00 €             

10051.03.02215
SERVIZIO DI OFFICINA E RIPARAZIONI AUTOMEZZI, UTENSILI, 

ECC.

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
5.500,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             12.298,14 €           

10051.03.02220 SGOMBERO DELLA NEVE
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
20.900,00 €           20.000,00 €           20.000,00 €           20.900,00 €           

10051.03.02240
MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE 

IMPIANTO ILL.NE PUBBLICA, ATTREZZATURE E UTENSILI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             9.213,28 €             

10051.03.02250 MANUTENZIONE ILLUMINAZIONE PUBBLICA
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
7.900,00 €             10.000,00 €           10.000,00 €           12.710,33 €           

10051.10.22206

FPV - MATERIALE VARIO PER GESTIONE E MANUTENZIONE 

STRADE E PARCHEGGI, PIAZZE, PIAZZOLA ELICOTTERO, 

ATTREZZATURE, UTENSILI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.02.03123
LAVORI DI SISTEMAZIONE E ARREDO URBANO PIAZZA SAN 

ROCCO ABITATO DI CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
1.240.000,00 €     -  €                       -  €                       500.000,00 €         

10052.02.03676
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA STRADA DI ACCESSO ALLE 

LOCALITA' CARINO E AL BASTON (CUP J35F22001460004)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       20.973,87 €           
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10052.02.03677
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA STRADA DI ACCESSO ALLA 

LOC. CERÈ C.C. CIMEGO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
30.000,00 €           -  €                       -  €                       30.000,00 €           

10052.02.03683
LAVORI ED ACQUISTI PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

DELLE STRADE COMUNALI INTERNE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
250.000,00 €         150.000,00 €         150.000,00 €         333.375,38 €         

10052.02.03685
LAVORI ED ACQUISTI PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA 

DELLE STRADE COMUNALI ESTERNE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
250.000,00 €         120.000,00 €         100.000,00 €         347.088,45 €         

10052.02.03696 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE PARCHEGGIO VIA ROMA
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       35.384,01 €           

10052.02.03700 LAVORI DI REALIZZAZIONE SEGNALETICA ORIZZONTALE
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
10.000,00 €           10.000,00 €           5.000,00 €             10.000,00 €           

10052.02.03703
ACQUISTI PER LA SEGNALETICA STRADALE E PER LA 

TOPONOMASTICA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             

10052.02.03704 ACQUISTO DI BENI E ATTREZZATURE PER LA VIABILITA'
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
7.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             7.000,00 €             

10052.02.03705
ACQUISTO DI BENI E ATTREZZATURE PER IMPIANTO 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
25.000,00 €           25.000,00 €           20.000,00 €           25.000,00 €           
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CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

10052.02.03707
MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTO DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
50.000,00 €           50.000,00 €           50.000,00 €           50.000,00 €           

10052.02.03709

PNRR-M2C4I2.2-CUP J34H23000160001 INTERVENTI DI 

SOSTITUZIONE CORPI ILLUMINANTI NELL'ABITATO DI 

CONDINO (VIA ACQUAIOLO, VIA BERGHI)-Next Generation EU

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       35,00 €                   

10052.02.03712
REALIZZAZIONE PARAPETTO A LATO DEL PONTE SUL RIO CRON 

IN VIA LA MARMORA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       6.061,62 €             

10052.02.03713

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI, RETE IDRICA E 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA DI VIA ROMA E VIA CADORNA - 

LOTTO 2 VIA CADORNA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.02.03726

INCARICO PER PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DEFINITIVA, 

D.L.,SICUREZZA E SPESE TECNICHE ACCESSORIE PER LAVORI DI 

SISTEMAZIONE E ARREDO URBANO PIAZZA SAN ROCCO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       114.523,68 €         

10052.02.03728

INCARICO PER PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DEFINITIVA, D.L. E 

SICUREZZA PER LAVORI DI RIFACIMENTO E SOSTITUZIONE 

PAVIMENTAZIONI IN PORFIDO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       45.753,98 €           

10052.02.03735

INCARICO PER PROG.NE ESECUTIVA, DEF., RELAZ.GEOLOGICA, 

D.L. E SICUREZZA PER LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE VIA ROMA 

E SOTTOSERVIZI (ABITATO CONDINO)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       61.763,52 €           
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10052.02.03770

LAVORI REALIZZAZIONE IMPIANTO DI ILLUMINAZIONE 

PUBBLICA LUNGO LA PISTA CICLABILE DI ACCESSO AL BAR 

"BICIGRILL" IN LOC. BERSAGLIO C.C. CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       75.000,00 €           -  €                       

10052.02.03789

PNRR-M2C4I2.2-CUP J34H23000150001 INTERVENTI DI 

SOSTITUZIONE CORPI ILLUMINANTI NELL'ABITATO DI 

CONDINO (VIA GARIBALDI)-NEXT GENERATION EU

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       70.064,46 €           

10052.02.23708

CUP J37H24001260007-LAVORI DI SOMMA URGENZA PER 

FRANA A VALLE DELLA STRADA COM.LE SU P.FOND. 1900/3 

C.C. BRIONE.

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       130.293,33 €         

10052.02.23709

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER 

RIFACIMENTO PARZIALE MURO DI SOSTEGNO STRADA 

COMUNALE P.FOND. 5508 A CONFINE CON P.ED. 762 C.C. 

CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.02.23710
LAVORI DI ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA STRADA FORESTALE "CONDINO-BRIONE"

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.03.03731

Delega alla Comunità delle Giudicarie per lavori di realizzazione 

di un anello per utenza debole all'interno dell'abitato di 

Condino e relativo collegamento alla piste ciclopedonali 

esistenti 

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       280.000,00 €         

10052.05.23689 FPV - IDEM  DI STRADE ESTERNE
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.05.23690
FPV - LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE 

STRADE COMUNALI INTERNE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       
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10052.05.23702
FPV - MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTO DI 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

10052.05.23707
FPV - ACQUISTO DI BENI E ATTREZZATURE PER IMPIANTO 

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

11012.02.03225
LAVORI DI REALIZZAZIONE NUOVA CASERMA VIGILI DEL 

FUOCO VOLONTARI DI CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       10.427,25 €           

11012.02.03226

LAVORI DI RIFACIMENTO MURO DI SOSTEGNO DEL PIAZZALE 

ANTISTANTE LA CASERMA DEI VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI 

DI BRIONE

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       1.261,70 €             

11012.05.13222
FPV - LAVORI DI REALIZZAZIONE NUOVA CASERMA VIGILI DEL 

FUOCO VOLONTARI DI CONDINO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

12091.03.01610
MATERIALE VARIO PER GESTIONE E SERVIZI DI 

MANUTENZIONE CIMITERO

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             2.500,00 €             

12092.02.03632 OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PRESSO I CIMITERI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           

12092.02.03666
INTERVENTI DI RESTAURO E MANUTENZIONE BENI TUTELATI 

PRESSO I CIMITERI COMUNALI

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       281.408,77 €         

14042.02.03845

PROGETTAZIONE E STUDIO DI FATTIBILITA' RELATIVI 

ALL'AMPLIAMENTO/INTEGRAZIONE/MODIFICHE ALLA RETE DI 

TELERISCALDAMENTO ESISTENTE DI BORGO CHIESE 

(CONVENZIONE CON E.S.CO. BIM DEL CHIESE SPA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       128.370,84 €         
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14042.05.13809

FPV - PROGETTAZIONE E STUDIO DI FATTIBILITA' RELATIVI 

ALL'AMPLIAMENTO/INTEGRAZIONE/MODIFICHE ALLA RETE DI 

TELERISCALDAMENTO ESISTENTE DI BORGO CHIESE 

(CONVENZIONE CON E.S.CO. BIM DEL CHIESE SPA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
-  €                       -  €                       -  €                       -  €                       

99017.02.05015 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI
Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
15.000,00 €           15.000,00 €           15.000,00 €           53.667,64 €           

99017.02.15040
VERSAMENTO TRIBUTO SPECIALE DEPOSITO IN DISCARICA 

RIFIUTI INERTI  - L.P. 10(97

Responsabile Servizio tecnico - 

Lavori Pubblici
6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             6.000,00 €             

4.911.900,00 €     2.619.500,00 €     1.728.500,00 €     7.042.672,10 €     TOTALI COMPLESSIVI
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01061.03.00337
GETTONI DI PRESENZA/COMPETENZE AI COMPONENTI DELLA 

COMMISSIONE EDILIZIA

Responsabile Servizio tecnico - 

Edilizia Privata
4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             4.000,00 €             

08011.03.01380
INCARICHI PROFESSIONALI PER REVISIONI STRUMENTI 

URBANISTICI

Responsabile Servizio tecnico - 

Edilizia Privata
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

08011.03.01392 CONSULENZE E COLLABORAZIONI PROFESSIONALI
Responsabile Servizio tecnico - 

Edilizia Privata
500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 500,00 €                 

08011.03.01395 SPESA PER COMMISSARIO AD ACTA (SPESA NON RICORRENTE)
Responsabile Servizio tecnico - 

Edilizia Privata
-  €                       -  €                       -  €                       6.028,96 €             

08012.02.03223

REVISIONE PIANO DI GESTIONE FORESTALE AZIENDALE DEI 

BENI SILVO-PASTORALI USI CIVICI CONDINO, BRIONE E 

CIMEGO (RILEVANTI AI FINI IVA)

Responsabile Servizio tecnico - 

Edilizia Privata
-  €                       -  €                       -  €                       25.790,12 €           

5.000,00 €             5.000,00 €             5.000,00 €             36.819,08 €           

CAPITOLI DI SPESA ASSEGNATI AL SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

TOTALI COMPLESSIVI



 

 

Allegato alla deliberazione della Giunta comunale n. 13 dd. 29.01.2026 

 

LA SEGRETARIA COMUNALE 
Fioroni Lara 

(firmato digitalmente) 
 


